
Técnico Laboral en 
Auxiliar del 

Talento Humano
Duración: 3 Cuatrimestres 

Modalidad: Presencial, nocturna
o fines de semana

Centros de
Experiencia
Región Caribe



Auxiliares en Talento Humano
y Seguridad en el Trabajo 

Porque las organizaciones necesitan personas capaces de acompañar la 
gestión de las personas con criterio, sensibilidad y rigor técnico. Con nuestro 
programa desarrollarás las competencias necesarias para apoyar procesos de 
selección, vinculación, bienestar y formación, así como la gestión de la 
información del talento humano de manera organizada y confidencial.

En un año, podrás vincularte a un entorno laboral dinámico, con alta demanda 
en empresas de diferentes sectores, y convertirte en un apoyo clave para 
construir equipos más sólidos y entornos de trabajo saludables.

¿Por qué estudiar nuestro Técnico Laboral?

*Nombre de la ocupación, según CNO.

Resolución N° 3479 del 22 de diciembre de 2025 de la 
Secretaría de Educación del Departamento de Bolívar.

Código SIET de la Institución para Córdoba, Bolívar: 11769

Código CUOC1 
44161

Código SIET2

del programa: 
067913

Número de
Créditos: 21

Municipio:
Córdoba, Bolívar

Intensidad
horaria total: 
1008 horas

1- Clasificación Única de Ocupaciones para Colombia, CUOC.

2- Código del programa otorgado por el Sistema de Información de la Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano, SIET, para el municipio de Córdoba.



Nuestros egresados se destacan por 
su habilidad para apoyar 
integralmente los procesos de 
gestión del talento humano con 
responsabilidad, criterio ético y 
enfoque en las personas. Gracias a 
una formación práctica y actualizada, 
estarán preparados para desempeñar 
funciones como:
• Apoyar procesos de reclutamiento, 

selección y vinculación de personal.
• Gestionar y actualizar la información 

de los colaboradores según la 
normativa vigente.

• Acompañar actividades de inducción, 
bienestar y clima organizacional.

• Elaborar y tramitar documentos 
propios del área de talento humano 
con oportunidad y confidencialidad.

• Brindar información clara y oportuna 
a colaboradores y directivos para 
la toma de decisiones en el área.

Perfil del Egresado

• Te interesa trabajar con personas y 
te motiva contribuir a su 
desarrollo.

• Tienes facilidad para escuchar, 
comunicarte y generar confianza.

• Disfrutas organizar información, 
coordinar actividades y dar 
seguimiento a procesos.

Este programa es 
para ti si:



Plan de Estudios

*Al finalizar su proceso de formación deberán realizar un Seminario Institucional.

PRIMER PERIODO

SEGUNDO PERIODO

TERCER PERIODO

Componentes de Formación
Fundamentación Técnico Transversal

Herramientas
Tecnológicas

1 Crédito 

Matemáticas
Básicas
1 Crédito

Fundamentos de 
Seguridad, Salud y 
Ambiente Laboral

1 Crédito 

Gestión Documental: 
Conformidad y 
Procedimientos 

Técnicos
1 Crédito

Inglés I
1 Crédito

Procesos de 
Selección y 

Contratación
1 Crédito

Inglés II
1 Crédito

Derechos y Principios 
Éticos para Ambientes 
Laborales y Sociales 

Armónicos
1 Crédito 

Bienestar Integral: 
Hábitos Saludables

1 Crédito

Procesamiento de 
información

1 Crédito 

Etapa Productiva
(Prácticas en empresas, organizaciones, sector social o comunitario)

7 Créditos

Atención
al Cliente
1 Crédito

Acción para 
emprender

1 Crédito

Cátedra
Libertadora

1 Crédito 

Comunicación
Oral

1 Crédito



Fundación Universitaria Los Libertadores. Personería Jurídica Res. 7542 de mayo de 1982.

Acreditación Institucional en Alta Calidad: Resolución 015638 del 5 de agosto de 2022

Conoce nuestra oferta académica en:
www.ulibertadores.edu.co

UniLibertadores UniLibertadoresUniLibertadores Canal Libertador
Los Libertadores
Fundación Universitaria

Mayor información:
Martha Lorena Martínez Correal  

Directora

fulletdh@libertadores.edu.co

centrodeexperiencia@libertadores.edu.co

lorena.martinez@libertadores.edu.co

Si tienes alguna inquietud, comunícate al:

WhatsApp: 322 242 6023 o 314 267 7160 
PBX: (605) 654 5253 

señalando tu nombre y programa de interés.

O acércate  directamente  a nuestra sede en la ciudad de Cartagena

Calle 31 No. 19-51, barrio Pie de la Popa


