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Presentacion

Nos complace entregar a la comunidad académica y a los demas interesados
en el desarrollo institucional de la Fundacion Universitaria Los Libertadores el
presente documento denominado La Institucién en cifras 2016. Este compen-
dio de informacién estadistica de la Fundacién significa la continuidad de la
serie que desde hace varios afios entrega la Institucion en materia de infor-
macién estadistica y con lo cual reconoce su importancia estratégica para la
comprension y el andlisis institucional. Asi mismo a través de este esfuerzo la
Institucion reconoce que la informacion estadistica institucional es otra mani-
festacion de su deber de rendicion de cuentas con la comunidad académica,
con el sistema de aseguramiento de la calidad de la educacion superiory con
las demas partes interesadas.

La Institucion en cifras 2016 presenta significativos cambios con respecto a
ediciones anteriores. En primer lugar, uno de los grandes propésitos de la Ins-
titucion, expresado en el Plan de Desarrollo Libertador 2016-2020, es dirigir
sus esfuerzos hacia la obtencion de la acreditacion institucional, consecuen-
cia que se desprende de la incursion en la acreditacidn de alta calidad de los
programas académicos, al respecto de lo cual ya completa a finales de 2016
el 44% de sus programas susceptibles de ser acreditados en tal condicién. De
esta manera La Institucion en cifras 2016 pretende poner a disposicion de la
Institucion la informacion estadistica que dé cuenta justamente del estado de
la Institucion con miras a lograr ese gran propdsito de la acreditacion institu-
cional. Asi, en La Institucién en cifras 2016 se tratd, en la medida de lo posible,
de presentar las series histéricas de los Gltimos seis afios del devenir de la
Institucion con el fin de evidenciar el mejoramiento continuo que ha experi-
mentado la Institucion, reflejada a través de esta informacion estadistica. En
segundo lugar, la informacién ha sido organizada en términos de las funciones
sustantivas de la educacion superior para de esta forma brindar una vision
comprensiva y organizada de la Institucion. Se presenta entonces informa-
cion relacionada con las actividades de docencia, de investigacién y de exten-
sion. A ello se agrega la informacidn de estudiantes, profesores y empleados
administrativos como integrantes de la comunidad académica. De la misma
manera se presenta informacion relacionada con las perspectivas de interna-
cionalizacién, de bienestary de los recursos bibliograficos, tecnolégicos y de
infraestructura que le permiten a la institucion cumplir con su prop6sito como
institucion de educacion superior.

La Institucién en cifras 2016 se nutre de la informacion proveida por los res-
ponsables de la informacidn al interior de la Institucién, con quienes realiza-
mos un trabajo significativo en cuanto a la consolidacién y comprension de las
variables estadisticas incluidas. A todos ellos deseamos expresarles nuestros
agradecimientos. Asi mismo la informacion proviene de la que sobre la institu-

cién compilan los diferentes sistemas de informacién de la educacién superior
en el pafs como el Sistemas de Informacién de la Educacién Superior — SNIES,
el Sistema para la Prevencion de la Desercion de la Educacién Superior- SPA-
DIES, el Observatorio Laboral para la Educacién — OLE, el Instituto Colombiano
para la Evaluacion de la Educacion — ICFES y el Departamento Administrativo
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién — Colciencias. Este esfuerzo de presentar
la informacién estadistica institucional es absolutamente dinamico y espera-
mos enriquecerlo cada dia masy para ello estamos afianzando todos aquellos
aspectos que nos permitan tener una mejor gobernabilidad de la informacion.

Nos complace poner entonces a disposicion de todos los lectores esta edicion
de La Institucién en cifras 2016.

Yezid Orlando Pérez Aleman
Director de Planeacion
Editor
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Tabla 1. Programas académicos ofrecidos por sede y por facultad. 2016

Sede Bogota Codigo SNIES
Facultad de Ciencias Administrativas _

Tecnologia en Gestién Administrativa (por ciclos propedéuticos) 102774
Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera 2677
Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera por ciclos propedéuticos 101725
Administracion de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 5094
Administracién de Empresas por ciclos propedéuticos 14234
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedéuticos 13291
Especializacion en Gerencia Estratégica de Pymes (metodologia virtual) 105301
Especializacion en Mercadeo de Servicios Turisticos 105186

| Facultad de Ciencias de la Comunicaciony Humanidades .|
Comunicacion Social- Periodismo 1847
Disefio Grafico 9399
Publicidad y Mercadeo 2652

Facultad de Ciencias de laEducacion |
Licenciatura en Educacién Especial 1846
Licenciatura en Pedagogia Infantil 101750
Especializacion en Educacion Ambiental (metodologia virtual) 101442
Especializacion en el Arte en los Procesos de Aprendizaje (metodologia virtual) 102551
Especializacion en Informatica para el Aprendizaje en Red (metodologia virtual) 104463
Especializacion en Pedagogia de la Lidica (metodologia virtual) 102236
Maestria en Educacion 105607

Facultad de Ciencias Econdmicasy Contables |
Economia 52112
Contaduria Pablica 14237

Especializacién en Logistica Internacional 103218




Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales _

Derecho 53041
Facultad de Ingenieriay CienciasBésicas ... |
Técnica Profesional en Servicio Automotriz 105303
Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual) 91135
Tecnologia en Diagnoéstico y Gestion Automotriz (metodologia virtual) 91134
Ingenieria Aeronautica 8742
Ingenieria de Sistemas 7570
Ingenieria Electrénica 7567
Ingenieria Industrial 7571
Ingenieria Mecanica 7561
Especializacién en Estadistica Aplicada 10905
Especializacién en Estadistica Aplicada (metodologia virtual) 105740

Facultad de Psicologia _

Psicologia 3679

Sede Cartagena _
Facultad de Ciencias Administrativas _

Técnica Profesional en Operacidn Turistica por ciclos propedéuticos 54700
Tecnologia en Gestidn Turistica por ciclos propedéuticos 54699
Tecnologia en Gestion Logistica del Comercio Exterior 105692
Administracion Turistica por ciclos propedéuticos 104495

Fuente: Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior - SNIES. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.
Nota: Se incluyen los programas académicos con registro calificado vigente.



Tabla 2. Programas académicos con acreditacion de alta calidad por facultad. Vigencia en aiios.

Programa académico Codigo SNIES Resolucion V|g(~enC|a
(afios)

Facultad de Ciencias Administrativas

Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedéuticos 13291

. » . . L 1014 del 24/01/2014 4
Tecnologia en Gestién Turistica y Hotelera por ciclos propedéuticos 101725
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades
Comunicacion Social- Periodismo 1847 1015 del 24/01/2014 4
Publicidad y Mercadeo 2652 14314 del 7/09/2015 4
Licenciatura en Pedagogia Infantil 101750 11933 del 05/09/2013 4
Economia 52112 15265 del 26/07/2016 4
Contaduria Piblica 14237 17501 del 30/08/2016 4

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales

Derecho 53041 16104 del 04/08/2016 4
Facultad de Psicologia

Psicologia 3679 17145 del 17/10/2014 4

Fuente: Direccién de Autoevaluacién y Acreditacion.




Tabla 3. Evolucion de la acreditacion de alta calidad de programas académicos. Programas académicos acreditados con
respecto a los acreditables y porcentaje de acreditacion. 2012-2016.

Progra-
Progra- Progra-
Progra- | Programas | Programas Programas | Programas Progra- mas Programas | Programas Programas
P o P o A masaca- | Programas o P Programas | masaca- o
mas académi- académi- Programas académi- académi- mas acadé- . - . | académicos | académi- . o académi-
L : : e . . .. . démicos | académi- . . académi- | démicos !
académi- | cosacredi- | cosacredi- | académicos | cosacredi- | cosacredi- | académi- micos . acredita- cos acredi- . cos acredi-
. acredita- cos cos acredita-
cos tables tados tables tados cos acredita- bles tados tados
dos bles
bles
Facultad de Ciencias
Administrativas < 4 0 8 4 0 @ 4 ! 8 4 ! g 4 !
Facultad de Ciencias
de la Comunicaciony 3 3 o 3 3 o 3 3 1 3 3 2 3 3 2
Humanidades
Facultag:l‘de Ciencias de la 6 ) o 6 ) 1 6 > 1 6 ) 1 7 ) 1
Educacion
Facultad de Ciencias ) o ) o > o ) o ) )
Econémicasy Contables 3 3 3 3 3
Facultad de Derecho,
Ciencias Politicas y 1 1 o 1 1 o 1 1 o 1 1 o} 1 1 1
Relaciones Internacionales
Facultad de Ingenieria 9 5 o 9 5 o 9 5 o 9 5 o 10 5 o

Facultad de P5|colog|a

--—_-----“----“
I I —

Facultad de Ciencias

Administrativas 2 0 0 2 0 0 2 ° 0 3 ° ° 3 ° 0
Facultad de Ciencias o
Econdmicasy Contables

e P N N S S S P Y S Y S S P P Y
o [ mn [ w [ o [ 5 [ w [+ [ o w4 % [ w [ 5 [ % [w] s
oo | Joon | | e | | lmen] | Jwwm] | ]

Fuente: Direccion de Autoevaluacion y Acreditacion




L e s s Rl
mmt Al

Poblacion estudiantil



Tabla 4. Estudiantes inscritos, admitidos y matriculados nuevos por programa académico segiin sede y facultad. 2011-2016.

2011+ 2011-1l 2012-| 2012-ll 2013 2013-ll
Inscrl- Admiti- LD Inscrl Admi- LD Inscn Admiti- LRl Inscri- i Inscrl- Admiti- LD Inscri- o [y
culados culados culados culados culados culados
dos tidos dos tos dos tos
Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos

[Sedepogrs | 0 0 [ |
--- 347 w8 | o | 653 | 285 cE N M N

Tecnologia en Gestion Comercialy Financiera 27 25 18 36 36 29 9 9 6 21 18 13 25 20 16
Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos 59 59 59 59 59 59 84 84 84 51 51 51 48 48 48 23 23 23
Administracion de Empresas - Nivel Tecnologico (1) 58 239 217 49 229 225 78 182 171 61 146 145 61 122 120 55
AdnTir']istracién de Empresas (metodologia a distancia on 210 o o . = . . o 182 182 o e 138 = B 149 58
tradicional)

Administracion Turisticay Hotelera por ciclos propedéuticos 60 60 60 54 54 54 60 60 60 45 45 45 48 48 48 64 64 64
Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnoldgico (2) 185 173 133 140 136 94 181 170 121 194 186 63 179 170 105 89 80 48
Especializacion en Administracion de Empresas 5 5 s} 12 6 s} 14 12 [¢} 10 9 9 15 12 9 16 12 7

Especializacion en Gerencia Estratégica de Pymes
Especializaci()n en Mercadeo de Servicios Turisticos
e e e ] e e ] ] L o e o e e
Comunicacion Social- Periodismo
Disefio Grafico 275 261 184 182 175 108 258 233 148 152 148 82 230 224 145 130 121 56
Publicidad y Mercadeo 129 122 100 119
m------
Licenciatura en Educacion Especial
Licenciatura en Pedagogia Infantil 79 79 61 70 70 60 122 119 93 115 113 85 168 160 125 126 118 84

Especializacion en Informéticay Multimedia en Educacién

(metodologia a distancia tradicional) 124 15 1 45 44 e 79 77 &2 75 75 67 153 e 103 5 e 155
Especializacion en Didactica del Arte (metodologia a 201 201 J ) X 18 18 . 12 ) 1 . o o o o o o
distancia tradicional) 53 94 93 3 3 75 9 94 94 7
Especializacion en el Arte en los Procesos de Aprendizaje
PR o o [¢] o o o (] [¢] [¢] (o] o o] o o] 48 48 28
(metodologia virtual)
Especializacion en Informatica para el Aprendizaje en Red
. 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
(metodologia virtual)
Especializacion en Pedagogia de la Lidica (metodologia
: 0 0 0 0 0 o 0 0 o) o) 0 118 115 20 347 346 291
virtual)
Especializacién en Pedagogia de la Lidica para el Desarro- 0 02 1801 ) ) 10 1 626 612 612 8 o o 1 o o .
llo Cultural (metodologia a distancia tradicional) 9 9 4 57 357 3 43 37 4 4 385 3
Especializacion en Pedagogia de la Recreacion Ecoldgica 11 1316 270 s o o " o o o o . o o o
(metodologia a distancia tradicional) 317 3 427 734 734 343 3 3
Especializacion en Educacion Ambiental (metodologia
o] o o o] o] o 1 1 o 53 52 40 83 80 46 102 101 64

virtual)

Maestria en Educacion




2014 2014-1l 2015-| 2015-1 2016 2016-1l
Inscri- | Admiti- iz Inscri- | Admiti- L Inscri- | Admiti- i Inscri- | Admiti- ET Inscri- | Admiti- L Ins- | Admiti- VIEL S
culados culados culados culados culados : culados
tos dos tos dos tos dos tos dos tos dos critos dos
Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos

s T [T [ [T T [T T T |
I S 0 R I e P R P2 P P [

Tecnologia en Gestion Comercialy Financiera 15 13

Administracién de Empresas por ciclos propedéuticos 30 30 30 62 62 62 68 68 68 83 83 83 92 75 51 34 28 27
Administracion de Empresas - Nivel Tecnoldgico (1) 104 103 56 84 80 47 73 70 47 54 53 35 44 37 29 39 39 27
Administracion de Empresas (metodologia a distancia

. 102 91 27 113 112 22 148 139 27 526 181 91 137 127 112 113 93 72
Administracion Turisticay Hotelera por ciclos propedéuticos 73 73 73 51 51 51 74 74 74 44 44 44 54 49 47 48 48 43
Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnolégico (2) 133 127 73 93 84 45 103 97 40 89 85 40 99 90 73 83 81 67
Especializacion en Administracion de Empresas 18 15 8 o) 0 o 0 0
Especializacion en Gerencia Estratégica de Pymes 1 [¢} ¢}

Especializacién en Mercadeo de Servicios Turisticos
------------------

Comunicacion Social- Periodismo

Disefo Grafico 162 157 101 135 133 60 150 148 76 71 68 40 135 126 93 67 65 54

Publicidad y Mercadeo 118 A 178 176 109 107

----------------

Licenciatura en Educacion Especial

Licenciatura en Pedagogia Infantil 110 106 86 113 109 72 142 136 107 106 104 84 111 103 86 88 87 77
Especializacion en Informaticay Multimedia en Educacion 2 - - 28 - - 1 PG 126 o 0 . 0 0 0 0 o 0
(metodologia a distancia tradicional) 53 5 > > 73 9 3
Especializacion en Didactica del Arte (metodologia a

. - . 0 0 0 0 0 0 o 5} 5} 5} o o [¢} o ¢} o o 0
distancia tradicional)
Especializacion en el Arte en los Procesos de Aprendizaje
R s 77 75 61 35 34 33 80 76 50 123 121 111 21 20 16 28 26 26
Especializacion en Informatica para el Aprendizaje en Red o o o o o o o o o o . " " -
(metodologia virtual) 3 49 5 5 35 33 3
5ﬂ3::;;llzaaon en Pedagogia de la Lidica (metodologia 404 e o o - 182 366 o o 366 358 s i o . o o 83
Especializacion en Pedagogia de la Liidica para el Desarro- o o o o o o o o o o o o o o o o o o
llo Cultural (metodologia a distancia tradicional)
Especializacion en Pedagogia de la Recreacion Ecolégica

PR . . 0 0 0 0 0 o o o o 5} o o [¢} ¢} o o o o

(metodologia a distancia tradicional)
Especializacion en Educacion Ambiental (metodologia 182 180 67 - o o = . 36 158 B o 80 -8 29 - 19 ”

virtual)

Maestria en Educacion 46 28 21




Tabla 4. Estudiantes inscritos, admitidos y matriculados nuevos por programa académico segiin sede y facultad. 2011-2016.

2011 2011-l 2012- 2012l 2013 2013l
iscri- | Admiti- | M3 jnseric | admite | M3 | scri- | Admite | M3 | mnscri- | Admitic | MO | inscric | Admite | ME | inscric | Admi- [ Mt
culados culados culados culados culados culados
[0 dos tos dos tos dos tos dos tos dos tos dos
Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos

s T [ [T [T [T T T
e N R I N N I P S N B S

Contaduria Pdblica 244 231 186 245 187
Economia 75 70 30 51 47 30 79 75 44 48 46 26 61 55 36 21 18 13
Especializacion en Gestion Logistica Internacional s} o 3 3 7 7 ¢} o

Especializacion en Logistica Internacional

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales

Derecho

------------------

Técnica Profesional Automotriz

Técnica Profesional en Servicio Automotriz

Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia

el 0 17 17 10 4 4 22 22 13 1 1 10 21 20 17
Ingenieria Aeronautica 68 56 13 138 138 88 218 218 133 o] o] o] 85 79 53 97 88 55
Ingenieria de Sistemas 152 140 47 104 104 34 145 145 49 117 115 42 129 122 39 84 76 9
Ingenieria Electronica 116 106 43 92 91 28 100 99 47 68 67 26 80 72 39 47 42 15
Ingenieria Industrial 207 191 98 171 171 56 231 230 117 196 195 78 245 235 83 171 161 48
Ingenieria Mecanica 143 131 69 107 107 47 172 171 103 147 145 67 197 190 92 142 131 41

Espeaallzaaon en Estadistica Aplicada

------------------

Psicologia 221 310

O . A Y
e I N N N B I I
e NS IR IS PN P N I I I 7 B N N PN P I S

Técnica Profesional en Operacién Turistica por ciclos
propedéuticos

97 96 88 9 9 8 23 23 21 13 o 1 o o 1 29 29 29

Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedéuticos s} s} s} o o [¢} 82 82 82 33 33 33 92 92 92 14 14 14

Administracion Turistica por ciclos propedéuticos

smisodcarzgms | 5 | 5 | @ | o | o | 8 |w | |w | w| 5| n|w|w|n]|6|e|6

Fuente: Direccién de Admision y Registro. Procesamiento de la Direccién de Planeacién.

Nota:

(1) Los programas de Tecnologia en Administracion de Empresas y Tecnologia en Gestién Administrativa se agrupan dentro el programa Administracién de Empresas - Nivel Tecnoldgico para guardar consistencia con la informacién reportada en boletines anteriores.

(2) Los programas de Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera y Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera se agrupan dentro el programa de Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnolégico para guardar consistencia con la informacion reportada en boletines anteriores.




2014l 2014l 2015-| 20151l 2016-1 20161
inscri- | Admiti- | M3 nseric | admite | M3 | nseri- | Admite | M3 | mnscri- | Admitic | MO | inscric | Admite | ME | inscric | Admi- [ Mt
culados culados culados culados culados culados
tos dos tos dos tos dos tos dos tos dos tos dos
Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos

s T [ [T [T [T T T
e I N R I R N N 7 B I N

Contaduria Pdblica 238 256 367 338 225 268 238 171 137

Economia 32 31 17 29 27 1 39 38 16 24 24 14 43 40 25 21 20 13
Especializacion en Gestion Logistica Internacional

Especializacion en Logistica Internacional

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales

Derecho

------------------

Técnica Profesional Automotriz

Técnica Profesional en Servicio Automotriz 49 48 35
Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia

o 21 15 10 10 8 9 6 4 90 15 1 11 11 11 20 15 13
Ingenieria Aeronautica 155 147 102 80 73 50 138 131 73 50 47 30 102 86 67 56 53 37
Ingenieria de Sistemas 64 59 18 141 137 14 157 144 20 67 55 11 88 83 60 42 42 27
Ingenieria Electronica 47 44 14 51 49 13 47 43 1 43 42 9 45 38 30 37 32 28
Ingenieria Industrial 194 186 66 227 221 40 254 248 59 131 120 17 183 164 127 92 88 71
Ingenieria Mecanica 131 125 48 121 117 36 133 123 39 111 107 37 105 95 74 63 61 47

Espeaallzaaon en Estadistica Aplicada

-----------------ﬂ

Psicologia 134

T N B
e IS W SN PR TS N 2 P S P Y P S 7 I B I

Técnica Profesional en Operacién Turistica por ciclos
propedéuticos

72 72 64 49 46 37 47 41 32 182 135 21 23 20 14 37 26 21

Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedéuticos 16 16 16 o o o [¢} [¢} [¢} ¢} o 5} o s} s} 22 22 18

Administracion Turistica por ciclos propedéuticos

17
--m--------------




Tabla 5. Distribucion por género de los estudiantes matriculados nuevos por programa académico de pregrado segiin sede y
facultad. Nimero y porcentaje. 2016.

2016- 2016-Il

Programa académico Femenino Masculino Femenino Masculino

Total
[mero | porcente | Wamero | pocentre | " ["Wamero | porcentre | v
Facultad de Ciencias Administrativas

Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera 9 4% 11 9% 20 4 3% 7 7% 11
Administraciéon de Empresas por ciclos propedéuticos 28 13% 23 19% 51 16 12% 11 11% 27
Administracién de Empresas - Nivel Tecnoldgico (1) 17 8% 11 9% 28 13 9% 14 14% 27
Administracion de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 62 30% 49 41% 111 42 30% 24 24% 66
Administracién Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos 37 18% 10 8% 47 17 12% 26 25% 43
Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnologlco 2) 27% 13% 33% 20%
------
Comunicacién Social- Periodismo 71 46% 49 30% 120 35 37% 23 21%
Disefio Grafico 32 21% 61 38% 93 29 31% 25 23% 54
Publicidad y Mercadeo 33% 32% 103 32% 56%
-n----
Licenciatura en Educacion Especial 18 18% 3 50% 21 18% 1 33%
Licenciatura en Pedagogla Infantil 82% 50% 86 82% 67%
-m----
Contaduria Pablica 31 92% 75 84% 206 95% 47 85% 135
Economia 8% 14 16% 5% 15%
------
Derecho 100% 100% 100% 100%
------
Técnica Profesional Automotriz 65 18% 65 16%
Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual) 11 3% 11 1 3% 12 6% 13
Ingenieria Aeronautica 6 10% 58 16% 64 5 13% 32 15% 37
Ingenieria de Sistemas 6 10% 54 15% 60 5 13% 21 10% 26
Ingenieria Electronica 2 3% 28 8% 30 3 8% 25 11% 28
Ingenieria Industrial 42 69% 85 23% 127 21 54% 50 23% 71

Ingenieria Mecanica 5 8% 69 19% 74 4 10% 43 20% 47




Tabla 5. Distribucion por género de los estudiantes matriculados nuevos por programa académico de pregrado segiin sede y
facultad. Nimero y porcentaje. 2016.

2016- 2016-Il

Programa académico Femenino Masculino
_-- | Namero =

Psicologia 100% 100% 159 74 100% 100%

I I N N 0 0 0 P

Técnica Profesional en Operacién Turistica por ciclos propedéuticos 100% 100% 14 13 45% 7 44%
Tecnologia en Gestién Turistica por ciclos propedéuticos 11 38% 7 44%
Administracién Turistica por ciclos propedéuticos 5 17% 13%

I T T T T I T T
I N TR T N RN T T T TN

Fuente: Direccién de Admisionesy Registro. Procesamiento de la Direccién de Planeacion.

Notas: Se presentan diferencias con respecto al total de estudiantes matriculados por subregistro.

(1) Los programas de Tecnologia en Administracion de empresas y Tecnologia en Gestién Administrativa se agrupan dentro el programa Administracion de Empresas - Nivel Tecnolégico para
guardar consistencia con la informacién reportada en boletines anteriores.

(2) Los programas de Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera y Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera se agrupan dentro el programa de Administracion Turistica y Hotelera -
Nivel Tecnolégico para guardar consistencia con la informacion reportada en boletines anteriores.




Tabla 6. Distribucion por departamento de procedencia de los estudiantes matriculados nuevos por programa académico de
pregrado segin sede. Nimero y porcentaje. 2016.

2016-| 2016-|

Departamento de . p
) Sede Bogota Sede Cartagena Sede Bogota Sede Cartagena
procedencia Total Total

Ndmero | Porcentaje Ndmero | Porcentaje Ndmero | Porcentaje | Nimero | Porcentaje
1

Amazonas 0,1% 1 0,0%

Antioquia 6 0,4% 6 5 0,5% 5
Arauca 1 0,1% 1 0,2%

Atlantico 8 0,5% 8 4 0,4% 4
Bogota D. C. 1221 73,2% 1 7,1% 1222 784 72,5% 784
Bolivar 46 2,8% 12 85,7% 58 41 3,8% 41 91,1% 82
Boyaca 51 3,1% 51 25 2,3% 25
Caldas 14 0,8% 14 7 0,6% 7
Caqueta 6 0,4% 6 3 0,3% 3
Casanare 4 0,2% 4 5 0,5% 5
Cauca 3 0,2% 3 1 0,1% 1
Cesar 2 0,1% 2 3 0,3% 3
Choco 3 0,2% 3 0,0%

Cordoba 5 0,3% 1 7,1% 6 7 0,6% 1 2,2% 8
Cundinamarca 151 9,1% 151 100 9,2% 100
Guainia 1 0,1% 1 0,0%

Guaviare 1 0,1% 1 0,0%

Huila 13 0,8% 13 12 1,1% 12
La Guajira 1 0,1% 2 0,2% 2
Magdalena 4 0,2% 4 2 0,2% 2
Meta 16 1,0% 16 7 0,6% 7
Narifno 4 0,2% 4 5 0,5% 5
Norte Santander 10 0,6% 10 2 0,2% 2
Putumayo 2 0,1% 2 1 0,1% 1




Tabla 6. Distribucion por departamento de procedencia de los estudiantes matriculados nuevos por programa académico de
pregrado segin sede. Nimero y porcentaje. 2016.

2016-I 2016-|

Departamentp de Sede Bogota Sede Cartagena Sede Bogota Sede Cartagena
procedencia Total Total

Namero Porcentaje Namero Porcentaje Namero | Porcentaje | Nimero | Porcentaje

Quindio 0,1% 2 0,1%

Risaralda 3 0,2% 3 2 0,2% 2
San Andrés 5 0,3% 5 1 0,1% 2 4,4% 3
Santander 23 1,4% 23 15 1,4% 15
Sucre 8 0,5% 8 3 0,3% 3
Tolima 34 2,0% 34 27 2,5% 27
Valle 17 1,0% 17 12 1,1% 12
Vaupés 0,0% 0,0%

Vichada 0,0% 0,0%

Fer::\(/)t:mente OGS 0,1% 0,3% 1 2,2% 4

_-

Fuente: Direccién de Admisionesy Registro. Procesamiento de la Direccién de Planeacion.
Nota: Se presentan diferencias con respecto al total de estudiantes matriculados por subregistro.




Tabla 7. Distribucion por grupos de edad de los estudiantes matriculados nuevos por programa académico de pregrado segin
sede y facultad. Rangos y promedios de edad. 2016.

20161
Promedlo Promedio (sin valores extremos)
17-20
Total Total

[sotesogs | [ | [ [ | [ [ | [N I N N B
nununnn-nnmmmmm

Tecnologia en Gestidn Comercial y Financiera 27,5 22,0 245 244 220 229
Administracidn de Empresas por ciclos propedéuticos 20 13 9 3 5 1 253 25,5 254 24,7 235 24,2
Administracidn de Empresas - Nivel Tecnoldgico (1) 7 9 6 4 1 1 23,0 23,0 23,0 23,0 22,1 22,7
Administracion de Empresas (metodologia a distancia 2 7 18 » 15 16 6 1 14 312 127 319 259 %64 %61
tradicional) ” ! ’ ’ ! !
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos 30 13 3 1 231 229 23,0 231 229 230
Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnoldgico (2) 209 209 209 209 209 209
Comunicacién Social- Periodismo 2 203 211 20,6 20,3 211 206
Disefio Grafico 48 28 15 1 1 20,3 211 20,8 203 20,7 20,5
Publicidad y Mercadeo 9 22,2 22,7 225 213 22,0 21,7
Licenciatura en Educacion Especial 4 231 25,1 234 21,2 25,1 21,8
Licenciatura en Pedagogia Infantil 3 231 21,1 209 231 21,0
Contaduria Publica 237 24,2 239 22,6 233 229
Economia 233 223 21,1 24 21,8
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones

Internacionales

Derecho

Fuente: Direccién de Admisionesy Registro. Procesamiento de la Direccién de Planeaci6n.

Notas: Se toman como valores extremos los rangos de edad superiores a 30 afios. Se presentan diferencias con respecto al total de estudiantes matriculados por subregistro.

(1) Los programas de Tecnologia en Administracion de empresas y Tecnologia en Gestién Administrativa se agrupan dentro el programa Administracién de Empresas - Nivel Tecnol6gico para guardar consistencia con la informacién reportada en boletines anteriores.

(2) Los programas de Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera y Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera se agrupan dentro el programa de Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnolégico para guardar consistencia con la informacion reportada en boletines anteriores.




2016-1l
Promedlo Promedio (sin valores extremos)
17-20
Total Total

[sotesogs | [ | [ [ | [ [ | [N I N N B
n--nnn-nnnmmmmmm

Tecnologia en Gestidn Comercial y Financiera 254 264 26,0 254 25,0 251
Administracidn de Empresas por ciclos propedéuticos 12 3 3 1 3 1 3 1 26,9 27,8 273 238 22,5 233
Administracion de Empresas - Nivel Tecnoldgico (1) 1 12 12 1 1 228 23,5 231 22,8 23,5 23,1
Administracion de Empresas (metodologia a distancia 1 ) » 10 3 3 4 3 3 315 201 306 257 253 55
tradicional) " ! ! ! ’ "

Administracidn Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos 19 17 5 1 1 25,6 230 24,0 25,0 22,6 235
Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnoldgico (2) 22,0 243 22,7 21,7 225 219
Comunicacion Social- Periodismo 20,0 220 20,8 19,7 21,0 20,2
Disefio Grafico 20 23 7 3 1 21,2 215 214 20,8 215 21,1
Publicidad y Mercadeo 5 213 22,2 219 213 215 214
Licenciatura en Educacion Especial 229 344 236 229 229
Licenciatura en Pedagogia Infantil 223 26,5 225 215 21,6
Contaduria Publica 24,0 238 239 229 225 22,7
Economia 250 219 231 25,0 219 231

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales

Derecho




Tabla 7. Distribucion por grupos de edad de los estudiantes matriculados nuevos por programa académico de pregrado segin
sede y facultad. Rangos y promedios de edad. 2016.

20161
17-20
Total Total
nino

Sede Bogota

Técnica Profesional Automotriz 21,7 21,7 1,2 1,2
I?;E:? Profesional en Servicio Automotriz (metodologia 1 ) 1 1 ) ) 1 1 308 308 7 7
Ingenieria Aeronautica 1 42 12 6 2 1 19,8 20,2 201 19,8 20,2 20,1
Ingenieria de Sistemas 22 12 12 2 5 4 1 1 1 248 237 238 236 21,2 214
Ingenieria Electrénica 6 11 4 5 1 2 1 229 24,2 24,1 229 224 22,5
Ingenieria Industrial 17 36 25 18 11 13 3 1 3 249 26,1 25,7 233 234 234
Ingenieria Mecanica 234 23,7 23,7 21,1 225 224
--nﬂn—nnn—mmmm

Psicologia 214 228 216 208

T W Y S S S S I
omges | [ [ [ [ [ T |
e N I N 7 N T 7

Técnica Profesional en Operacion Turistica por ciclos 213 214 213 213 214 213
propedéuticos

Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedéuticos

Administracion Turistica por ciclos propedéuticos

swoatsesecoweera | | ¢ | ¢ |} p ¢ [y [ } [ |
oo | 3 | e w | w s | el e | s [ 3] s | s s ]| 3] oas ] 2] 20

Fuente: Direccién de Admisionesy Registro. Procesamiento de la Direccién de Planeaci6n.

Notas: Se toman como valores extremos los rangos de edad superiores a 30 afios. Se presentan diferencias con respecto al total de estudiantes matriculados por subregistro.

(1) Los programas de Tecnologia en Administracion de empresas y Tecnologia en Gestién Administrativa se agrupan dentro el programa Administracién de Empresas - Nivel Tecnol6gico para guardar consistencia con la informacién reportada en boletines anteriores.

(2) Los programas de Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera y Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera se agrupan dentro el programa de Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnolégico para guardar consistencia con la informacion reportada en boletines anteriores.




17-20 3841 >41
nino
I I [ [ [ I I I N NN N B

Sede Bogota

Foud de Cencias Administathas n--nﬂn-nn--mmmmm
Focuad de ngenieriayGencis bisias nnnnnn--nﬂmmm-mm

Técnica Profesional Automotriz

Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia

virhsal) 3 3 2 2 3 298 331 328 29,8 234 246
Ingenieria Aeronautica 19 9 7 2 19,6 209 20,7 19,6 209 20,7
Ingenieria de Sistemas 2 11 7 3 1 1 1 229 244 24,1 229 232 231
Ingenieria Electrénica 3 8 7 3 4 1 1 1 22,0 26,6 26,1 22,0 22,6 22,5
Ingenieria Industrial 8 25 6 12 9 5 4 2 24,0 26,2 255 235 235 235
Ingenieria Mecanica 5 2
n-n-nnnn—m-mm-m

Psicologia 1

Y W S S S S S S I
omges | [ [ [ [ [ T |
e e S T N 0 T T R

Técnica Profesional en Operacion Turistica por ciclos

12 194 21,8 20,3 194 218 20,3
propedéuticos
Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedéuticos 1 8 5 2 2 238 23,5 23,7 238 23,5 23,7

Administracion Turistica por ciclos propedéuticos

----------------
oo | o | a | || w | e |« s [ | s | a0 ]| sz 2| 2| a2




Tabla 8. Distribucion por estrato socioeconémico de los estudiantes matriculados nuevos por programa académico de
pregrado segin sede y facultad. Nimero y porcentaje. 2016.

Estrato socioeconé- Estrato socioecon6- Estrato socioecono- Estrato socioecon6- Estrato socioecon6-
mico 1 mico 2 mico 3 mico 4 mico 5

Sede Bogota

_ Porcen- . Porcen- _ Porcen- _ Porcen- . Porcen-
Ndamero . Ndmero . Nimero . Ndamero . Ndmero .
taje taje taje taje taje

[t oe Gondas et | o | e [ e | 5 o | 5 = | o

Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera 1 5,0% 10 50,0% 9 45,0%
Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos 1 2,9% 21 60,0% 13 37,1%
Administracién de Empresas - Nivel Tecnoldgico (1) 1 8,3% 5 41,7% 6 50,0%
Administracion de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 16 16,3% 41 41,8% 37 37,8% 4 4,1%
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos
Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnologlco 2) 12,3% 47,9% 28 38,4% 1 1,4%
Comunicacion Social- Periodismo 10 8,5% 57 48,7% 45 38,5% 4 3,4% 1 ,9%
Disefio Grafico 3 3,3% 33 35,9% 52 56,5% 4 4,3%
Publicidad y Mercadeo 7:1% 41 41,8% 48 49,0% 2 2,0%
Tocutogas Cndasee o scion || e | 36| st | | ek | e | oot | o | oo |
Licenciatura en Educacién Especial 12 57,1% 9 42,9%
Licenciatura en Pedagogla Infantil 15, 5% 52,4% 28,6% 3,6%
Contaduria Plblica 18 8,9% 125 61,6% 60 29,6%
Economia 4,2% 62,5% 33,3%
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales -----
Derecho
e N I ™ W -0 W 7w
Técnica Profesional Automotriz 3 4,8% 32 51,6% 23 37,1% 4 6,5%
Técnica Profesional en Servicio Automotriz
Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual) 2 18,2% 3 27,3% 6 54,5% 0,0%
Ingenieria Aeronautica 8 12,5% 30 46,9% 21 32,8% 5 7,8%

Ingenieria de Sistemas 5 8,6% 31 53,4% 22 37,9% 0,0%




Estrato socioecon6- | Estrato socioeconé- | Estrato socioecond- | Estrato socioecond- | Estrato socioecono- | Estrato socioeconé-
mico 1 mico 2 mico 3 mico 4 mico 5 mico 6

Porcen- Porcen- Porcen- _ Porcen- _ Porcen- . Porcen-
Ndamero Namero . Ndmero umero . Ndamero . Nimero .
ta]e taje taje taje taje taje

Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera 1 10,0% 3 30,0% 6 60,0%
Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos 1 6,3% 8 50,0% 7 43,8%
Administracién de Empresas - Nivel Tecnoldgico (1) 3 11,5% 18 69,2% 5 19,2%
Administracion de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 15 24,6% 22 36,1% 17 27,9% 5 8,2% 1 1,6% 1 1,6%

Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos

Administracién Turlstlcay Hotelera - Nivel Tecnologlco ) 4,8% 45,2% 46,8% 2 3,2%
——--——

Comunicacion Social- Periodismo 1,9% 20 37,0% 29 53,7% 4 7:4%

Disefio Grafico 24 47,1% 26 51,0% 1 2,0%

Publicidad y Mercadeo 3,5% 38,8% 42 49,4% 6 7:1% 1,2%

Licenciatura en Educacién Especial 3 16,7% 10 55,6% 5 27,8%

Licenciatura en Pedagogla Infantil 19,7% 48,7% 28,9% 2,6%
Focutad e G EomomigsyConales | 0| a1 6o | 4655 | s | aostt | o | o | o | ook | o | oot |

Contaduria Plblica 18 14,4% 58 46,4% 49 39,2%

Economia 1 8,3% 5 41,7% 6 50,0%

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales nn

Derecho 1 2,4% 23 56,1% 34,1% 7,3%
——-nn-

Técnica Profesional Automotriz 64,5% 11 35,5%

Técnica Profesional en Servicio Automotriz 3 100,0%

Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual) 3 23,1% 5 38,5% 5 38,5%

Ingenieria Aeronautica 2 5,6% 18 50,0% 14 38,9% 2 5,6%

Ingenieria de Sistemas 1 4,2% 11 45,8% 12 50,0%




Tabla 8. Distribucion por estrato socioeconémico de los estudiantes matriculados nuevos por programa académico de
pregrado segin sede y facultad. Nimero y porcentaje. 2016.

Estrato socioeconé- Estrato socioecon6- Estrato socioecon6- Estrato socioeconé- Estrato socioecon6-
mico 1 mico 2 mico 3 mico 4 mico 5

_ Porcen- . Porcen- _ Porcen- _ Porcen- . Porcen-
Ndamero . Ndmero s Ndmero . Ndamero . Ndmero s
taje taje taje taje taje

Ingenieria Electrénica 10,0% 17 56,7% 33,3% 0,0%
Ingenieria Industrial 8 6,7% 63 52,5% 48 40,0% 1 0,8%
Ingenieria Mecanica 14,1% 53,1% 21 32,8% 0,0%

I T 730 N Y T N Y N T

Psicologia 10 6,4% 83 53,2% 57 36,5% 6 3,8%
Sede Cartagena

L1 L1 L1
---—-n-—-

Técnica Profesional en Operacion Turistica por ciclos propedéuticos 100,0%

Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedéuticos

Administracion Turistica por ciclos propedéuticos

[Subtoa sedeCaragens || e [ [

Fuente: Direccién de Admisiones y Registro. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Notas: Se presentan diferencias con respecto al total de matriculados nuevos; 10% de ellos no reportan informacion de estratificacion socioeconémica.

(1) Los programas de Tecnologia en Administracion de empresas y Tecnologia en Gestion Administrativa se agrupan dentro el programa Administracion de Empresas - Nivel Tecnoldgico para guardar consistencia con la informacién reportada en boletines anteriores.

(2) Los programas de Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera y Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera se agrupan dentro el programa de Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnoldgico para guardar consistencia con la informacion reportada en boletines anteriores.




Estrato socioecon6- | Estrato socioeconé- | Estrato socioecond- | Estrato socioecond- | Estrato socioecon6- | Estrato socioeconé-
mico 1 mico 2 mico 3 mico 4 mico 5 mico 6

_ Porcen- _ Porcen- . Porcen- ’ Porcen- _ Porcen- _ Porcen-
Ndmero s Namero . Ndmero . amero s Namero . Ndmero .
taje taje taje taje taje taje

Ingenieria Electrénica 2 7,7% 12 46,2% 12 46,2%
Ingenieria Industrial 5 7,7% 39 60,0% 17 26,2% 4 6,2%
Ingenieria Mecanica 3 7,7% 21 53,8% 12 30,8% 2 5,1% 2,6%

I N 7S T 7 T I I T A T

Psicologia 4 4,5% 49 55,1% 30 33,7% 6 6,7%

[SubtowsSedeBogoa | w8 | o | uou |asa% | o | swam | » | 3en | o | oaw | 2 | omm |
SeGuages [ [ [ ]

Facutad e Cencinspammstatias | _w | wen | o Jwon | = | ee% | o | | o | | o |
Técnica Profesional en Operacion Turistica por ciclos propedéuticos 9 52,9% 6 35,3% 2 11,8%

Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedéuticos 2 100,0%

Administracion Turistica por ciclos propedéuticos 50,0% 50,0%

il sede anagane o e | e e Lawe | L
I TR I N T N I M T I I R




Tabla 9. Distribucion por condicion de empleo de los estudiantes matriculados nuevos por programa académico segiin
sede y facultad. Nimero y porcentaje. 2016.

-
Programa académico
Trabaja No trabaja No trabaja

Sede Bogota - Porcentaje Gmero Porcentaje (mero Porcentaje Porcentaje

Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera 14 70% 30% 60% 4 40%
Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos 25 76% 8 24% 8 57% 6 43%
Administracion de Empresas - Nivel Tecnolégico (1) 1 10% 9 90% 15 58% 11 42%
Administracion de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 61 72% 24 28% 35 60% 23 40%

Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos

Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnologlco (2) 31% 69% 32% 68%
--m-
Comunicacion Social- Periodismo 16% 87 84% 15 29% 37 71%
Disefio Grafico 17 19% 74 81% 21 41% 30 59%
Publicidad y Mercadeo 41% 59% 38% 62%
————
Licenciatura en Educacion Especial 24% 16 76% 33% 12 67%
Licenciatura en Pedagogla Infantil 25% 75% 30% 70%
————
Contaduria Pablica 139 76% 45 24% 104 83% 17%
Economia 54% 46% 78% 22%
—-——
Derecho 45% 55% 49% 51%
e N B Wi B
Técnica Profesional Automotriz 18 29% 44 71% 9 29% 22 71%
Técnica Profesional en Servicio Automotriz 12
Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual) 7 78% 2 22% 10 71% 4 29%
Ingenieria Aeronautica 6 10% 52 90% 17 40% 26 60%
Ingenieria de Sistemas 28 52% 26 48% 17 71% 7 29%
Ingenieria Electronica 15 50% 15 50% 39 81% 9 19%

Ingenieria Industrial 75 71% 30 29% 24 48% 26 52%




Tabla 9. Distribucion por condicion de empleo de los estudiantes matriculados nuevos por programa académico segiin
sede y facultad. Nimero y porcentaje. 2016.

2016-I 2016-ll

Sede BogOté -

Ingenieria Mecanica 49% 51% 0% 100%

Psicologia 35% 02 65% 45% 55%

Sivosmesogos R e T | e e | en e | e |
SedeCartagens [
e S S S N [ S

Técnica Profesional en Operacion Turistica por ciclos propedéuticos 100% 100%
Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedéuticos

Administracion Turistica por ciclos propedéuticos

Fuente: Direccién de Admisionesy Registro. Procesamiento de la Direccién de Planeacion.

Notas: Se presentan diferencias con respecto al total de estudiantes matriculados nuevos; 15% de ellos no reportan informacion de condicién laboral.

(1) Los programas de Tecnologia en Administracion de empresas y Tecnologia en Gestién Administrativa se agrupan dentro el programa Administracién de Empresas - Nivel Tecnoldgico para guardar consistencia con la informacién reportada en boletines anteriores.
(2) Los programas de Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera y Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera se agrupan dentro el programa de Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnolgico para guardar consistencia con la informacion reportada en
boletines anteriores.




Tabla 10. Estudiantes matriculados por programa académicosegiin sede y facultad. 2011-2016.

Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera

Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos 576 414 395 300 240 196 215 339 241 252 432 362
Administracién de Empresas - Nivel Tecnoldgico (1) 469 502 457 516 491 487 491 544 618 568 YA 391
Administracion de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 403 485 578 699 782 762 764 703 697 651 681 633
Administracion Turisticay Hotelera por ciclos propedeuticos 247 234 190 177 155 186 210 125 238 206 186 158
Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnolégico (2) 586 610 619 595 629 571 539 482 442 440 423 419
Especializacion en Administracién de Empresas 7 7 9 18 16 8 12

Espemallzaaon en Mercadeo de Servicios Turisticos

Comunicacion Social- Periodismo 734 790
Disefio Grafico 1096 1075 1088 1036 1052 972 973 945 883 818 763 720
Publicidad y Mercadeo 557 560 560 591 614 603 593 649 632 647 607

Licenciatura en Educacién Especial

Licenciatura en Pedagogia Infantil 399 376 451 468 534 551 563 564 586 590 586 570
Especializacion en Informatica y Multimedia en Educacién (metodologia a distancia tradicional) 517 452 250 318 434 426 679 790 586 324 70
Especializacion en Didactica del Arte (metodologia a distancia tradicional) 1832 900 768 668 228 2 1

Especializacion en el Arte en los Procesos de Aprendizaje (metodologia virtual) 46 185 142 122 276 124 135
Especializacion en Informatica para el Aprendizaje en Red (metodologia virtual) 90 147 119
Especializacion en Pedagogia de la Liidica (metodologia virtual) 91 708 1178 1047 809 1189 955 441
Especializacion en Pedagogia de la Lidica para el Desarrollo Cultural (metodologia a distancia

tradicional) 5040 4317 2286 2828 1574 30 3 3 10 1 1 (o]
Especializacion en Pedagogia de la Recreacion Ecoldgica (metodologia a distancia tradicional) 13171 8417 4095 1191 130 64 44 30 54 46 19 3
Especializacion en Educacién Ambiental (metodologia virtual) 40 158 301 296 482 276 305 251 104

Maestria en Educacion

Contaduria Pablica 1314 1289 1231 1209 1223 1133 1120 1150 1245 1223 1233 1174

Economia 352 347 344 311 323 284 260 230 214 188 173 166




Sede Bogota

Especializacion en Gestion Logistica Internacional

Especializacion en Loglstlca Internacional

------

Derecho 447 504 575 617 676 731 738 775 743 735

Técnica Profesional Automotriz

Técnica Profesional en Servicio Automotriz [6) 37
Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual) 10 5 17 20 23 37 16 11 28 28 32
Ingenieria Aeronautica 833 835 874 734 646 624 655 631 634 556 547 476
Ingenieria de Sistemas 515 505 534 514 502 416 389 398 491 437 430 391
Ingenieria Electronica 327 351 339 323 326 292 285 249 273 268 265 253
Ingenieria Industrial 733 685 720 775 823 800 797 808 940 884 857 778
Ingenieria Mecanica 518 498 536 568 609 580 574 572 647 635 593 549

Espeaallzaaon en Estadistica Aplicada

91
Psicologia 942 930 962 1022 1104 1051 1102 1060 1127 1078 1117 1084
setotargee. @ 1T 1T T T T T [ [ |
T 73 0 -8 R I 2 R I R R R

Técnica Profesional en Operacion Turistica por ciclos propedéuticos 270 153
Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedéuticos 82 124 174 112 83 29 17 1 21

Administracion Turistica por ciclos propedéuticos

-----mm-

Fuente: Direccion de Admisiones y Registro. Procesamiento de la Direccién de Planeaci6n.

Notas:

(1) Los programas de Tecnologia en Administracion de empresas y Tecnologia en Gestién Administrativa se agrupan dentro el programa Administracién de Empresas - Nivel Tecnolégico para guardar consistencia con la informacién reportada en boletines anteriores.
(2) Los programas de Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera y Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera se agrupan dentro el programa de Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnolégico para guardar consistencia con la informacion reportada en
boletines anteriores.




Tabla 11. Desercion por periodo por programa académico de pregrado segiin facultad. Sede Bogota. 2011-2016.

Programa académico 2011 2011 2012-| 2012-ll 2013+ 2013l 2014-| 2014-11 2015-1 2015-] 2016- 2016-1l

[Sedepogos | N N I N N U I N
 Factad de Ciencias Adminiseatives | | (| (| | | [ (| | [ | |

Tecnologia en Administracion Comercial y Financiera 50,00% 55,56%  50,00% 50,00% 100,00% 50,00% 100%
Tecnologia en Administracion de Empresas 17,86%  17,80% 28,27% 24,68%  45,77%  56,52%  52,50%  34,67%  19,23%
Tecnologia en Administracién Turisticay Hotelera 14,79%  13,64%  10,40% 8,61% 7,32% 40,83%  25,00%  31,58%  54,29%  36,67%
Tecnologia en Gestion Administrativa por ciclos propedéuticos 30,00%  24,74%  23,77% = 21,64%
Tecnologia en Gestion Comercialy Financiera 19,05% 23,85% 23,48% 16,50%  19,27% 11,76% 26,03% 20,83% 33,33% 20,690%  11,54%  30,30%
Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera por ciclos propedéuticos 21,05% 15,12%  16,44%  20,77% 9,60% 13,91%  19,01%
Administracién de Empresas 742%  1,76%  11,37%  7,48% 6,64% 18,53% 12,85%  1536%  14,68%  16,38%  14,85%  14,05%
Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos 33,33%  16,67% 20,34% 1739%  38,89%  65,22% 100% 100%
Administracion de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 10,00%  30,00% 25,00% 20,00%  20,00% 50,00%  25,00%
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedéuticos 8,76%  9,29% 6,66% 4,78% 5,39% 5,10% 5,24% 9,89% 21,50%  26,97% 7,48% 13,33%
Facutad d Gencas deaommiadonyumariciades || | | | | | | | [ | |
Disefio Grafico 8,03% 8,39% 8,52% 743% 11,00% 7,35% 8,92% 8,81% 7,60% 11,18% 9,87% 13,84%
Comunicacion Social - Periodismo 9,41%  1534%  12,36%  9,05% 6,62% 7,12% 9,14% 9,58% 8,35% 10,06%  12,06%  10,50%
Publicidad y Mercadeo 722%  8,99% 9,27% 7,78% 8,83% 7,34% 6,34% 9,43% 8,79% 8,29% 10,44%  13,75%
addeGoncsdebcucaor | || | | | [ | | [ | |
Licenciatura en Educacién Preescolar 11,36%  9,22%  76,03%  46,15%  50,00% 75,00%  100,00%

Licenciatura en Pedagogia Especial 10,71%  7,02%  15,00%  8,57%  14,41% 6,03% 9,85% 4,51% 6,99% 11,04% 9,32% 714%
Licenciatura en Pedagogia Infantil 17,19% 8,12% 11,08% 11,56% 12,55%  10,87%  9,06% 13,65%  12,48%  11,28%
acutad de GendssecongmicasyComales ||| ||| | [
Contaduria Pablica 4,29% 5,51% 4,62% 7,67% 5,27% 7,61% 8,09% 4,81% 9,27% 7,31% 11,88% 8,82%
Economia 6,96% 7,76% 8,27% 8,25% 9,89% 10,00% 12,65% 5,69% 10,48% 8,52% 18,39% 16,46%

Economia en Comercio Exterior 19,44%  26,67%  61,54%  33,33% 100,00%
Economiay Comercio Exterior 11,33%  34,09%  45,16% 33,33%  50,00% 50,00% 100,00%

[Fcutad e beech,Cncos ofcasy Relcnesmemaconses | | | | | | | | | | | | |
Derecho 13,37% 12,19%  10,56%  7,03% 7,32% 8,62% 9,51% 8,78% 8,30% 10,58% 9,67% 16,37%

Derechoy Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 558%  5,62% 4,29% 6,52%  12,28% 12,00% 36,36%  66,67% 100,00%



Programa académico 2011 2011 2012-| 2012-ll 2013 2013-l 2014-| 2014-1l 2015-1 2015-] 2016-| 2016-1l

EX:CH A N I U N (N N (U N N —
 Facutad de ngenieiay enciasgésicss | | (| (| | | (| | | [ | |

Técnica Profesional Automotriz 10,00% 37,50%  53,57%  94,74%  60,00% 10,00% 4,35% 63,51%  60,00%  84,15%  88,33%
Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual) 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Ingenieria Aeronautica 8,73%  10,98% 7.71% 8,98% 8,10% 8,75% 5,82% 5,79% 9,54% 8,61% 10,80% 9,39%
Ingenieria de Sistemas 10,68%  10,95% 8,61% 5,65% 6,26% 8,55% 7,62% 5,56% 7,13% 15,02%  14,15% 14,01%
Ingenieria Electronica 11,76%  7,82% 6,48%  9,02% 8,53% 8,76% 7,78% 5,86% 10,93%  13,65%  10,89%  10,32%
Ingenieria Industrial 8,25%  13,21% 9,96% 6,69% 5,93% 7,74% 8,26% 7,48% 7,98% 10,76% 12,18% 10,33%
Ingenlerla Mecanica 10,04% 11,68%  11,20%  6,98%  10,97% 10,99% 8,61% 9,93% 10,13% 10,50%  12,93% 14,43%
Fatadpicobga ||| | [ T
Psicologia 502%  6,83% 13,50%  9,30% 7.53% 7,39% 8,48% 6,15% 9,06% 8,35% 11,56% 7,98%
rrrrr— D
Técnica Profesional en Operaci6n Turistica por ciclos propedéuticos 100% 100% 100% 100% 100% 91,18%  90,62%  95,45%
Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedéuticos 100,00% 80,00%
Administraci6n Turistica por ciclos propedéuticos 9,09%

Fuente: Sistema para la Prevenci6n de la Desercién de la Educacion Superior - SPADIES. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Nota: de acuerdo con el SPADIES la desercién por periodo se calcula como aquellos estudiantes que estaban matriculados en el periodo académico semestral t-2 y debian seguir matriculados en el periodo académico semestral t (dado que no se han graduado), y no se
encontraron matriculados en t ni en t-1. Por tanto la desercién por periodo es la relacion entre los desertores por periodo en t sobre el total de matriculados en t-2.




Tabla 12. Resultados en las pruebas Saber PRO por programa académico de pregrado segiin Facultad y sede. Promedio y
desviacion estandar por competencia genérica. Comparativo de resultados institucionales con respecto a los resultados
nacionales. 2012-2016.

L . Promedio 10,27 10,08 9,63 9,73 144
Comunicacion escrita
Desviacion 1,02 0,88 0,94 0,97 27
Promedio 9,82 9,69 9,51 10,13 138
Lectura critica
Desviacion 0,83 0,94 0,9 0,78 30
Promedio 9,95 9,88 9,64 9,92 141
Administracion de Empresas Inglés 3
Desviacion 0,78 1,07 1,2 0,82 25
Promedio 9,86 9,64 9:45 9,99 143
Competencias ciudadanas
Desviacion 0,86 0,91 0,85 0,74 27
) o Promedio 9,8 9,99 9,45 9,89 152
Razonamiento cuantitativo L
Desviacion 0,8 0,74 0,66 0,87 23
o Promedio 9,83 971 9,74 9,85 146
Comunicacion escrita 3
Desviacion 1,19 1 0,84 0,94 28
Promedio 9,44 9,96 10,03 10,27 147
Lectura critica .
Desviacion 0,88 0,92 0,88 0,82 23
o i} Promedio 9,57 9,74 9,97 9,95 144
Administracion de Empresas Inglés
Desviacion 1,42 0,71 0,72 0,77 21
Promedio 9,63 9,89 9,7 9,86 149
Competencias ciudadanas
Desviacion 0,88 1,18 1,08 0,85 25
. o Promedio 9,57 9,62 9,88 9,6 137
Razonamiento cuantitativo 3
Desviacion 0,74 0,76 0,8 0,92 27
Promedio 10,2 10,02 9,97 9,83 153
Comunicacion escrita 3
Desviacion 1,08 0,82 0,83 0,85 25
. Promedio 9,91 9,98 9,93 10,31 146
Lectura critica
Desviacion 0,76 0,93 0,89 0,76 26
Promedio 10,48 10,48 10,43 10,44 151
Administracién Turisticay Hotelera Inglés .
Desviacion 1,03 1,05 1,17 1,14 26
o Promedio 9,86 9,85 9,57 9,99 146
Competencias ciudadanas Lo
Desviacion 0,77 0,9 0,9 0,76 23
Promedio 9,97 9,82 9,82 9,88 142

Razonamiento cuantitativo Lo
Desviacion 0,74 0,76 0,71 0,87 28




3 Promedio 10,9 10,35 10,21 10,31 149
Comunicacién escrita
Desviacion 0,99 1,01 1,04 0,91 31
. Promedio 10,29 10,17 10,18 10,55 155
Lectura critica X
Desviacion 0,74 0,95 0,85 0,81 24
Promedio 10,21 10,09 9,97 10,45 150
Comunicacién Social - Periodismo Inglés Lo
Desviacion 1,05 0,96 1,45 1,14 29
L Promedio 10,23 9,92 9,93 10,2 154
Competencias ciudadanas Lo
Desviacion 0,82 0,92 0,85 0,86 24
. o Promedio 9,76 9,71 9,6 979 140
Razonamiento cuantitativo L
Desviacion 0,89 0,73 0,76 0,91 26
L . Promedio 9,94 9,93 9,82 9,94 142
Comunicacion escrita .
Desviacion 1,13 0,98 1,02 0,95 31
Promedio 10,13 10,29 10,23 10,37 152
Lectura critica L
Desviacion 0,84 0,9 0,79 0,83 25
Promedio 10,43 10,43 10,49 10,55 160
Disefio Gréfico Inglés
Desviacion 1,47 1,09 1,18 1,1 26
o Promedio 9,98 9,82 9,84 9,93 148
Competencias ciudadanas L
Desviacién 0,83 1,05 0,75 0,78 27
. o Promedio 9,89 9,96 9,88 9,93 150
Razonamiento cuantitativo X
Desviacion 0,83 0,78 0,77 0,91 25
L . Promedio 10,15 9,92 9,99 10 142
Comunicacion escrita Lo
Desviacion 1,14 0,98 1 0,84 24
. Promedio 10,08 10,14 10,05 10,57 146
Lectura critica Lo
Desviacion 0,77 0,89 0,82 0,8 25
. 3 Promedio 10,01 10,13 10,21 10,32 148
Publicidad y Mercadeo Inglés L
Desviacion 0,71 0,85 0,83 1,57 22
L Promedio 9,92 9,7 9,66 10,08 145
Competencias ciudadanas .
Desviacion 0,86 0,9 0,72 0,8 26
Promedio 9,93 9,9 9,83 10,05 143

Razonamiento cuantitativo Lo
Desviacion 0,87 0,83 0,74 0,93 23




L . Promedio 9,78 10,16 10,29 10,55 143
Comunicacion escrita
Desviacion 0,87 0,89 0,8 0,91 23
. Promedio 9,04 9,65 9,95 10,18 130
Lectura critica .
Desviacion 0,9 0,76 0,74 0,63 23
Promedio 9,53 9,69 9,37 9,81 137
Licenciatura en Pedagogia Especial Inglés 3
Desviacion 0,56 0,75 1,96 0,49 14
Promedio 9,39 9,28 9,63 9,84 129
Competencias ciudadanas
Desviacion 0,82 0,67 0,84 0,49 21
. L Promedio 9,17 9,52 9,4 9,39 126
Razonamiento cuantitativo
Desviacion 0,75 0,68 0,49 0,64 19
Promedio 10,11 10,17 9,77 9,99 151
Comunicacién escrita 3
Desviacion 1,21 0,87 1,01 0,93 26
Promedio 9,71 9,74 9,78 10,13 136
Lectura critica 3
Desviacion 0,83 0,82 0,78 0,72 24
Promedio 9,73 9,88 9,9 9,95 141
Licenciatura en Pedagogia Infantil Inglés
Desviacion 0,49 0,8 0,74 0,71 24
L Promedio 9,39 9,52 9,54 9,72 137
Competencias ciudadanas
Desviacion 0,72 0,85 0,71 0,67 29
X . Promedio 9.3 9,57 941 9,46 132
Razonamiento cuantitativo
Desviacion 0,55 0,62 0,58 0,71
Facultad de Ciencias Econdmicasy
Contables
Promedio 10,14 10,03 9,93 10,05
Comunicacion escrita
Desviacion 1 0,86 0,94 0,86 27
. Promedio 9,85 9,99 10,06 10,25 146
Lectura critica .
Desviacion 0,87 0,88 0,87 0,76 24
Promedio 9,65 9,75 9,82 9,9 143
Contaduria Pablica Inglés 3
Desviacion 0,61 0,64 0,65 0,93 21
Promedio 9,86 9,91 9,88 9,97 146
Competencias ciudadanas
Desviacion 0,86 0,9 0,76 0,8 24
Promedio 10,05 10,14 10,05 10,02 154

Razonamiento cuantitativo L
Desviacion 0,79 0,79 0,78 0,81 24




Programa académico Competencias genéricas _ 2012 2013 2014 2015 2016

Promedio 10,4 10,41 10,3 9,99 16
Comunicacién escrita Lo
Desviacion 0,91 0,95 0,93 0,97 27
Promedio 10,18 10,21 10,12 10,59 157
Lectura critica Lo
Desviacion 0,76 0,86 0,83 0,94 21
. . Promedio 10,18 10,22 10,46 10,34 149
Economia Inglés L
Desviacion 0,97 0,8 1,19 1,18 34
Promedio 10,14 10,17 10,14 10,31 161
Competencias ciudadanas Lo
Desviacion 0,76 0,94 0,85 0,9 35
Promedio 10,28 10,11 10,13 10,33 163
Razonamiento cuantitativo
Desviacion 0,74 1,08
Facultad de Derecho, Ciencias Politi-
casy Relaciones Internacionales
Promedio 10,42 10,36 10,33 10,28
Comunicacion escrita
Desviacion 1,05 0,99 0,91 0,93 27
. Promedio 9,95 10,23 10,04 10,49 156
Lectura critica Lo
Desviacion 0,83 0,92 1,01 0,78 24
3 Promedio 9,77 9,77 9,93 10 144
Derecho Inglés
Desviacion 1,41 1,4 1,4 0,77 22
L Promedio 10,27 10,54 10,22 10,61 162
Competencias ciudadanas L
Desviacion 1,12 0,92 0,87 0,93 23
. o Promedio 9,7 9,96 9,86 9,88 144
Razonamiento cuantitativo
Desviacion 0,69 0,72 0,71 0,79
Facultad de Ingenieriay Ciencias
Basicas
Promedio 10,34 9,89 9,87 9,82
Comunicacion escrita
Desviacion 0,96 0,86 1,07 0,95 31
. Promedio 9,97 10,06 10,04 10,5 145
Lectura critica 3
Desviacion 0,68 0,86 0,92 0,85 25
. . ) Promedio 10,75 10,44 10,79 10,7 164
Ingenieria Aeronautica Inglés 3
Desviacion 1,03 1,39 1,21 1,19 23
L Promedio 10,01 9,86 9,79 10,07 144
Competencias ciudadanas L
Desviacion 0,91 0,92 0,87 0,81 27
Promedio 10,25 10,36 10,53 10,81 165

Razonamiento cuantitativo L.
Desviacion 0,86 0,8 0,88 1,02 25




Promedio 9,8 9,82 8,87 9,76
Comunicacién escrita
Desviacion 1,29 0,85 0,76 0,9 30
. Promedio 9,75 10,03 9,81 10,4 146
Lectura critica
Desviacion 0,81 0,86 1,01 0,82 32
Promedio 10,06 10,23 10,12 10,37 150
Ingenieria de Sistemas Inglés L
Desviacion 0,71 1,01 0,91 1,05 32
o Promedio 9,88 9,91 9,57 10 145
Competencias ciudadanas L
Desviacion 0,89 0,91 1,28 0,81 32
. L Promedio 10,02 10,29 10,08 10,33 154
Razonamiento cuantitativo Lo
Desviacion 0,92 0,93 0,96 0,99 24
o . Promedio 9,69
Comunicacién escrita
Desviacion 0,87
Promedio 9,82
Lectura critica L
Desviacion 0,91
Promedio 10,3
Ingenieria de Sistemas Inglés L
Desviacion 1,08
L Promedio 9,61
Competencias ciudadanas Lo
Desviacion 0,85
. o Promedio 10,27
Razonamiento cuantitativo
Desviacion 1,18
L . Promedio 9,94 9,73 9,91 9,86 142
Comunicacion escrita L
Desviacion 1,11 0,93 0,9 1,11 29
. Promedio 9,69 10,05 10,11 10,46 146
Lectura critica Lo
Desviacion 0,86 0,79 0,96 0,74 26
. . Promedio 9,86 10,21 10,53 10,49 159
Ingenieria Electrénica Inglés 3
Desviacion 1,35 1,34 1,35 1,11 23
L Promedio 9,89 9,86 9,91 10,08 150
Competencias ciudadanas L
Desviacion 0,92 0,88 1,07 0,88 26
Promedio 10,25 10,53 10,45 10,83 167

Razonamiento cuantitativo Lo
Desviacion 0,81 0,94 1,25 0,88 24




Promedio 10,16 9,95 9,85 9,9
Comunicacién escrita
Desviacion 1,12 0,83 1,01 0,88 29
. Promedio 9,9 9,9 9,95 10,4 147
Lectura critica L
Desviacion 0,76 0,84 0,88 0,88 25
Promedio 9,97 9,86 10,09 10,12 144
Ingenieria Industrial Inglés L.
Desviacion 1,12 0,75 0,9 0,86 21
Promedio 9,84 9,81 9,73 10,11 148
Competencias ciudadanas .
Desviacion 1,09 0,86 0,8 0,82 26
. L Promedio 10,24 10,13 10,18 10,33 160
Razonamiento cuantitativo Lo
Desviacion 0,81 0,85 0,91 0,97 27
i Promedio 9,91 9,83 9,61 9,75 142
Comunicacion escrita
Desviacion 1,12 0,94 0,94 1,02 30
. Promedio 9,84 9,87 9,66 10,3 146
Lectura critica L.
Desviacion 0,94 0,87 0,98 0,86 23
Promedio 10,04 10,22 10,06 10,1 150
Ingenieria Mecanica Inglés .
Desviacion 0,95 1,1 0,95 1,49 22
L. Promedio 9,96 9,81 9,58 9,84 143
Competencias ciudadanas Lo
Desviacion 0,86 0,94 0,78 0,96 26
Promedio 10,28 10,37 10,15 10,54 163
Razonamiento cuantitativo
Desviacion 0,85 1,02 0,92
Promedio 10,55 10,32 10,19 10,29 154
Comunicacién escrita
Desviacion 1,05 0,85 0,82 0,95 29
. Promedio 10,09 10,2 10,24 10,53 157
Lectura critica
Desviacion 0,94 0,82 0,9 0,75 24
o i Promedio 9,91 9,94 9.9 9,93 146
Psicologia Inglés .
Desviacion 0,74 0,77 0,72 1,18 25
L Promedio 10,09 10,08 10,04 10,2 157
Competencias ciudadanas Lo
Desviacion 0,71 0,86 0,87 0,79 22
Promedio 9,6 9,8 9,68 9,72 143

Razonamiento cuantitativo L
Desviacion 0,68 0,88 0,69 0,83 24




L . Promedio 147
Comunicacién escrita 3
Desviacion 19
. Promedio 134
Lectura critica L
Desviacion 29
L . Promedio 149
Administracion Turistica Inglés L.
Desviacion 28
L Promedio 134
Competencias ciudadanas Lo
Desviacion 28
. o Promedio 125
Razonamiento cuantitativo
Desviacion
_—____-
Promedio institucional 10,19 10,00 9,89 9,96
o . Promedio nacional 9,73 10,07 10,03 10,00 150
Comunicacién escrita L ) o
Desviacion estandar institucional 1,07 0,91 0,94 0,92 28
Desviacion estandar nacional 1,10 0,93 0,93 0,93 30
Promedio institucional 9,88 10,01 9,95 10,36 147
. Promedio nacional 9,60 10,16 10,12 10,45 150
Lectura critica L . .
Desviacion estandar institucional 0,82 0,88 0,89 0,80 26
Desviacion estandar nacional 0,86 0,88 0,91 0,83 30
Promedio institucional 10,00 10,04 10,05 10,18 148
Comparativo de resultados institucio- ) Promedio nacional 9,74 10,34 10,32 10,36 150
nales con respecto a los resultados Inglés L . o
nacionales Desviacion estandar institucional 0,96 0,93 1,01 1,03 25
Desviacion estandar nacional 1,04 1,06 1,05 1,08 32
Promedio institucional 9,91 9,86 9,74 10,03 148
o Promedio nacional 9,61 10,18 9,87 10,11 150
Competencias ciudadanas o
Desviacion estandar institucional 0,87 0,93 0,84 0,81 27
Desviacion estandar nacional 0,88 0,94 0,88 0,87 30
Promedio institucional 9,92 10,02 9,88 10,02 149
. o Promedio nacional 9,71 10,04 10,00 10,13 150
Razonamiento cuantitativo o B o
Desviacion estandar institucional 0,79 0,81 0,78 0,90 26
Desviacion estandar nacional 0,81 0,84 0,84 0,91 30

Fuente: ICFES. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Nota:

Las competencias genéricas son aquellas que deben desarrollar los evaluados, independiente de su formacion, y que son indispensables para el desempefio académico y laboral. Por esta razén, los resultados de competencias genéricas son presentados para todos los
estudiantes indistintamente del programa académico al que pertenecen.

A partir de 2016 se produce un cambio en la metodologia del calculo de los valores de promedio y de desviacion estandar. Estos resultados se expresan en una escala de o a 300. De esta manera los resultados del afio 2016 no son comparables con los de afios anteriores.




Tabla 13. Resultados en las pruebas Saber TyT por programa académico de pregrado segin sede y facultad. Promedio y
desviacion estandar por competencia genérica. Comparativo de resultados institucionales con respecto a los resultados
nacionales. 2012-2016

Facultad de Ciencias
Administrativas

L . Promedio 10,04 10,23 98
Comunicacion escrita
Desviacion 0,95 1,28 23
. Promedio 9,83 10,55 116
Lectura critica L
Desviacion 0,78 0,77 5
Tecnologia en Administracion Inglés Promedio 10,25 10,42 131
Turistica y Hotelera g Desviacién 1,05 1,09 3
L Promedio 9,73 10,37 125
Competencias ciudadanas Lo
Desviacion 0,84 0,85 4
. L Promedio 9,82 10,39 107
Razonamiento cuantitativo L
Desviacion 0,71 0,83 6
L . Promedio 86
Comunicacion escrita L
Desviacion 15
3 Promedio 95
Lectura critica Lo
Desviacion 26
Tecnologia en Gestién P Promedio 104
> R Inglés
Administrativa Desviacién 18
L Promedio 107
Competencias ciudadanas .
Desviacion 24
. . Promedio 111
Razonamiento cuantitativo B
Desviacion 18
L . Promedio 10,18 10,45 109
Comunicacion escrita
Desviacion 1,12 1,24 20
. Promedio 9,99 10,33 106
Lectura critica .
Desviacion 1,01 0,81 21
Tecnologfa en Gestién Comercialy Inglés Promedio 9,87 9,58 111
Financiera Desviacién 0,78 0,49 18
L Promedio 9,96 10,32 111
Competencias ciudadanas Lo
Desviacion 1,08 0,88 20
Promedio 9,95 10,35 110

Razonamiento cuantitativo Lo
Desviacion 0,72 1,11 19




Programa académico Competencias genéricas _ 2012-| 2012-ll 2013 2014 2015 2016

Comunicacion escrita

Lectura critica

Tecnologia en Gestion Turistica y

Hotelera Jitos

Competencias ciudadanas

Razonamiento cuantitativo

Promedio
Desviacion
Promedio
Desviacion
Promedio
Desviacion
Promedio
Desviacion
Promedio

Desviacion

22
104
19
118
22
106
18

103

Facultad de Ingenieria y Cien-
cias Basicas

Comunicacion escrita

Lectura critica

Técnica Profesional Automotriz Inglés

Competencias ciudadanas

Razonamiento cuantitativo

Promedio
Desviacion
Promedio
Desviacion
Promedio
Desviacion
Promedio
Desviacion
Promedio

Desviacion

9,38
0,98
944
0)59
9,71
1,01
9,43
0,82
9,75
0,84

9,41
1,14
10,14
0,6
9,6
0,65
10,19
0,66
10,12

0,9

18

99
21

| sedecartagera | 0000y 00000 oy p ]

Facultad de Ciencias Administra-
tivas

Comunicacion escrita

Lectura critica

Técnica Profesional en Operacion

Turistica liftos

Competencias ciudadanas

Razonamiento cuantitativo

Promedio
Desviacion
Promedio
Desviacion
Promedio
Desviacion
Promedio
Desviacion
Promedio

Desviacion

8,95
1,11
8,75
0,85
9,6
0,7
8,87
0,9
9,37
0,45



Promedio 7,53
Comunicacién escrita L
Desviacion 0,95 17
- Promedio 10,73 85
Lectura critica Lo
Desviacion 0,42 17
. . . Promedio 10,75 93
Tecnologia en Gestion Turistica Inglés Lo
Desviacion 1,46 24
L Promedio 10 85
Competencias ciudadanas L
Desviacion 0,42 12
Promedio 9,78 88
Razonamiento cuantitativo
Desviacion 0,54
Promedio institucional 9,87 9,93
Promedio nacional 9,78 9,62 100
Comunicacion escrita Desviacion estandar institu-
. 0,98 1,22 22
cional
Desviacion estandar nacional 0,92 1,21 20
Promedio institucional 9,72 10,42 100
Promedio nacional 9,64 10,00 99
Lectura critica Desviacion estandar institu-
. 0,78 0,72 21
cional
Desviacion estandar nacional 0,84 0,88 21
Promedio institucional 10,04 10,11 111
Comparativo de resultados institu- Promedio nacional 9,69 9,70 100
cionales con respecto a los resulta- Inglés Desviacién estandar institu-
dos nacionales el 0,97 0,90 23
Desviacion estandar nacional 0,91 0,77 21
Promedio institucional 9,68 10,30 101
Promedio nacional 9,63 10,00 99
Competencias ciudadanas Desviacién estandar institu-
R 0,87 0,79 21
cional
Desviacion estandar nacional 0,86 0,90 21
Promedio institucional 9,81 10,28 102
Promedio nacional 9,73 10,00 99
Razonamiento cuantitativo Desviacién estandar institu-
R 0,71 0,86 21
cional
Desviacion estandar nacional 0,76 0,92 21

Fuente: ICFES. Procesamiento de la Direcci6n de Planeacion.

Nota:

Competencias genéricas: son aquellas que deben desarrollar los evaluados, independiente de su formacion, y que son indispensables para el desempefio académicoy laboral. Por esta razon, los resultados de competencias genéricas son presentados para todos los
estudiantes indistintamente del programa académico al que pertenecen.

Apartir de 2016 se produce un cambio en la metodologia del célculo de los valores de promedio y de desviacién estandar. Estos resultados se expresan en una escala de o a 300. De esta manera los resultados del afio 2016 no son comparables con los de afios anteriores.
Se relacionan los programas académicos con resultados del afio 2016.

Los resultados Saber TyT para los afios 2013-2015 de los médulos de competencias genéricas no se encuentran disponibles.




Tabla 14. Graduados por programa académico segiin sede y facultad. 2011-2016.

Tecnologia en Administracion Comercialy Financiera 3 3 1 1 1 2 1

Tecnologia en Administracion Hotelera 1

Tecnologia en Gestion Comercialy Financiera 10 17 7 8 13 1 6 9 5 1
Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos (1) 92 13

Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos 129 430 70 190 150 101 106 104 94 71 58 60
Administracién de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 45 146 96 151 73 166 101 114 118 129 107 160
Administracion de Informatica (metodologia a distancia tradicional) 1 2 19 2 1

Administracion en Informatica 2 7 1 2

Administracién Hotelera y Turistica (2) 16 1 1
Administracion Hotelera y Turistica 1 2 1

Administracién Hotelera y Turistica (metodologia a distancia tradicional) 2 1 3 1 2
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedéuticos (3) 28 141 22 108 23 9 5 1 6 15 13 2
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedéuticos 22 52 15 123 83 69 62 54 84 48 62 77

Espeaallzaaon en Administracién de Empresas

Comunicacion Social- Periodismo

Comunicacion Socialy Periodismo (metodologia a distancia tradicional) 8 3 5 2 1 2 1 2 1
Disefio Grafico 14 49 33 104 74 135 69 87 56 83 64 79
Publicidad y Mercadeo 38

-------

Licenciatura en Educacion Especial 19

Licenciatura en Educacion Preescolar 31 15 31 21 4 1

Licenciatura en Pedagogia Infantil 31 19 33 31 38 32 38 26 28
Especializacion en Didactica del Arte (metodologia a distancia tradicional) 605 778 72 306 133 168 31 25 1 6 4 4
Especializacion en Educacién Ambiental (metodologia virtual) 31 84 103 70 84 42 48
Especializacion en ElArte en los Procesos de Aprendizaje (metodologia virtual) 23 27 30 30 30 48
Especializacion en Informética para el Aprendizaje en Red (metodologia virtual) 22
Especializacion en Informaticay Multimedia en Educacion (metodologia a distancia tradicional) 5 16 7 8 1 7 3 2 1
Especializacion en Informaticay Multimedia en Educacién (metodologia a distancia tradicional) 29 110 91 43 124 62 84 130 141 94 72
frzl:j?gz:;ii)dén en Lidicay Recreacion para el Desarrollo Social y Cultural (metodologia a distancia o i 6 - 5 5 -8 8 8 1 8
Especializacion en Pedagogia de la Lidica (metodologia virtual) 40 323 190 273 151 258



Programa académico 2011l | 2011l | 2012-l 2012-1l 2013-| 2013-ll 20141 20141l 2015-1 | 20151 | 2016-1 | 2016-Il
Sede Bogofa /' [ | | [

Especializacion en Pedagogia de la Lidica Para el Desarrollo Cultural (metodologia a distancia

tradicional) 238 903 819 1279 339 729 130 81 26 20 7 10

Especializacion en Pedagogia de la Recreacidn Ecoldgica (metodologia a distancia tradicional) 2871 4178 1360 1690 325 232 82 93 65 103 66 39

Espeuallzaaon en Recreacion Ecologlca y Social (metodologia a distancia tradicional)

------------

Contaduria Pdblica

Economia 6 12 22 39 44 33 34 25 27 20 12
Economiay Comercio Exterior (4) 1 1

Economiay Comercio Exterior 87 105 10 10 12 7 2 3 2 4 2
Especializacion en Logistica Internacional 10 8

Especializacion en Gestion Loglstlca Internacional

n------—----

Derecho 15

Derechoy Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales

------------

Técnica Profesional Automotriz

Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual) 1 (o)

Ingenieria Aeronautica 38 36 41 46 55 98 69 78 55 59 46 61
Ingenieria de Sistemas 42 64 27 86 114 124 91 96 96 63 53 55
Ingenieria Electronica 37 41 32 44 53 32 50 45 48 19 20 19
Ingenieria Industrial 51 84 67 157 95 88 86 114 94 97 121 162
Ingenieria Mecanica 21 32 36 62 46 37 48 54 49 50 51 64

Espeaallzauon en Estadistica Aplicada

-----------

Psicologia

Técnica Profesional en Operacion Turistica por ciclos propedéuticos

Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedéuticos

e Y N Y T T I Y N I N T

Fuente: Direccion de Admisiones y Registro. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.
Notas:

(1) Corresponde a los graduados en Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos
(2) Corresponde a los graduados en Tecnologia en Administracion Hotelera y Turistica

(3) Corresponde a los graduados en Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera

(4) Corresponde a los graduados en Tecnologia en Economia y Comercio Exterior

47




Tabla 15. Tasa de cotizacion e ingreso promedio de los graduados por programa académico segin facultad. Sede Bogota.
2011-2015.

2011 2012 2013

Programa académico Tasa de cotiza- Tasa de cotiza- Tasa de cotiza-
Ingreso promedio Ingreso promedio Ingreso promedio

Sede Bogota _
Facultad de Ciencias Administrativas ______

Tecnologia en Administracion de Empresas 100,0% $567.000
Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera 68,6% $1.087.621 25,0% $1.326.000 80,0% $1.149.500
Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera 87,5% $1.306.333 83,3% $1.063.070 80,0% $1.634.500
Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos
Administracion de Empresas 91,5% $1.926.520 90,6% $2.015.285 91,5% $1.898.120
Administracion de Informatica (metodologia a distancia tradicional) 100,0% $567.000 100,0% $3.428.571 57,9% $2.209.000
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos 91,1% $1.285.330 74,0% $1.170.412 74,3% $1.272.153
Especializacion en Administracion de Empresas 100,0% $2.856.625 100,0% $4.623.000
[Facuta de Gienias dela Comumicacion || |
Comunicacién Social y Periodismo 84,1% $1.353.835 71,2% $1.785.840 84,1% $1.436.135
Disefio Grafico 79,4% $1.695.400 79,6% $1.233.171 79,8% $1.458.647
Publicidad y Mercadeo 86,0% $1.652.901 80,4% $1.472.227 81,8% $1.488.914
[Facutadde Goncissdeagaucacion || | |
Licenciatura en Educacion Especial 80,0% $869.446 89,7% $858.000 70,0% $791.554
Licenciatura en Educacion Preescolar 74,2% $978.952 81,9% $794.732 89,6% $1.116.735

Licenciatura en Pedagogia Infantil

Especializacién Educacion Ambiental (metodologia virtual)

Especializacién en Didactica del Arte (metodologia a distancia tradicional) 95,0% $2.319.377 99,7% $2.336.038 100,0% $2.820.263
Especializacion en el Arte en los procesos de Aprendizaje (metodologia virtual) 99,7% $2.336.038 99,3% $2.820.263
Espgc_lallzauon en Informatica y Multimedia en Educacién (metodologia a distancia 94,1% $2.193.286 oo $2.482.792 99,2% $206351315
tradicional)

Especializacion en Ladica y Recreacion para el Desarrollo Social y Cultural (metodo- o o o

Vo 2 dFae i e el 91,8% $2.471.567 100,0% $2.469.050 100,0% $2.880.571
Especializacién en Pedagogia de la Lidica (metodologia virtual) 0,9% $2.288.321 99,4% $2.468.588 99,2% $2.579.597
Especializacion en Pedagogia de la Lidica para el Desarrollo Cultural (metodologia a 93,6% $20881301 99,4% $2.468.588 99)2% s

distancia tradicional)




Tabla 15. Tasa de cotizacion e ingreso promedio de los graduados por programa académico segin facultad. Sede Bogota.
2011-2015.

Programa académico Tasa de cotiza- Tasa de cotiza-
Ingreso promedio Ingreso promedio

Tecnologia en Administracion de Empresas

Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera 100,0% $644.351
Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera 100,0% $722.185
Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos 85,7% $809.392
Administracion de Empresas 89,9% $1.870.949
Administracion de Informatica (metodologia a distancia tradicional) 100,0% $722.185
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos 88,0% $1.201.078

Especializacion en Administracion de Empresas

Comunicacién Social y Periodismo 74,8% $1.628.016
Disefio Grafico 73,7% $1.402.170
Publicidad y Mercadeo 81,0% $1.609.868
[Facutad ce Cencias de aeducacion || |

Licenciatura en Educacion Especial 100,0% $1.507.200
Licenciatura en Educacién Preescolar 0,0%

Licenciatura en Pedagogia Infantil 88,2% $1.089.463
Especializacién Educacion Ambiental (metodologia virtual) 100,0% $2.840.640
Especializacién en Didactica del Arte (metodologia a distancia tradicional) 100,0% $2.756.167
Especializacion en el Arte en los procesos de Aprendizaje (metodologia virtual) 100,0% $2.902.117

Especializacion en Informatica y Multimedia en Educacién (metodologia a distancia

tradicional) 99,3% $2.697.348
Especializacién en Lidica y Recreacién para el Desarrollo Socialy Cultural (metodo- 100.0% $2.748.500
logia a distancia tradicional) LS 745.5

Especializacién en Pedagogia de la Lidica (metodologia virtual) 99,7% $2.617.095
Especializacién en Pedagogia de la Liidica para el Desarrollo Cultural (metodologia a T $2.775.015

distancia tradicional)




Tabla 15. Tasa de cotizacion e ingreso promedio de los graduados por programa académico segin facultad. Sede Bogota.
2011-2015.

2011 2012 2013

Programa académico Tasa de cotiza- . Tasa de cotiza . Tasa de cotiza- .
cién Ingreso promedio cion Ingreso promedio cién Ingreso promedio

Especializacién en Pedagogia de la Recreacidn Ecoldgica (metodologia a distancia

tradicional) 95,1% $2.374.132 99,3% $2.426.091 100,0% $2.698.902
g et e o skl prs dbssaraloSecaly o s2gs6sm
rIi;;l))ecializaci()n en Recreacion Ecoldgica y Social (metodologia a distancia tradicio- 0,0% $3.004.667
[Facuad de Gencias Gconomicasy Contables ||| | | |
Economia 100,0% $1.407.750 91,2% $1.620.554 91,0% $2.068.286
Economia y Comercio Exterior 91,4% $1.643.660 95,0% $1.810.500 88,9% $1.550.667
Contaduria Pablica 94,7% $1.788.910 95,2% $1.667.231 95,9% $1.748.478
Especializacion Logistica internacional 100,0% $1.781.967 100,0% $2.470.385
[Facutad de Derech, Ciencias Plticasy Relacones ntermacionales ||| | | [ |
Derecho 66,7% $1.133.000 64,7% $2.071.532
Derecho y Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 60,0% $1.750.000 77,8% $1.644.556 70,2% $1.825.593
(acutad de ngenieriny Concispisicas | | | | | |
Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual) 86,7% $1.082.714 72,7% $1.134.887 84,6% $1.317.470
Ingeniera Aeronautica 79,3% $2.024.284 77,:9% $1.818.641 84,2% $2.416.201
Ingeniera Electrénica 89,8% $1.844.706 90,8% $1.675.235 93,6% $2.154.529
Ingeniera Industrial 95,3% $1.939.656 94,6% $1.932.644 92,9% $2.192.148
Ingeniera Mecénica 81,6% $2.201.307 92,9% $2.409.842 88,6% $2.197.299
Ingeniera Sistemas 97,2% $2.080.185 93,8% $2.133.232 94,4% $2.471.472
Espeaallzauon en Estadistica Aplicada 92,0% $2.623.348 97,7% $2.951.766 93,3% $3.197.989
Facutag depsicoogis || |
Psicologia 78,6% $1.523.168 87,5% $1.376.833 86,6% $1.422.044

Tecnologia en Gestion Logistica del Comercio Exterior

Fuente: Observatorio Laboral para la Educacion - OLE. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.
Nota: Se incluyen los programas académicos que cuentan con estudiantes graduados. Se registran los graduados en el afio de graduacion. La informacion de tasa de cotizacion y de ingreso promedio corresponde a la registrada por el OLE al afio siguiente de la gradua-
cion. La tasa de cotizaci6n corresponde a la relacién porcentual entre el niimero de graduados que cotizan al Sistema General de Seguridad Socialy el nGimero total de graduados. Para el afio 2015 se dispone Gnicamente de la informacion consolidada de la Institucion.




Tabla 15. Tasa de cotizacion e ingreso promedio de los graduados por programa académico segin facultad. Sede Bogota.
2011-2015.

Programa académico Tasa de cotiza- . Tasa de cotiza- .
cién Ingreso promedio cion Ingreso promedio

Especializacién en Pedagogia de la Recreacidn Ecoldgica (metodologia a distancia

0,

tradicional) e 32,816,917
Especializacion en Pedagogia de la Recreacion Musical para el Desarrollo Social y

Cultural (metodologia a distancia tradicional)

rIi;;l))euallzauon en Recreacidn Ecoldgica y Social (metodologia a distancia tradicio- e $2.980.000
Economia 89,6% $2.014.779
Economia y Comercio Exterior 100,0% $3.200.563
Contaduria Pablica 92,6% $1.799.290

Especializacion Logistica internacional

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales _—_—

Derecho 84,6% $2.210.359
Derecho y Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 84,2% $4.635.468
[Facutad de ngenieriay Cencinspésicas | | | |
Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual) 70,4% $1.141.366
Ingeniera Aeronautica 78,4% $1.455.254
Ingeniera Electrénica 90,5% $2.183.044
Ingeniera Industrial 90,4% $1.983.576
Ingeniera Mecanica 89,2% $2.418.329
Ingeniera Sistemas 94,6% $2.433.671
Especializacion en Estadistica Aplicada 95,7% $3.213.541
Facutad depsicoogi | |
Psicologia 89,1% $1.501.523

Tecnologia en Gestion Logistica del Comercio Exterior 85,7% $809.392




Investigacion



Tabla 16. Proyectos de investigacion y financiacion otorgada por facultad o dependencia segiin sede y facultad. Nimero
de proyectos y monto de la financiacion. 2011-2016.

2011 2012 pioki

Facultad o dependencia . o . o . o
Proyectos Financiacion interna Proyectos Financiacion interna Proyectos Financiacion interna

Departamento de Ciencias Basicas 1 $15.608.000
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (1)
Departamento de Formacién Humanay Social 4 $72.364.160

Departamento de Idiomas (2)

Direccion de Investigaciones 1 $218.900.000 2 $248.900.000 2 $64.880.000
Facultad de Ciencias Administrativas 3 $54.900.000 7 $127.500.000 5 $127.350.000
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 3 $73.501.360 4 $118.214.000 2 $41.000.000
Facultad de Ciencias de la Educaci6n 4 $107.690.800 1 $178.121.000 3 $60.000.000
Facultad de Ciencias Econdmicas y Contables 2 $35.400.000 4 $86.484.000 5 $117.600.000
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 2 $59.418.240 6 $128.811.000 2 $40.000.000
Facultad de Ingenieria 9 $275.267.920 8 $320.680.000 10 $351.757.000
Facultad Psicologia 3 $66.807.120 6 $137.000.000 3 $82.607.000
Interfacultades 1 $16.022.800 1 $47.800.000

$1.345.71o.ooo

2 $40.000.000

z
$1.345.710.000 35 $972.994.000

Subtotal Sede Bogota

$995.880.400
$995.880.400

Facultad de Ciencias Administrativas

Subtotal Sede Cartagena

Fuente: Direccion de Investigaciones. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.
Notas:

(1) A partir de 2016 el Departamento de Emprendimiento y Empresarismo se denomina Centro de Emprendimiento.
(2) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.




Tabla 16. Proyectos de investigacion y financiacion otorgada por facultad o dependencia segiin sede y facultad. Nimero

de proyectos y monto de la financiacion. 2011-2016.

2014 2015 2016

Facultad o dependencia Financiacién Financiacién Financiacion o
Proyectos " Proyectos " Proyectos " Cofinanciacion
interna interna interna

Departamento de Ciencias Basicas $9.150.000 $43.512.000

Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (1)

N B 00 N

=y

$2.600.000

$22.250.000

$58.010.115

$40.547.600
$125.907.200
$85.424.544
$71.171.676
$o
$571.244.405
$80.642.127

$18.000.000

$59.808.414
$156.450.000

$620.244.693 $851.346.440 $1.057.797.667 $234.258.414

Departamento de Formacién Humanay Social 1 $28.845.600 1 $29.805.000
Departamento de Idiomas (2)

Direccion de Investigaciones 1 $33.194.000
Facultad de Ciencias Administrativas 3 $80.350.136 4 $87.654.000
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 2 $42.936.000 2 $66.804.000
Facultad de Ciencias de la Educaci6n 4 $98.675.200 4 $114.160.400
Facultad de Ciencias Econdmicas y Contables 3 $39.777.000 3 $60.298.400
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 2 $33.148.000 4 $156.418.640
Facultad de Ingenieria 4 $132.364.055 4 $174.244.000
Facultad Psicologia 2 $65.946.302 5 $85.256.000
Interfacultades 3 $89.052.400

Seoccormgers |

Facultad de Ciencias Administrativas

SuboialSede Cargena | |

| s | o o} s o} 0000




Tabla 17. Categorizacion de los grupos de investigacion y participantes. 2011-2016.

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Grupo de investigacion Partici- Partici- Participan- Partici- Partici- Partici-
Categoria Categoria Categoria Categoria Categoria Categoria
pantes pantes tes pantes pantes pantes

Bioingenio D C C

Ciencias Aeroespaciales - GICA 9 18 D 19 D 21 C 16 C 12
Competir 8 9 D 10 C 31 C 22 C 17
Comunicaci6n culturay tecnologia 15 12 D 12 D 17 C 16 C 11
Derecho y politica 9 15 D 12 D 18 C 19 C 8
e e A R
Estudios internacionales 7 7 D 7 D 11 C 10

GRIDNTIC 5 6 D 9 D 12 C 7 C 8
321n;:gig:tlgl\/-eszatllggﬂon de Responsabilidad Social ; . C ; C 1 C 10 C 5
gl\j?:;igacién aplicada en sefiales y sistemas - 5 . C 8 C 1 C = C S
Investigacion en Estadistica Aplicada - GIEA (1) 16 D 16 C 12 C 10
Nipén, estudio anime 9 22 D 28 C 27 C 18 C 10
Pedagogias 11 20 D 18 D 26 D 30 D 27
Psicologia integral y desarrollo humano 9 7 C 5 C 14 C 15 C 19
Psicosis y Psicoanalisis 6 7 D 8 D 5 D 5 D 3
Reflexion econémicay contable 22 19 D 18 C 16 C 33 C 28

Grupo de Energia Solar en Desarrollo de Tecnolo- R
gias Limpias-GESTEL 4 4

La Razon Pedagoégica

------------

Categoria A

Categoria B o) o o) o
Categoria C 3 6 14 14
Categoria D 10 10 2 2

Reconocidos
-----_------

Fuente: Colciencias. Direccion de Investigaciones. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Notas: En 2016 no se realizd convocatoria de medicion de grupos de investigacion por parte de Colciencias. Se mantiene para dicho afio la categoria de la Gltima convocatoria. Los participantes comprenden profesores de tiempo completo, profesores de catedra, jovenes
ir igadores y coil igadores externos. Especialmente los profesores puede hacer parte de més de un grupo de investigacion.
(1) A partir de 2016 el grupo de investigacion se denomina Fisica, Estadistica y Matematicas Aplicadas - FEMA.




Tabla 18. Productos derivados de proyectos de investigacion por facultad. 2011-2016.

2011 2012 2013
Generacion Apropia- -~ Generacion Apropia- - Generacion Apropia- -
Facultad oA . Formacion o ; Formacion o ; Formacion
de nuevo Desarrollo | cién social de nuevo Desarrollo | cidn social de nuevo Desarrollo | cidn social
. o . | de recursos . o . | de recursos . o . | derecursos
conoci- tecnologico | del conoci- conoci- tecnolégico | del conoci- conoci- tecnolégico | del conoci-

humanos humanos humanos

miento miento miento miento miento miento

Sede Bogols ____________

Departamento de Ciencias Basicas
Facultad de Ciencias Administrativas 2 5 1 5 4

Facultad de Ciencias de la Comuni-

cacion y Humanidades 9 ! 2 12 ! 3 1o 2
Facultad de Ciencias de la Educacion 2 3 1 1 1 1 2 2
Facultad de Ciencias Econdmicas y 6 ) ) ) ) )
Contables 5 4 3

Facultad de Derecho, Ciencias Politi- ) 12 18 s 6 10
casy Relaciones Internacionales 9 3 7 3

Facultad de Ingenieriay Ciencias 8 10 12 1 X ) s
Basicas 4 5 7 4 4 7 4 9 7
Facultad de Psicologia 9 8 3 9 6 1 3 5 8
Interfacultades 1 3 6 1 20 3

Interinstitucional
_____“____“_

Fuente: Direccion del igaciones. Proc iento de la Direcci6n de Planeacién.

Notas:
Informaci6n extraida el 1 de marzo de 2017 del CvLACy GrupLAC

Las siguientes son las definiciones de los productos de acuerdo con el Modelo de medicion de grupos de investigacion, desarrollo tecnolégico o de innovacién y de reconocimiento de investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Colciencias, 2015:

Productos resultados de actividades de Generacién de Nuevo Conocimiento: aportes significativos al estado del arte de un area de conocimiento, que han sido discutidos y validados para llegar a ser incorporados a la discusion cientifica, al desarrollo de las actividades de investigacion, al desarrollo tecnoldgico, y
que pueden ser fuente de innovaciones. Estos incluyen: Articulos de investigacion A1,A2,By C, Articulos de investigacion D, Libros resultados de investigacion, Capitulos en libros resultado de investigacion, Productos tecnoldgicos patentados o en proceso de concesion de la patente, Variedad vegetal y nueva raza
animal, Obras o productos de investigacion en Artes, Arquitectura y Disefio.

Productos resultados de actividades de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién: Estos productos dan cuenta de la generacion de ideas, métodos y herramientas que impactan el desarrollo econémico y generan transformaciones en la sociedad. Incluyen: Productos tecnolégicos certificados o validados, Productos
empresariales, Regulaciones, normas, reglamentos o legislaciones, Consultorias e informes técnicos finales, Acuerdos de licencia para la explotacién de obras protegidas por derechos de autor.

Productos resultados de actividades de Apropiacion Social: la apropiacion social se entiende como un proceso y practica social de construccion colectiva de conocimiento, cuyos integrantes pueden ser individuos, organizaciones o comunidades, que se involucran en interacciones tendientes a intercambiar sabe-
resy experiencias. Incluyen: Participacion ciudadana en CTely creacion, Estrategias pedagogicas para el fomento de la CTel, Comunicacion social del conocimiento, Circulacion de conocimiento especializado y Reconocimientos.

Productos de actividades relacionadas con la Formacién de Recurso Humano para CTel: generacion de espacios para asesorary desarrollar las actividades implicadas en la realizacion de una tesis o trabajo de grado que otorgé el titulo de doctor(a),magister o profesional, respectivamente; la ejecucion de proyectos
de ID+I con formacion y apoyo a programas de formacién; la gestion de proyectos de investigacion que permiten la consecucion de los recursos necesarios para el desarrollo de la investigacion o la innovacion. Incluyen: Tesis de Doctorado, Trabajos de grado de Maestria, Trabajos de grado de Pregrado, Proyectos
de investigacion y Desarrollo, Proyectos de investigacion- Creacion, Proyectos de investigacion, Desarrollo e Investigacion (ID+1), Proyectos de extension y responsabilidad social en CTI, Apoyo a programas de formacion, Acompafiamientos y asesorias de linea tematica del Programa Ondas.




Tabla 18. Productos derivados de proyectos de investigacion por facultad. 2011-2016.

2014 2015 2016
Generacion Apropia- -~ Generacion Apropia- - Generacion Apropia- -
Facultad oA . Formacion o ; Formacion o ; Formacion
de nuevo Desarrollo | cién social de nuevo Desarrollo | cidn social de nuevo Desarrollo | cidn social
. o . | de recursos . o . | de recursos . o . | derecursos
conoci- tecnologico | del conoci- conoci- tecnolégico | del conoci- conoci- tecnolégico | del conoci-

humanos humanos humanos

miento miento miento miento miento miento

Sede Bogols ____________

Departamento de Ciencias Basicas

Facultad de Ciencias Administrativas 5 45 6 1 31 3 3 5

Facultad de Ciencias de la Comuni-

cacion y Humanidades 5 e 3 22 22 3
Facultad de Ciencias de la Educacion 2 5 2 2 1 3 2

Facultad de Ciencias Econémicas y ) 10 o a = 1 5 10
Contables

Facultad de Derecho, Ciencias Politi-

casy Relaciones Internacionales ! 25 1o 8 24 9 5 !
ga;cslijitaasd de Ingenieria y Ciencias = - 60 - 12 10 27 8 18 - . o
Facultad de Psicologia 6 15 8 3 5 5 8 9 9
Interfacultades 3 13 5 9 1 3 1 1

Interinstitucional

___“_____“““




Tabla 19. Jovenes investigadores por facultad o dependencia. 2011-2016.

Direccion de Investigaciones

Facultad de Ciencias Administrativas 1 1 2 3 2
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 1 2 2 2
Facultad de Ciencias de la Educacién 1
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 2 1 2 3 3 1
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 1 2 2 1 2 2
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 4 4 1 2 3 5
Facultad de Psicologia 1

o s TE e E s T E

Fuente: Direccion de Investigaciones. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Tabla 20. Nimero de semilleros por facultad o dependencia segiin sede y total de integrantes. 2011-2016.

_ 2011-| 2011-1l 2012-1 | 2012-ll | 2013- | 2013-ll | 2014- | 2014-Il | 2015-1 | 2015-1l | 2016-] | 2016-lI

Departamento de Ciencias Basicas 1 1
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo 1 1

Departamento Formacién Humanay Social 1

Facultad de Ciencias Administrativas 2 2 3 5 6 1 1 1
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 1 3 4 2 5 7 8 9
Facultad de Ciencias de la Educacion 1 4 3 1 4 1
Facultad de Ciencias Econdmicas y Contables 1 1 3 1 1 2 4 4 4 4
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 3 3 6 6 6 6 8 8 10 7 4 2
Facultad de Ingenieriay Ciencias Basicas 1 1 8 8 1 6 5 13 12
Facultad de Psicologia 2 1 1 7 7 7

Interfacultades

T N E N N A AT T T A T P
_

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas

—nnnnn----n-
ot s | oa fo8 | [ [ [ o | |y [ w | e

ntegrances | 28 | 2 | 3 | 92 | 226 ] 6|05 | a6 301 | 257 ] 386 ]| sor

Fuente: Direccion de Investigaciones. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.



Tabla 21. Estudiantes participantes en curso de formacién virtual en investigacion segiin sede y facultad. 2014-2016.

Programa académico 2014-Il 2015-| 2015-I1 20161 2016-l

Sede Bogota

Técnica profesional en Operacion Turistica por ciclos propedéuticos

Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera 1 1

Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos 21 20 28 7 4
Administracion de Empresas - Nivel Tecnolégico (1) 2 14

Administracion de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 2 3 31 22
Administracion Turisticay Hotelera por ciclos propedeuticos 5 7 49

Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnologlco )]
———-——

Comunicaci6n Social- Periodismo

Disefio Grafico 14 7 2 8 11

Publicidad y Mercadeo

Licenciatura en Educacion Especial

Licenciatura en Pedagogia Infantil 11 22 19 12 7
Licenciatura en Preescolar 5

Especializacion en Informética y Multimedia en Educacién (metodologia a distancia tradicional) 4

Especializacion en el Arte en los Procesos de Aprendizaje (metodologia virtual) 1

Especializacion en Informética para el Aprendizaje en Red (metodologia virtual) 1

Espeuallzauon en Pedagogla de la Lidica (metodologia virtual)

Contaduria Piblica

Economia

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales __“__

Derecho

Técnica Profesional Automotriz

Ingenieria Aeronautica 5 33 34 8 13
Ingenieria de Sistemas 17 16 29 44 87
Ingenieria Electrénica 9 27 3 7 4
Ingenieria Industrial 5 30 11 8 10
Ingenieria Mecanica 16 11 9 12 17
Especializacion en Estadistica Aplicada 2




Psicologia
____
| SedeCartagera 0000y 0000000000000
-————

Técnica Profesional en Operacion Turistica por ciclos propedeuticos

Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedeuticos 3

Administracion Turistica por ciclos propedeuticos

Fuente: Direccion de Investigaciones. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Nota:

(1) Los programas de Tecnologia en Administracion de empresas y Tecnologia en Gestién Administrativa se agrupan dentro el programa Administracion de Empresas - Nivel Tecnoldgico para guardar consistencia con la informacion reportada en boletines anteriores.

(2) Los programas de Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera y Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera se agrupan dentro el programa de Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnoldgico para guardar consistencia con la informacion reportada en boletines anteriores.
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Tabla 22. Empresas y personas atendidas en los Centros Especializados de Proyeccion Social segiin facultad. Sede
Bogota. 2011-2016.

Salé6n Lateral
Desarrollo Integral para la Pequefias Empresas (DIPE) 20 38 36 24 7

Taller Creativo

—-----

Consultorio Estadistico
——--—-
Consultorio Jurldlco y Centro de Conciliacién 1092 1340 2051 3095 4222
Consultorio Mévil 1463
—-——--
Centro Universitario de Atencion Psicoldgica a la Infancia

Consultorio Mévil

e T N T T N
oaipesoras | w5 | s | v | v | wm | e

Fuente: Direccion de Proyeccion Social.
Nota: Los Centros Especializados de Proyeccion Social de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades atienden pequeiias y medianas empresas. Se registra la informacion a partir del primer afio de funcionamiento de cada Centro Especializado de Proyeccion Social.



Tabla 23. Estudiantes que realizaron practicas académicas por facultad. Sede Bogota. 2011-2016.

Facultad de Ciencias Administrativas 2 38 29 156 231 251 213
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 70 131 186 177 153 166 200 184 152 198 180 185
Facultad de Ciencias de la Educacion 326 422 523 520 592 612 618 652 688 667 681 659
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 31 72 33 119 99 92
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 53 98 185 262 241 191 205 213 248 226 242 242
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 12 49 44 39 99 99 116 137 143 131 115 116
Facultad de Psicologia 137

770 73 7 I e e el e

Fuente: Direccion de Admisiones y Registro.

Tabla 24. Estudiantes y otros participantes en Voluntariado Libertador segiin sede y facultad y nimero de beneficiarios. 2012-2016.

T N [N (N S

Facultad de Ciencias Administrativas

Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 36 115 64 31
Facultad de Ciencias de la Educacion 25 77 35 60
Facultad de Ciencias Econdmicas y Contables 45 63 54

Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 126 45 52

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 39 23 18

Facultad de Psicologia 114 86 73 69
Otros (1)

-----
vowntiaros 0000000000000 | 4o ] s9 | a0 | 5

-----
Facultad de Ciencias Administrativas

-----
| vowntaios 0000000000000 | | eo | ey | se0 | 35 |
| Beneficarios 0| [0 | ] 0 | o |
I N N
Vowntaros [ [ wo ]| ws | wo]| 50|

Fuente: Direccion de Proyeccion Social. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.
Notas: Para el afio 2012 no se cuenta con la discriminacién de los beneficiarios por facultad.
(1) Hace referencia a voluntarios externos a la Institucion. 6 3




Tabla 25. Namero de instituciones apoyadas a través del Voluntariado Libertador. Sede Bogota. 2012-2016.

Instituciones 1

5 4 9 5 8
o2l | s | | o | s | s |

Fuente: Direccion de Proyeccion Social.




Tabla 26. Programas de educacion continuada por tipo segiin sede. Niimero de programas y participantes. 2011-2016.

Programas de educacion continuada 2011-ll 2012-| 20121l 2013 2013-Il 20141

SedeBozots — — — — —

Diplomados 123 130 175

Seminarios 1 25 6 355

Cursos 1 245 5 120 18 536 4 3 40 3 48
Convenio 1

Otras actividades (1)

______-__n_
SegeCorogers |
Diplomados

| SubtotalSedeCartagena | o | o | o | o | o | o | o | o | o | o | o | o |
ot |5 | ws | 5 | w | » w0 ]| &« [ o | s | s | 6 | 7 |

Tabla 26. Programas de educacion continuada por tipo segiin sede. Nimero de programas y participantes. 2011-2016.

Programas de educacion continuada 2014-Il 2015-11 2016-I1

Sede Bogota Participantes Participantes Participantes Participantes Participantes

Diplomados

Seminarios 1 16 8 144
Cursos 9 147 1 3 74 1 6 2 7
Convenio 2 2 7.745 1

Otras actividades (1)

———-—————
__________
Diplomados

------—--m
ot |« | o | 5 | o | s | | s | 2 | 5 [ o5

Fuente: Direccion de Educacién Continuada. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.
Nota:
(1) Corresponde a actividades adicionales como talleres u otras capacitaciones.




Profesores



Tabla 27. Profesores por tipo de vinculacion segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2012-| 2012-ll 2013

N
o
=
3

T N N
T S

Facultad de Ciencias Administrativas

Subtotal Sede Cartagena -- 9

oo oy | Citeta | Tt | Somee o | Citeda | o | S
R A N A N I A N O A ]
Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 31 33 - 34 - 34
Departamento de Ciencias Basicas 10 71 8 79 11 71 11 79 m
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 13 1 12 1 15 1 16
Departamento de Formacion Humana y Social 8 27 5 32 5 31 5 27
Departamento de Idiomas (3) 2 47 1 48 1 49 2 47
Facultad de Ciencias Administrativas 22 84 m 31 72 33 88 35 85 35 60
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 26 126 29 148 34 139 47 116 47 117
Facultad de Ciencias de la Educacion 9 43 6 46 14 47 16 43 15 46
Facultad de Ciencias Econdmicas y Contables 16 65 18 64 22 60 21 55 28 44
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 48 97 47 86 52 88 52 87 57 91
Facultad'de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones 10 49 9 o 10 - - 49 o =
Internacionales
Facultad de Psicologia 15 57 9 65 16 61 25 49
Vicerrectoria de Educacion Virtual y a Distancia 2 5 - 3 1 5 1 n

O
[
=

3
=A
=
N
v | K
(=]
H

964

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccion de Planeacién

Notas:

(1) A partir de 2016 el Centro de Culturay Emprendimiento se denomina Direccion de Bienestar.

(2) A partir de 2016 el Departamento de Emprendimiento y Empresarismo se denomina Centro de Emprendimiento.

(3) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.

(4) A partir de 2016 la Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia se convirtié en la Direccion de Educacion Virtual y a Distancia de la Vicerectoria Académica.




Tabla 27. Profesores por tipo de vinculacion segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

Facultad o dependencia i i i i i
- [ Catedra | Total i Catedra | Total i1 Catedra | Total TEiif0 Catedra | Total i Catedra Total
completo completo completo completo completo

BT A A N N N A I A O N I N I I N

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 34 36 37 28 -
Departamento de Ciencias Basicas 15 81 14 80 94 12 69 63 12 55
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 4 16 3 17 4 16 13 2 12
Departamento de Formacion Humana y Social 7 21 6 28 6 26 18 4 16
Departamento de Idiomas (3) 5 44 5 45 5 41 45 8 38
Facultad de Ciencias Administrativas 33 57 34 49 34 42 37 25 35 n
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 48 96 48 81 48 66 114 43 61 104 43 54
Facultad de Ciencias de la Educacion 15 50 14 47 14 36 41 13 40
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 28 37 28 41 m 22 34 17 43 13 40
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 64 89 60 55 91 88 53 73 126

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales

12 55 46

13 54

7 50

Facultad de Psicologia

N
[y

39 35

L a)

Vicerrectoria de Educacion Virtual y a Distancia
Subtotal Sede Bogota

o
00
w

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas 25
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Tabla 28. Profesores de tiempo completo segiin formacion académica por sede y facultad o dependencia. 2012-2016.

2012-| 20121l

Facultad o dependencia io-
. Docto Maestria Fiiese

Especia Profesio-

Tecndlogo | Técnico Total Doctorado | Maestria Tecndlogo | Técnico Total

N

nal li-zacion nal

li-zacio
|SedeBogots | | | | | |

Centro de Culturay Bienestar Uni-
versitario (1)

Departamento de Ciencias Basicas

w
N
(%]
[y

Departamento de Emprendimientoy

Empresarismo (2)
Departamento de Formacién Huma-
) 1 3 1 3 L
nay Social
Departamento de Idiomas (3) 2
Facultad de Ciencias Administrativas 6 7 9 22 31
Facultad de Ciencias de la Comuni- 12
cacion y Humanidades 5 9 9
Facultad de Ciencias de la Educacion 5 4
Facultad de Ciencias Econémicasy 6 ) 8 6 18
Contables
Facultad de Ingenieria y Ciencias 18 = 3 )

Basicas

Facultad de Derecho, Ciencias Politi-
casy Relaciones Internacionales

=y

~
IIIHIII'

Facultad de Psicologia

[y
2l

Vicerrectoria de Educaci6n Virtualy
a Distancia

=3

Subtotal Sede Bogota

o
HI ) II ) ) )
II i

W
o

I
w
IHNN
Hc\m
w
-
HN BN H
me:\opsqp IS
I
=
o
o

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas

Subtotal Sede Cartagena
Total

I

HI i

HI i II ) ) ) G ) ) ) ) ) ) ) )
HI )

HI )

II

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccién de Planeacion.

(1) A partir de 2016 el Centro de Culturay Emprendimiento se denomina Direccion de Bienestar.

(2) A partir de 2016 el Departamento de Emprendimiento y Empresarismo se denomina Centro de Emprendimiento.

(3) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.

(4) A partir de 2016 la Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia se convirtié en la Direccion de Educacion Virtual y a Distancia de la Vicerectoria Académica.




Tabla 28. Profesores de tiempo completo segiin formacion académica por sede y facultad o dependencia. 2012-2016.

Facultad o dependencia

l
T A R R

Centro de Culturay Bienestar Uni-
versitario (1)

Departamento de Ciencias Basicas

Departamento de Emprendimientoy
Empresarismo (2)

Departamento de Formacién Huma-
nay Social

Departamento de Idiomas (3)
Facultad de Ciencias Administrativas

Facultad de Ciencias de la Comuni-
cacion y Humanidades

Facultad de Ciencias de la Educacion

Facultad de Ciencias Econémicasy
Contables

Facultad de Ingenieriay Ciencias
Basicas

Facultad de Derecho, Ciencias Politi-
casy Relaciones Internacionales

Facultad de Psicologia

Vicerrectoria de Educaci6n Virtualy

a Distancia
Subtotal Sede Bogota

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas

Subtotal Sede Cartagena
Total

I

22

II'A IH ) 8 ]

vl
N

I

(]
(%]

12

10

[
~N

HN i )

2013-|
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13

11

12

12

H |

[

I

I
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Tecndlogo | Técnico Total

-
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2013-ll
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Tabla 28. Profesores de tiempo completo segiin formacion académica por sede y facultad o dependencia. 2012-2016.

20141 2014-1l

Total

Facultad o dependencia ia- io- ia- io-

Doctorado | Maestria F:specll‘a P Tecnélogo | Técnico Total Doctorado | Maestria E.SpEC.I? A Tecnélogo | Técnico
li-zacion nal li-zacién nal

Sede Bogot - | ! | | | I N R

Centro de Cultura y Bienestar Univer-
sitario (1)

a Distancia
Subtotal Sede Bogota 1

Sede Cartagena

Departamento de Ciencias Basicas 5 3 3 -
Departamento de Emprendimientoy 1
Empresarismo (2) 4
Departamento de Formacién Huma-

- 1 2 2 7
nay Social
Departamento de Idiomas (3) 3 1
Facultad de Ciencias Administrativas 10 18 7 8 18 7
Facultad de Ciencias de la Comunica- 18 A X 22 s s 3
cion y Humanidades 4 5 3 3 4
Facultad de Ciencias de la Educacién 12 1 2 12 1 2
Facultad de Ciencias Econémicasy 10 1 10 28
Contables 9 9 7
Facultad de Ingenieria y Ciencias ) s s 6
Basicas 7 7 3 4
Facultad de Derecho, Ciencias Politi-

- . 5 3 5 12

casy Relaciones Internacionales
Facultad de Psicologia 17 3 5
Vicerrectoria de Educaci6n Virtualy 5 )

Subtotal Sede Cartagena

13
]
Facultad de Ciencias Administrativas 4
| o | 4 | 2 |

Total




Tabla 28. Profesores de tiempo completo segiin formacion académica por sede y facultad o dependencia. 2012-2016.

2015-| 2015-|1
Facultad o dependencia ia- io- ia- io-
. Doctorado | Maestria F:specll‘a P Tecnélogo | Técnico Total Doctorado | Maestria E.SpEC.I? AT Tecnélogo | Técnico Total
li-zacion nal li-zacion | nal

Sede Bogota | | ' / J -/ (/| [ | |
Centro de Cultura y Bienestar Univer-
sitario (1)
Departamento de Ciencias Basicas 6 2 6 8 1 3
Departamento de Emprendimientoy
Empresarismo (2) 3 3 4 A
Departamento de Formacién Huma-

- 1 3 1 1 1 3 1 1
nay Social
Departamento de Idiomas (3) 4 5
Facultad de Ciencias Administrativas 15 13 6 16 13 5
Facultad de Ciencias de la Comunica- 2 A s 8 ) 12 s 3
cion y Humanidades 4 3 4 3 3 4
Facultad de Ciencias de la Educacién 11 1 2 13 1
Facultad de Ciencias Econémicasy . 8 28 1 6 o
Contables 5 5 3 3
Facultad de Ingenieria y Ciencias ) s 12 o X 10
Basicas 3 7 3 5 55
Facultad de Derecho, Ciencias Politi- 6 . ) 0
casy Relaciones Internacionales 4 3 3 5 3
Facultad de Psicologia 17 2 4 17 2 4
Vicerrectoria de Educaci6n Virtualy
a Distancia g 7 5 !
Subtotal Sede Bogota 255 239

Sede Cartagena

[

IHII
I'A
I

Subtotal Sede Cartagena

a
(W)
I
N
~
o

1
T s | e | s
]

Facultad de Ciencias Administrativas 4 1
[ o | 4 | 2+ |
57

Total

N
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Tabla 28. Profesores de tiempo completo segiin formacion académica por sede y facultad o dependencia. 2012-2016.

2016-| 2016-11

Facultad o dependencia i io- 5- "
Maestria o il U3 Total OEIIE) Maestria Técnico Total

li-zacion | nal logo do

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1)

Departamento de Ciencias Basicas 1 6 2 12
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 2

Departamento de Formacién Humanay Social 6 1

Departamento de Idiomas (3) 5

Facultad de Ciencias Administrativas 12 9 4 25 7 4 25
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanida-

des 1 22 9 11 43 8 7

Facultad de Ciencias de la Educacion 13

Facultad de Ciencias Econdmicas y Contables 8 5 4 17 2 1
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 34 10 9 53 53
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones

Internacionales 7 2

Facultad de Psicologia 17 1 3 21 1
Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia 4 2 1

Subtotal Sede Bogota

Sede Cartagena ----
Facultad de Ciencias Administrativas 5 2

 bbswcwgs | 0 | s | 2 |

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccién de Planeacion.

Notas:

(1) A partir de 2016 el Centro de Culturay Emprendimiento se denomina Direccion de Bienestar.

(2) A partir de 2016 el Departamento de Emprendimiento y Empresarismo se denomina Centro de Emprendimiento.

(3) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.

(4) A partir de 2016 la Vicerrectoria de Educacin Virtualy a Distancia se convirtié en la Direccion de Educacion Virtualy a Distancia de la Vicerectoria Académica.
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Tabla 29. Profesores de catedra por formacion académica segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2012-| 2012-ll

Facultad o dependencia Docto- | Maes- | Especia- | Profe- | Tecné- . Docto- | Maes- | Especia- | Profe- | Tecné-
. L - Técnico Total . L Técnico Total
rado tria li-zacién | sio-nal logo rado tria li-zacion | sio-nal logo

-------------

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) -
Departamento de Ciencias Basicas 28 22 21 33 24
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 1 5 7 - 2 4
Departamento de Formacion Humanay Social 15 5 7 - 16 6
Departamento de Idiomas (3) 26 5 16 - 28 5 15
Facultad de Ciencias Administrativas 12 28 41 3 - 13 23
Za;fjuel:ad de Ciencias de la Comunicacion y Humani- ) 16 T 5 ’ 2 . 86 ) ) i
Facultad de Ciencias de la Educacion 23 9 11 25 10 11
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 1 6 21 36 1 - 6 21 35 1
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 1 25 30 41 - 28 27 30 m
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones

Internacionales 12 25 12 - 14 3
Facultad Psicologia 1 24 12 20 31 12
Vicerrectoria de Educacion Virtual y a Distancia (4) _

Lo |
I N IS I A o N T A A T
TS S N I N S Y S S S S

Facultad de Ciencias Administrativas

e NN N N T N NN N N N N W B

o2l |5 | e ee s ] o6 | 2| 2| e o] o |6 | 2] g

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccién de Planeacion.

Notas:

(1) A partir de 2016 el Centro de Culturay Emprendimiento se denomina Direcci6n de Bienestar.

(2) A partir de 2016 el Departamento de Emprendimiento y Empresarismo se denomina Centro de Emprendimiento.

(3) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.

(4) A partir de 2016 la Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia se convirtid en la Direccion de Educacién Virtualy a Distancia de la Vicerectoria Académica.




Tabla 29. Profesores de catedra por formacion académica segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2013- 2013-ll

Facultad o dependencia Docto- | Maes- | Especia- | Profe- | Tecné- . Docto- | Maes- | Especia- | Profe- | Tecné- .
. L - Técnico Total . L : Técnico Total
rado tria li-zacién | sio-nal logo rado tria li-zacion | sio-nal logo

--------------

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1)

Departamento de Ciencias Basicas 31 29 11 36
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 2 6 7 2
Departamento de Formacién Humana y Social 18 7 18
Departamento de Idiomas (3) 30 5 14 31
Facultad de Ciencias Administrativas 14 36 35 3 12

Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humani-

- 2 20 37 79 1 2 19 33 60 1 1 116
Facultad de Ciencias de la Educacion 27 11 9 25 12 6
Facultad de Ciencias Econdmicas y Contables 1 8 27 23 1 “ 10 -
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 2 26 29 31 23

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones

Internacionales 1 i " B

Facultad Psicologia 31 12 18 27

Vicerrectoria de Educacion Virtual y a Distancia (4) _

-------------m
--------------
Facultad de Ciencias Administrativas - -
n---nn-—-n-nl--
ot | s | 2l e s | s el s ool oy [ o | 5 | 5 [ 706




Tabla 29. Profesores de catedra por formacion académica segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2014-| 2014-ll

Facultad o dependencia Docto- | Maes- | Especia- | Profe- | Tecné- . Docto- | Maes- | Especia- | Profe- | Tecné- .
p ’ o . Técnico Total > . s : Técnico
rado tria li-zacién | sio-nal logo rado tria li-zacion | sio-nal logo

Total
(sedeogota ... | | (| ( ( ([ ([ [ | | | |
26 1 2 35 6 25 1 2

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 6 -
Departamento de Ciencias Basicas 1 40 32 11 1 36 32 12
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 4 7 8 4 5 7
Departamento de Formacién Humana y Social 19 6 1 16 5
Departamento de Idiomas (3) 31 6 10 32 5 7
Facultad de Ciencias Administrativas 10 30 18 2 “ 9 31 15 2
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humani-

dades 2 22 38 53 1 1 117 1 20 34 39 1 1 u
Facultad de Ciencias de la Educacion 28 13 5 32 13 5
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 1 9 25 9 1 8 19 9
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 2 25 35 28 1 1 1 26 31 30 “
Facultad‘de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones = = 5 o oo 8

Internacionales

Facultad Psicologia 27 11 11 11 9

Vicerrectoria de Educacion Virtual y a Distancia (4) 1

[SuwtomslSedeBogors | 6 | o | e | s | 5 |
Sesccamagers ||

Facultad de Ciencias Administrativas 6 21 17
[SubotsiSedeCartagena | o |
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Tabla 29. Profesores de catedra por formacion académica segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2015- 2015-1

Facultad o dependencia Docto- | Maes- | Especia- | Profe- | Tecné- . Docto- | Maes- | Especia- | Profe- | Tecné- .
p ’ o . Técnico Total > . s : Técnico
rado tria li-zacién | sio-nal logo rado tria li-zacion | sio-nal logo

Total
(sedeogota ... | | (| ( ( ([ ([ [ | | | |
6 25 1 2 36 2 7 24 2 2

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 2 -
Departamento de Ciencias Basicas 2 37 31 10 “ 2 31 30 6 “
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 4 5 8 3 6 7
Departamento de Formacion Humanay Social 1 22 5 1 22 3 n
Departamento de Idiomas (3) 32 5 8 31 4 6
Facultad de Ciencias Administrativas 11 24 12 2 8 21 11 2
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humani-
dades 18 31 30 1 1 14 30 20 1 1 n
Facultad de Ciencias de la Educacion 30 11 6 23 8
Facultad de Ciencias Econdmicas y Contables 1 9 23 8 1 6 21 6
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 1 34 36 38 1 25 33 32
Facultad'de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones ” . 8 - - 8
Internacionales
Facultad Psicologia 23 13 8 10 7
Vicerrectoria de Educacion Virtual y a Distancia (4) 1 1 - -
s | 5 | oo | w8 | e | 5 |
Seocormeen | [ | | | | [ 1 1 1 1 1 [
Facultad de Ciencias Administrativas 4 17 9 14 10 “
"o | o | > [ w [ o | o |

[subtomsedecaragens | o | 4 |y | o | o
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Tabla 29. Profesores de catedra por formacion académica segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2016-| 2016-ll

Facultad o dependencia Docto- | Maes- | Especia- [ Profe- | Tecné- . Docto- | Maes- | Especia- | Profe- | Tecné- .
> L - Técnico Total . L : Técnico Total
rado tria li-zacién | sio-nal logo rado tria li-zacion | sio-nal logo
Sede Bogotd | ' /(' | -/ | [ | | [ 1]

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 1 18 1 2

N
O

Departamento de Ciencias Basicas 3 31 24 5 1 24 25 5

Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 2 4 7 2 6 4

Departamento de Formacion Humanay Social 15 2 1 13 2 1 6
Departamento de Idiomas (3) 33 4 8 27 2 9 8
Facultad de Ciencias Administrativas 8 22 5 2 5 23 5 2 3

Facultad de Ciencias de la Comunicaciéon y Humani-

dades 13 26 21 12 21 20 1

Facultad de Ciencias de la Educacion 27 11 3 29 8 3 40
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 1 12 26 4 2 12 21 5 40
Facultad de Ingenieriay Ciencias Basicas 2 27 29 30 23 26 24 7
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones

Internacionales 4 3 32 5 v o
Facultad Psicologia 28 8 3 3

Vicerrectoria de Educacion Virtual y a Distancia (4)

Subtotal Sede Bogota 210 196 108

Sede Cartagena -
Facultad de Ciencias Administrativas 3 14 8

(%)) (S, Wl |r
(%, w E N AV, ] N |

II
I

Subtotal Sede Cartagena

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccién de Planeacion.

Notas:

(1) A partir de 2016 el Centro de Culturay Emprendimiento se denomina Direccién de Bienestar.

(2) A partir de 2016 el Departamento de Emprendimiento y Empresarismo se denomina Centro de Emprendimiento.

(3) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.

(4) A partir de 2016 la Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia se convirtié en la Direccion de Educacion Virtualy a Distancia de la Vicerectoria Académica.

N




Tabla 30. Profesores por tipo de contrato segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

Facultad o dependencia 2012-| 2012-

A P Término Contrato po NI Término Contrato
>ede BogOta
31 3

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1)

Departamento de Ciencias Basicas 10 71 8 79
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 13 1 12
Departamento de Formacién Humana y Social 8 27 5 32
Departamento de Idiomas (3) 2 47 1 48
Facultad de Ciencias Administrativas 22 84 31 72
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 26 126 152 29

Facultad de Ciencias de la Educacién 9 43 6 46
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 16 65 18 64
Facultad de Ingenieriay Ciencias Basicas 48 97 47 86

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 10 49 50
Facultad de Psicologia 15 57 65
Vicerrectoria de Educacién Virtual y a Distancia (4) 3 2

Subtotal Sede Bogota 169

Sede Cartagena _

Facultad de Ciencias Administrativas 5

Subtotal Sede Cartagena

Total
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Tabla 30. Profesores por tipo de contrato segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

Facultad o dependencia

Sede Bogota

Término fiio Término Contrato
I indefinido obrala
34

2013-

2013-ll

o Término Contrat
3%

34

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) _
Departamento de Ciencias Basicas 11 71 “ 1 79 “
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 1 15 1 16
Departamento de Formacién Humanay Social 5 31 5 27
Departamento de Idiomas (3) 1 49 2 47
Facultad de Ciencias Administrativas 33 88 20 15 85
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 34 139 32 15 116
Facultad de Ciencias de la Educacion 14 47 6 10 43
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 22 60 21 55
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 52 88 27 25 87
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 10 52 13 49
Facultad de Psicologia 16 23 51
Vicerrectoria de Educacién Virtualy a Distancia (4) 3

Subtotal Sede Bogota 202
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HH

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas
Subtotal Sede Cartagena
Total
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Tabla 30. Profesores por tipo de contrato segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

Facultad o dependencia 2014-| 2014-ll

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 35 34
Departamento de Ciencias Basicas 11 84 1 81 “
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 1 19 1 16
Departamento de Formacion Humanay Social 5 26 21
Departamento de Idiomas (3) 3 47 44
Facultad de Ciencias Administrativas 18 17 60 57 “
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 12 35 117 96
Facultad de Ciencias de la Educacion 1 14 46 50
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 28 44 37
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 29 28 91 28 36 89
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 13 51 55
Facultad de Psicologia 1 24 49 48
Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia (4) 4 1 1 n
Subtotal Sede Bogota 126 119
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Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas

Subtotal Sede Cartagena
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Tabla 30. Profesores por tipo de contrato segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

Facultad o dependencia

Sede Bogota

Centro de Culturay Bienestar Universitario (1)
Departamento de Ciencias Basicas

Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2)
Departamento de Formacién Humanay Social
Departamento de Idiomas (3)

Facultad de Ciencias Administrativas

Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades
Facultad de Ciencias de la Educacién

Facultad de Ciencias Econémicas y Contables

Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales
Facultad de Psicologia

Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia (4)

Subtota Sede Bogots ________
Sede Cartagena ___—___—

Facultad de Ciencias Administrativas

Subtota Sede Cartagena _—___—__

2015-|

2015-1l

o Término Contrato o Término Contrato
36 37
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Tabla 30. Profesores por tipo de contrato segin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

Facultad o dependencia

Sede Bogota Término Contrato por

Término fiio Término Contrato por
/ indefinido obra labor

Términofijo | .0 oeido obra labor

N
2]

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1)

N
O

~N
o\
~

Departamento de Ciencias Basicas 9

Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 1 1 15 14
Departamento de Formacién Humanay Social 7 25 20
Departamento de Idiomas (3) 5 50 46
Facultad de Ciencias Administrativas 13 12

Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 10 33 97
Facultad de Ciencias de la Educacion 6 7 54 53
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 3 14 53
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 25 28 141

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales

v
N

18

v
(o)}

Facultad de Psicologia

(o)}
o\ o
%]

Vicerrectoria de Educaci6n Virtual y a Distancia (4)

~
€}
Y
-

Subtotal Sede Bogota 119

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas

IN
(%2} Sl
w w
N e
I\o
N

(o]

Subtotal Sede Cartagena

Total 119

84

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Notas:

(1) A partir de 2016 el Centro de Culturay Emprendimiento se denomina Direccion de Bienestar.

(2) A partir de 2016 el Departamento de Emprendimiento y Empresarismo se denomina Centro de Emprendimiento.

(3) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.

(4) A partir de 2016 la Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia se convirtio en la Direccion de Educacion Virtualy a Distancia de la Vicerectoria Académica.




Tabla 31. Profesores de tiempo completo por categoria en el Escalafon segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2012-| 20121l

Facultad o dependencia Catego- | Catego- | Catego- | Catego- | Sin ca- Total Catego- | Catego- | Catego- | Catego- | Sin ca- Total
ERT ria 2 ria3 ria 4 tegoria ria1 ria 2 ria3 ria 4 tegoria

| sedeogota . [ | | (| [ | | | [ | | |

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1)

0o

Departamento de Ciencias Basicas 1 9

Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) n 1

Departamento de Formacién Humanay Social 8 n 5 -
Departamento de Idiomas (3) 2 - 1 -
Facultad de Ciencias Administrativas 3 6 13 2 4 1 24
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 5 7 4 2 8 1 5 4 2 17
Facultad de Ciencias de la Educacion 1 1 1 6 n 1 1 4 n
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 4 2 10 - 3 1 14
Facultad de Ingenieriay Ciencias Basicas 4 12 3 29 - 2 12 3 30
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 2 1 7 2 1 6 n
Facultad de Psicologia 3 1 11 - 1 1 7 n
Vicerrectoria de Educacion Virtual y a Distancia -

[ ]
--n-----n---
------------
Facultad de Ciencias Administrativas - -
—-----n-----
ot | v | 3 [ o [ 2]l | u ] 2] 8 | 3 | 2 [ 3]




Tabla 31. Profesores de tiempo completo por categoria en el Escalafon segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2013-| 2013-ll

Facultad o dependencia Catego- | Catego- | Catego- | Catego- | Sin cate- Total Catego-
ria1 ria 2 ria3 ria 4 goria i ria 4

Sin cate-

. Total
goria

it [ [ | [ |

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1)

Departamento de Ciencias Basicas

[y
=y

Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2)

N | I.

Departamento de Formacién Humanay Social

Departamento de Idiomas (3)

Facultad de Ciencias Administrativas

v

Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades

~

Facultad de Ciencias de la Educacion

N
iy

N [ w

Facultad de Ciencias Econémicas y Contables

Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas

Vi

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales

[y

Facultad de Psicologia

w

Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia

Subtotal Sede Bogota

N
N

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas
Subtotal Sede Cartagena

Total




Tabla 31. Profesores de tiempo completo por categoria en el Escalafon segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

Facultad o dependencia Catego- | Sin cate- Catego- | Catego- :
ria1 ria 2 ria 4 goria ria1

------ O
Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) n -
Departamento de Ciencias Basicas 2 2 2 5 3 2 1 9
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 1 1 1 2
Departamento de Formacién Humanay Social 1 1 1 2 1 1 1 4
Departamento de Idiomas (3) 1 1 1 1 1 3
Facultad de Ciencias Administrativas 4 10 2 19 4 10 2 17
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 5 6 5 2 29 5 6 5 2 30
Facultad de Ciencias de la Educacion 2 3 2 1 7 2 3 2 1 7
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 2 4 3 19 3 20
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 6 11 12 4 24 11 4 33
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 2 1 10 9
Facultad de Psicologia 5 7 3 10 7 3 9
Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia - -

------------
------------
Facultad de Ciencias Administrativas - -
n-nn--n-nn--
ol | » | w6 | 5 [ o] x ]| 7 [l 3| 0| m [ 265




Tabla 31. Profesores de tiempo completo por categoria en el Escalafon segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2015-|

Facultad o dependencia Catego- | Catego- | Catego- | Catego- | Sin cate-
ria1 ria 2 ria3 ria 4 goria

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1)

2015-11

Catego- | Catego- | Catego- | Catego- | Sin cate-

ria1 ria 2 ria3 ria 4 goria

Total Total

N ) N i I

1%
N = w =

(o]
-

[
o
S lw

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales

Facultad de Psicologia

v
)

Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia

Subtotal Sede Bogota

N

P

Departamento de Ciencias Basicas 1 1 11 1 1 1 1 2
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 1 1 1
Departamento de Formacién Humanay Social 2 2 1 2 2
Departamento de Idiomas (3) 1 2 2 1 1
Facultad de Ciencias Administrativas 11 5 10 3 19 4
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 13 6 21 8 12 7 20 48
Facultad de Ciencias de la Educacién 2 5 3 1 2 4
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 4 5 15 28 3 5 11
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 12 16 21 12 16 18 5
2 2
6 8

l
HH IH ) ) ) i
N
H w w S S| »

o

N
Sl
foal
I |
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Y
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v
(%2l

W
O

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas

INI

Subtotal Sede Cartagena
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Tabla 31. Profesores de tiempo completo por categoria en el Escalafon segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2016-| 2016-11

Facultad o dependencia Catego- | Catego- | Catego- | Catego- | Sin cate-
ria1 ria 2 ria3 [{EWA goria

Catego- | Catego- | Catego- | Catego- | Sin cate-

Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia

ria1 ria 2 ria3 goria

Seocns || | | | | [ [ [ 1 1 | |
Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) n n
Departamento de Ciencias Basicas 1 7 1 n 1 7 1 3
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 1 1 1 1 —
Departamento de Formacién Humanay Social 3 4 - 2 2
Departamento de Idiomas (3) 3 1 1 1 4 2 1 n
Facultad de Ciencias Administrativas 16 8 1 14 9 2
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 4 19 15 5 5 19 15 4
Facultad de Ciencias de la Educacion 2 3 7 1 2 8 3
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 3 7 5 1 1 3 5 3 1 1
Facultad de Ingenieriay Ciencias Basicas 7 14 23 7 2 7 15 23 7 1
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 1 2 5 1 n 1 1 4 1
Facultad de Psicologia 1 5 9 6 1 4 9 7

Subtotal Sede Bogota 3

Sede Cartagena

Subtotal Sede Cartagena

N
e
v

2 2 3
(o | e [ | ow
I

Facultad de Ciencias Administrativas 1 2 2 2
IR N N

Total

3

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Notas:

(1) A partir de 2016 el Departamento de Emprendimiento y Empresarismo se denomina Centro de Emprendimiento.
(2) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.




Tabla 32. Profesores de catedra por categoria en el Escalafon segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2012-| 2012-ll

Facultad o dependencia
A C Total A C Total

- | J | [ | |
3 : w1 t

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 17

w
w

Departamento de Ciencias Basicas 24 31 16 25 36 18 9
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 4 5 4 4 4 4 2
Departamento de Formacion Humanay Social 7 6 12 2 8 13 2
Departamento de Idiomas (3) 17 11 19 17 10 21 48
Facultad de Ciencias Administrativas 26 45 13 21 40 11

Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 69 43 13 1 86 46 15 1 148
Facultad de Ciencias de la Educacion 6 14 22 1 7 15 23 1 6
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 18 35 12 17 36 11

Facultad de Ingenieriay Ciencias Basicas 34 38 23 2 30 33 21 2

I (S, N | ~ W | N
(%] Ea N N

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 21 21 6 21 6 1 o

Facultad de Psicologia 17 21 6

Vicerrectoria de Educaci6n Virtual y a Distancia 1 1

Seoccormger | | ]

Facultad de Ciencias Administrativas 7 3 2
| o | 2

Subtotal Sede Cartagena
otal________| 2 | 2%




Tabla 32. Profesores de catedra por categoria en el Escalafon segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

.
I
11

IH

Sede Bogota -

| Toal

]
Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 23 34
Departamento de Ciencias Basicas 13 31 27 71
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 5 7 3 - “
Departamento de Formacién Humanay Social 7 7 16 1
Departamento de Idiomas (3) 8 13 28
Facultad de Ciencias Administrativas 30 45 13
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 76 46 16 61 38 16 1 116
Facultad de Ciencias de la Educacion 7 12 27 7 8 11 23 1
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 11 39 10
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 19 41 25 8
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 18 21 10 5 -
Facultad de Psicologia 17 21 21
Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia 1

=
!
HI IH 1l |

Subtotal Sede Bogota

~
W
(o)}

S

23 29 197

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas

[y
N
N

Subtotal Sede Cartagena

N

Total 246 306
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Tabla 32. Profesores de catedra por categoria en el Escalafon segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2014-| 2014-l1

- eowd 1 eow
e | A | 8 | ¢ [ o [em | A [ 8B [ ¢ | 0 | ww ]|
ota Ota
Sede Bogota ----------

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) - -
Departamento de Ciencias Basicas 29 31 24 25 34 24
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 13 5 1 11 4 1
Departamento de Formacién Humanay Social 6 7 12 1 4 5 11
Departamento de Idiomas (3) 10 11 26 9 11 24
Facultad de Ciencias Administrativas 23 29 8 “ 20 29 8
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 65 36 15 1 48 36 12 “
Facultad de Ciencias de la Educacién 12 9 24 1 14 9 26 1
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 20 18 6 15 16 6
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 33 36 19 3 n 35 34 18 2 “
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 18 23 8 2 - 23 23 7
Facultad de Psicologia 14 13 20 2 14 13 19
Vicerrectoria de Educacién Virtualy a Distancia —

--------“-
----------
Facultad de Ciencias Administrativas - -
---—----n-
ol | 26 | 2o | s | w0 | 7u [ 265 | 253 | w60 | 8 | 666




Tabla 32. Profesores de catedra por categoria en el Escalafon segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

.
I o e o S B B

----------
28 8 1

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1)
Departamento de Ciencias Basicas 19 33 28 “ 29 27 “
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 12 3 2 2 3
Departamento de Formacién Humanay Social 8 3 16 1 2 4 18 2
Departamento de Idiomas (3) 6 10 28 1 10 25
Facultad de Ciencias Administrativas 12 27 10 25 9
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 38 33 10 23 32 10 1 “
Facultad de Ciencias de la Educacion 8 10 27 3 8 21
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 15 17 9 20 7
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 39 39 29 2 35 27
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 19 22 5 3 15 22 6 3
Facultad de Psicologia 11 11 19 3 11 15
Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia - —

-------m--
----------
Facultad de Ciencias Administrativas - -
-n-n----—-
oal__________________________________ [ a3 [ o | s | ]| | | v | v [ 5]




Tabla 32. Profesores de catedra por categoria en el Escalafon segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2016-11

Facultad o dependencia

| A | 8 [ c |
oo || | |
0 8

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 2

N
O

w = w
(2l

Departamento de Ciencias Basicas 13 24 24 2

Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 8 3 2 12
Departamento de Formacion Humanay Social 3 14 1 6
Departamento de Idiomas (3) 10 8 26 1 8
Facultad de Ciencias Administrativas 5 24 8 -
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 26 27 7 1 23 19 11 1
Facultad de Ciencias de la Educacion 8 9 21 3
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 17 20 6
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 27 33 26 2
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 31 15 5

Facultad de Psicologia 12 10

Vicerrectoria de Educacion Virtual y a Distancia

Subtotal Sede Bogota

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas 18 5

Subtotal Sede Cartagena —
Total ) m

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Notas:

(1) A partir de 2016 el Departamento de Emprendimiento y Empresarismo se denomina Centro de Emprendimiento.
(2) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.




Tabla 33. Profesores por género segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2012- 2012-1l 2013-| 2013-ll

Facultad o dependencia Femeni- Mascu- Femeni- Mascu- Femeni- Mascu- Femeni- Mascu-
lino Total otal lino Total lino Total

------------

Centro de Culturay Bienestar Universitario (1) - - - -
Departamento de Ciencias Basicas 15 66 16 71 16 66 19 71 “
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 3 10 3 10 4 12 5 12
Departamento de Formacién Humanay Social 12 23 13 24 14 22 11 21
Departamento de Idiomas (3) 26 23 27 22 28 22 27 22
Facultad de Ciencias Administrativas 33 73 106 32 71 34 87 34 86

Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 43 109 47 47 43 120 163
Facultad de Ciencias de la Educacion 36 16 36 16 - 43 18 43 16
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 21 60 25 57 25 57 - 23 53
Facultad de Ingenieriay Ciencias Basicas 21 124 20 25 115 22 117 139
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 17 42 18 - 16 46 - 17 45
Facultad de Psicologia 41 31 42 - 45 32 - 41 33
Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia - - - -

----- ------
------------

Facultad de Ciencias Administrativas

nn----------
T " YA IOV ™ VI I I I P O A




Tabla 33. Profesores por género segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2014-1 2014-11 2015- 2015-11

Facultad o dependencia Femeni- | Mascu- Femeni- | Mascu Femeni- Femeni- | Mascu-
. Total . Total Total . Total
no lino no lino no no lino

Sede Bogota

Vicerrectoria de Educacién Virtualy a Distancia

v

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 12 23 15
Departamento de Ciencias Basicas 20 75 “ 14
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 5 15
Departamento de Formacién Humanay Social 11 20
Departamento de Idiomas (3) 26 24
Facultad de Ciencias Administrativas 31 64 31 59 n 31 52 31 45
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 43 121 36 108 33 96 27 87
Facultad de Ciencias de la Educacion 46 15 “ 49 16 46 15 39 11
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 21 51 “
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 21 127

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 19 45 64 6 6
Facultad de Psicologia 40 34 74 34 6 64

| s

Subtotal Sede Bogota

Sede Cartagena
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Tabla 33. Profesores por género segiin sede, facultad o dependencia. 2012-2016.

2016-I 2016-l1

Facultad o dependencia

Sede Bogota

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 11 17 “ 17
Departamento de Ciencias Basicas 8 64 61
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 5 10 8
Departamento de Formacion Humanay Social 6 19 15
Departamento de Idiomas (3) 27 23 23
Facultad de Ciencias Administrativas 22 40 38 “
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 23 81 21 76
Facultad de Ciencias de la Educacion 42 12 12
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 16 44 “ 40
Facultad de Ingenieriay Ciencias Basicas 17 124 141 112

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 21 42 63 44 57

Facultad de Psicologia

N
o
w

[

N

(o)}
n

o

Vicerrectoria de Educaci6n Virtual y a Distancia

Subtotal Sede Bogota 3

IIN

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas

-
N
N
o

w
N
n

S
N
(o]

Subtotal Sede Cartagena

N
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w

Total 244

223
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Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Notas:

(1) A partir de 2016 el Centro de Culturay Emprendimiento se denomina Direccion de Bienestar.

(2) A partir de 2016 el Departamento de Emprendimiento y Empresarismo se denomina Centro de Emprendimiento.

(3) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.

(4) A partir de 2016 la Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia se convirtié en la Direccion de Educacién Virtualy a Distancia de la Vicerectoria Académica.



Tabla 34. Profesores participantes en actividades de capacitacion por facultad o dependencia. 2016.

Centro de Cultura y Bienestar Universitario (1) 2 19
Departamento de Ciencias Basicas 19 58
Departamento de Emprendimiento y Empresarismo (2) 11 5

Departamento de Formacién Humanay Social 10 11
Departamento de Idiomas (3) 9 18
Facultad de Ciencias Administrativas 30 15
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades 37 36
Facultad de Ciencias de la Educacion 30 31
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 25 21
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 7 o}

Facultad de Ingenieriay Ciencias Basicas 61 80
Facultad de Psicologia 23 30
Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia 9 12

Subtotal Sede Bogota 273 336

Sede Cartagena

Facultad de Ciencias Administrativas 5 29

Subtotal Sede Cartagena

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Notas: Solo se incluyen las capacitaciones realizadas o patrocinadas por la Institucion.

(1) A partir de 2016 el Centro de Culturay Emprendimiento se denomina Direccion de Bienestar.

(2) A partir de 2016 el Departamento de Emprendimiento y Empresarismo se denomina Centro de Emprendimiento.

(3) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.

(4) A partir de 2016 la Vicerrectoria de Educacion Virtualy a Distancia se convirtio en la Direccion de Educacion Virtualy a Distancia de la Vicerectoria Académica.




Bienestar



Tabla 35. Participaciones o atenciones en actividades de bienestar segiin facultad o dependencia. 2012-2016.

2012-| 2012-1l 2013- 2013-ll 2014-| 2014-11

Programa académico Deportes, cul- Deportes, cul- Deportes, cul- Deportes, cul- Deportes, cul- Deportes, cul-
tura, saludy tura, saludy tura, saludy tura, saludy tura, salud y tura, salud y

recreacion recreacion recreacion recreacion recreacion recreacion

Administracion Turistica y Hotelera

Tecnologia en Gestion Administrativa por ciclos propedéuticos

Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera 33 118 59 84 37 28
Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera por ciclos propedéuticos

Administracion de Empresas (metodologia distancia tradicional) 809 490 283 341 367 568
Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos

Administraci6n Turistica y Hotelera por ciclos propedéuticos

Comunicaci6n Social- Periodismo 1121 1096 1007
Disefio Grafico 583 546 767 619 635 506
Publicidad y Mercadeo

Licenciatura en Educacion Especial

Licenciatura en Pedagogla Infantil

Contaduria Piblica

Economia
Derecho 547 559

Fuente: Direcci6n de Bienestar. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.
Nota:
(1) La informacién de 20151l corresponde a todo el afio




Tabla 35. Participaciones o atenciones en actividades de bienestar segiin facultad o dependencia. 2012-2016.

2012-| 2012-1l 2013-| 2013-ll 2014 2014-1l

Programa académico Deportes, cul- Deportes, cul- Deportes, cul- Deportes, cul- Deportes, cul- Deportes, cul-
tura, salud y tura, saludy tura, salud y tura, salud y tura, salud y tura, salud y

recreacion recreacion recreacion recreacion recreacion recreacion

Técnico Profesional Automotriz

Ingenieria Aeronautica 365 514 439 412 480 476
Ingenieria de Sistemas 243 301 248 197 128 177
Ingenieria Electrénica 138 227 155 232 97 107
Ingenieria Industrial 202 377 466 331 277 306

Ingenieria Mecanica

——
Psicologia 1198 1421 1169 1034

——————
R N N N S S BN R

Empleados administrativos 2037 1909 1685

Egresados 40 30 69 738 126 114

Comunidad externa (familiares, otros)

Facultad de Ciencias Administrativas (1) 1012 1063 1535 1434




Tabla 35. Participaciones o atenciones en actividades de bienestar segiin facultad o dependencia. 2012-2016.

Deporte, Deporte, Deporte, Deporte,
5 demi acti- acti- acti- acti-
OSIEHIEEEEEEies Ylfjad Salud Cultura \,”fjad Salud Cultura Ylfjad Salud Cultura \,”fjad
fisicay fisicay fisicay fisicay
recrea- recrea- recrea- recrea-
cion cion cion cion

[sedeogrs | o 0 ¢ ¢ r o F
------------

Administracion Turistica y Hotelera 169 293 332 231 215
Tecnologia en Gestion Administrativa por ciclos propedéuticos 29
Tecnologia en Gestion Comercialy Financiera 3 21 3 25 11 18 3 17 3 12 4
Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera por ciclos propedéuticos 131
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos 116 238 200 92 175 203 78 351 109 57 451 175
Administracion de Empresas por ciclos propedéuticos 7 75

Administracién Turistica y Hotelera por ciclos propedeutlcos

-----m-----

Comunicacion Social- Periodismo 359
Disefio Grafico 91 130 275 114 75 212 143 314 148 221 268 220
Publicidad y Mercadeo

“-----------

Licenciatura en Educacion Especial

Licenciatura en Pedagogia Infantil
------------

Contaduria Piblica

Economia

-n----------

Derecho




Tabla 35. Participaciones o atenciones en actividades de bienestar segiin facultad o dependencia. 2012-2016.

2016 ]

Deporte, Deporte, Deporte, Deporte,

5 démi acti- acti- acti- acti-
rograma académico i -
Cultura quad Salud Cultura quad SELU Cultura Wl Salud Cultura L
fisicay fisicay fisicay fisicay

recrea- recrea- recrea recrea

cion
Facultad de Ingenieriay Ciencias Basicas
25

Técnico Profesional Automotriz 37 8 28 114 15 160

Ingenieria Aeronautica 56 151 248 15 80 155 42 784 140 177 844 277
Ingenieria de Sistemas 25 64 80 21 45 62 17 217 57 31 167 87
Ingenieria Electrénica 23 44 37 24 20 36 16 137 14 50 150 83
Ingenieria Industrial 34 128 94 53 100 70 78 484 102 156 363 182

Ingenieria Mecanica

------------

P5|colog|a

-----------n
Sostomdaes T | [ oon | e [ e [ aie | [ eowr | oon | o | e | s |

nnn--m---

Empleados administrativos 1066 54 62 1138 411 267 1223 491

Egresados 22 45 97 8 474 42 64 228 30

Comunidad externa (familiares, otros)

------------
Facultad de Ciencias Administrativas (1)
T — | P I I B P N T

Fuente: Direcci6n de Bienestar. Procesamiento de la Direcci6n de Planeacién.
(1) La informacion de 20151l corresponde a todo el afio



Tabla 36. Nimero de estudiantes atendidos e intervenciones del Programa de Permanencia y Graduacién Oportuna -
PYGO. 2015-2016.

Estudiantes Intervencio- Estudiantes Intervencio- Estudiantes Intervencio- Estudiantes Intervencio-
atendidos nes atendidos nes atendidos nes atendidos nes

Tecnologia en Gestion Comercialy Financiera

Administracién de Empresas por ciclos propedéuticos 303 460 154 219 260 408 355 572
Administracion de Empresas - Nivel Tecnolégico (1) 86 128 34 46 57 86 59 83
Administracion de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 21 27
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos 121 264 51 86 10 15 66 133
Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnolégico (2) 9 11 215 389 118 306 99 239

Especializacién en Administracién de Empresas
———m———

Comunicaci6n Social- Periodismo

Disefo Grafico 275 437 169 247 224 359 183 291

Publicidad y Mercadeo
________

Licenciatura en Educacién Especial

Licenciatura en Pedagogia Infantil 47 77 61 90 121 222 182 385

Especializacion en Informatica y Multimedia en Educaci6n (metodolo-

gia a distancia tradicional) 3 4 u 4 7 24
Especializacion en Didactica del Arte (metodologia a distancia tradi-
cional)
Especializacion en el Arte en los Procesos de Aprendizaje (metodolo-

= 7 8 22 32
gia virtual)
Especializacion en Informatica para el Aprendizaje en Red (metodolo-

P 13 13 20 24
gia virtual)
Especializacion en Pedagogia de la Lidica (metodologia virtual) 1 1 135 167 161 191
Especializacion en Pedagogia de la Liidica para el Desarrollo Cultural
(metodologia a distancia tradicional)
Especializacion en Pedagogia de la Recreacion Ecoldgica (metodolo- 1 1

gia a distancia tradicional)

Especializacién en Educacién Ambiental (metodologia virtual) 15 17 25 33




Tabla 36. Nimero de estudiantes atendidos e intervenciones del Programa de Permanencia y Graduacién Oportuna -
PYGO. 2015-2016.

Estudiantes Intervencio- Estudiantes Intervencio- Estudiantes Intervencio- Estudiantes Intervencio-
atendidos nes atendidos nes atendidos nes atendidos nes

Sede Bogotd - -
Facultad de Ciencias Econdmicasy Contables ________

Contaduria Piblica 295 470 225 236 357 149

Economia 34 90 25 33 40 77 43 73
Especializacion en Gestion Logistica Internacional

Especializacion en Loglstlca Internacional

Derecho

Técnica Profesional Automotriz

Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual) 22 38
Tecnologia en Diagnostico y Gestion Automotriz (metodologia virtual) 1 1 3 3 17 26
Ingenieria Aeronautica 85 142 49 83 84 144 70 107
Ingenieria de Sistemas 46 60 83 110 91 131 122 170
Ingenieria Electronica 18 36 10 27 43 73 46 76
Ingenieria Industrial 128 180 80 126 165 317 271 380
Ingenieria Mecanica 49 80 64 100 123 243 135 209

Espeuallzauon en Estadistica Aplicada (metodologia virtual)

________
Psicologia

________
——-—————

Técnica Profesional en Operacion Turistica por ciclos propedeuticos
Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedeuticos 9 10

Administracion Turistica por ciclos propedeuticos

Fuente: Direcci6n de Bienestar. Procesamiento de la Direccion de Planeacion

Notas:

Un estudiante puede recibir mas de una intervencion en el mismo periodo académico semestral.

(1) Los programas de Tecnologia en Administracion de empresas y Tecnologia en Gestion Administrativa se agrupan dentro el programa Administracion de Empresas - Nivel Tecnoldgico para guardar consistencia con la informacion reportada en boletines anteriores.

(2) Los programas de Tecnologia en Administracion Turisticay Hotelera y Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera se agrupan dentro el programa de Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnoldgico para guardar consistencia con la informacion reportada en boletines anteriores.



Tabla 37. Apoyos econdomicos otorgados. Estudiantes beneficiados y monto anual otorgado por programa académico

segiin sede y facultad. 2011-2016.

Programa académico , ) )
Estudiantes . Estudian- Estudian-
L Estudiantes ) s
beneficia- Monto L Monto tes benefi- Monto tes benefi- Monto
beneficiados . .
dos ciados ciados

Facultad de Ciencias Administrativas $156.537.840 $172.350.847 $142.781.155 $129.806.475

Tecnologia en Gestion Comercialy Financiera 25 $7.527.600 27 $7.557.400 37 $10.676.380 19 $5.245.950
Administracién de Empresas por ciclos propedéuticos 241 $91.983.580 197 $83.401.487 84 $37.459.075 68 $28.783.325
Administracién de Empresas - Nivel Tecnolégico (1) 102 $28.468.250 100 $32.313.150 116 $42.790.100
Administracién de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 4 $2.321.550 6 $1.316.600 8 $2.957.200 12 $2.448.700
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos 64 $25.885.510 47 $18.116.610 33 $16.208.600 25 $13.266.150
Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnolégico (2) 65 $25.992.500 79 $33.490.500 98 $42.836.750 90 $35.952.250
Especializacién en Administracion de Empresas 7 $2.827.100 2 $330.000 4 $1.320.000

Especializacion en Mercadeo de Servicios Turisticos

Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades $156.121.334 $161.859.607 $198.227.158 $198.683.833

Comunicacion Social- Periodismo 111 $51.205.550 111 $57.190.157 127 $60.866.105 140 $73.857.160

Disefio Grafico 138 $64.275.500 122 $58.686.250 145 $71.989.133 132 $71.384.425

Publicidad yMercadeo 88 $40.640.284 $45.983.200 10 $65.371.920 96 $53.442.248
octosdeCemcmsgemtiuacin | 6| S | st | Sameon | s | St | i3 | Sodbero

Licenciatura en Educaci6n Especial 17 $3.702.450 18 $5.282.225 20 $4.850.400 25 $5.502.350

Licenciatura en Pedagogia Infantil 59 $12.531.500 80 $20.238.550 101 $23.392.150

Licenciatura en Educaci6n Preescolar 50 $11.060.700 6 $2.166.400 1 $140.800

'Ijisg:g;gzt::;:;:i ::;Sformatlca y Multimedia en Educacién (metodologia a 20 SHaons 5 Solootiazs . Sioens 6 G e

Especializacion en Didactica del Arte (metodologia a distancia tradicional)

Especializaci6n en el Arte en los Procesos de Aprendizaje (metodologia

virtual)

Especializaci6n en Informatica para el Aprendizaje en Red (metodologia

virtual)

Especializacién en Pedagogia de la Liidica (metodologia virtual)

Especializacion en Pedagogia de la Lidica para el Desarrollo Cultural (meto- 2 $345.200 3 $2.995.200

dologia a distancia tradicional)

Especializacion en Pedagogia de la Recreacion Ecolégica (metodologia a
distancia tradicional)

Especializacién en Educacion Ambiental (metodologia virtual)




Tabla 37. Apoyos econdomicos otorgados. Estudiantes beneficiados y monto anual otorgado por programa académico

2011l 2011-ll 2012-| 2012-ll

segin sede y facultad. 2011-2016.

Programa académico
Estudiantes Estudiantes Estudian- Estudian-
beneficia- Monto o Monto tes benefi- Monto tes benefi- Monto
beneficiados . .
dos ciados ciados
Sede Bogota

Maestria en Educacion

Facultad de Ciencias Econémicasy Contables m $89.022.993 $94.026.461 $84.397.476 $90.374.725

Contaduria Piblica 251 $69.822.693 236 $73.623.861 188 $64.744.601 225 $73.147.600
Economia
Economia en Comercio exterior 48 $19.200.300 49 $20.402.600 48 $19.652.875 43 $17.227.125

Especializacion en Gestion Logistica Internacional

Especializacion en Logistica Internacional

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales $62.338.950 $64.614.700 $73.428.100 $89.122.650

Derecho 169 $62.338.950 $64.614.700 171 $73.428.100 218 $89.122.650
oo dengneioyConcabisis | 4| Swistas| o | Sworsuisy | & | Sessomiro | s | Suseciar
Técnica Profesional Automotriz 36 $6.149.000 39 $6.145.400 27 $5.050.450 30 $5.371.800
Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual)
Tecnologia en Diagndstico y Gestion Automotriz (metodologia virtual) 1 $143.000
Ingenieria Aeronautica 122 $63.878.620 117 $67.618.500 128 $79.833.790 70 $47.737.380
Ingenieria de Sistemas 54 $22.561.290 61 $22.528.643 57 $24.481.943 63 $25.932.487
Ingenieria Electrénica 43 $26.702.600 43 $27.107.300 40 $31.910.100 42 $33.789.300
Ingenieria Industrial 106 $50.417.275 118 $56.411.898 122 $57.368.087 129 $63.461.950
Ingenieria Mecanica 52 $22.980.750 43 $19.419.050 66 $28.063.700 85 $34.740.800
Espeuallzaclon en Estadistica Aplicada (metodologia virtual) $1.662.700 $2.813.800 $2.143.600 $4.297.600
e T AT RN e
Psicologia 180 $65.855.110 216 $87.706.910 223 $106.960.694 256 $121 390.350

Subtotal Sede Bogota $740.638.612 $804.950.316 $860.067.003 $877.315.050

Facultad de Ciencias Administativas o | s ] o | s | o | S | o | S

Técnica Profesional en Operacion Turistica por ciclos propedeuticos

Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedeuticos

Administracion Turistica por ciclos propedeuticos

Total $740.638.612 $804.950.316 $860.067.003 $877.315.050




Tabla 37. Apoyos econdomicos otorgados. Estudiantes beneficiados y monto anual otorgado por programa académico
segiin sede y facultad. 2011-2016.

Programa académico Estudiantes Estudiantes Estudiantes Estudiantes
e . Monto e . Monto e Monto .. Monto
beneficiados beneficiados beneficiados beneficiados

Sede Bogots - - r ;@ [ |
Facultad de Ciencias Administrativas $122.765.845 $138.882.378 $200.949.702 $385.615.732

Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera 17 $5.122.000 25 $7.764.300 15 $5.177.600 12 $4.495.000

Administracién de Empresas por ciclos propedéuticos 35 $17.378.225 24 $11.731.148 62 $57.463.252 207 $237.056.262
Administracion de Empresas - Nivel Tecnolégico (1) 81 $32.833.550 117 $50.251.280 99 $47.976.730 66 $30.621.700
Administracion de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 22 $4.808.950 26 $4.969.700 21 $9.843.600 68 $32.791.050
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos 19 $10.146.600 22 $10.790.050 17 $10.169.250 26 $15.725.400
Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnolégico (2) 113 $48.735.420 93 $48.104.350 115 $65.099.800 85 $62.509.250
Especializacion en Administracién de Empresas 11 $3.741.100 14 $5.271.550 14 $5.219.470 9 $2.417.070

Especializacion en Mercadeo de Servicios Turisticos

Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades $279.443.969 $220.697.641 $285.989.865 $347.635.674

Comunicacién Social- Periodismo 175 $97.187.550 144 $84.381.791 186 $103.488.351 194 $117.132.154
Disefio Grafico 180 $100.279.319 117 $59.182.950 132 $80.647.614 135 $111.492.570
Publicidad y Mercadeo 126 $81.977.100 127 $77.132.900 $101.853.900 $119.010.950
Feataascacisecntiuion || Swuba | me | St | e | Smacabis | 6 | ssosions |
Licenciatura en Educaci6n Especial 27 $5.899.325 30 $7.951.400 32 $8.087.500 22 $5.645.750
Licenciatura en Pedagogia Infantil 124 $28.507.376 131 $31.170.005 125 $30.903.818 125 $33.877.226

Licenciatura en Educacién Preescolar

Especializacion en Informatica y Multimedia en Educaci6n (meto-

e 4 $382.000 6 $581.000 19 $5.003.500 12 $2.236.000
Especializacion en Didactica del Arte (metodologia a distancia

tradicional)

Especializacion en el Arte en los Procesos de Aprendizaje (metodo-

logia virtual)

Especializacion en Informatica para el Aprendizaje en Red (meto-

dologia virtual)

Especializacion en Pedagogia de la Ladica (metodologia virtual) 5 $487.500 6 $1.651.000 51 $12.987.000
Especializacion en Pedagogia de la Lidica para el Desarrollo Cultu- 1 3571660

ral (metodologia a distancia tradicional)

Especializacion en Pedagogia de la Recreacion Ecoldgica (metodo-
logia a distancia tradicional)

Especializacion en Educacion Ambiental (metodologia virtual) 16 $5.824.000 16 $5.824.000




Tabla 37. Apoyos econdomicos otorgados. Estudiantes beneficiados y monto anual otorgado por programa académico
segin sede y facultad. 2011-2016.

Programa académico Estudiantes Monto Estudiantes . Estudiantes Monto Estudiantes Monto
beneficiados beneficiados beneficiados beneficiados

Maestria en Educacion

Facultad de Ciencias Econémicasy Contables $83.944.823 $113.403.634 $196.404.824 $325.969.459

Contaduria Pablica 184 $63.301.223 283 $98.916.684 333 $179.285.924 383 $304.607.034
Economia
Economia en Comercio exterior 40 $20.643.600 47 $14.486.950 35 $17.118.900 37 $21.362.425

Especializacién en Gestion Logistica Internacional

Especializacion en Logistica Internacional

r:scultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internaciona- - $84.263.875 - $65.768.225 -- e

Derecho $84.263.875 $65.768.225 $120.202.800 $138.225.425
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas _ $225.601.525 _ $232.788.225 _ $346.057.319 _ $571.935.004
Técnica Profesional Automotriz 36 $7.651.900 34 $6.842.100 38 $8.380.350 26 $7.181.200

Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual)

Tecnologia en Diagndstico y Gestion Automotriz (metodologia

virtual)

Ingenieria Aeronautica 72 $52.176.575 70 $53.351.900 107 $84.380.619 81 $81.355.891
Ingenieria de Sistemas 49 $21.326.000 37 $18.945.200 42 $32.867.425 107 $134.220.400
Ingenieria Electrénica 40 $30.815.050 27 $24.642.350 47 $44.408.255 32 $39.628.200
Ingenieria Industrial 128 $66.040.600 135 $70.643.775 159 $106.922.820 185 $205.183.838
Ingenieria Mecanica 90 $44.967.400 91 $56.812.900 89 $66.854.450 99 $101.141.475
Especializacion en Estadistica Aplicada (metodologia virtual) 8 $2.624.000 $1.550.000 $2.243.400 $3.224.000

e e e e e e e e

Psicologia 289 $139.098.800 239 $114.650.225 306 $168.711.275 289 $186.097.300

Subtotal Sede Bogota $970.265.138 $926.380.233 $1.369.785.603 m $2.016.048.570
Sede Cartagena -+ - - 1 1 | |
Facultad de Ciencias Administrativas o | s | o | % | o | s | o | S |

Técnica Profesional en Operacion Turistica por ciclos propedeuticos

Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedeuticos

Administracion Turistica por ciclos propedeuticos

Subtota Sede Cartagen | o | s | o | s | o | s | o | s |

Total $970.265.138 $926.380.233 $1.369.785.603 $2.016.048.570



Tabla 37. Apoyos econdomicos otorgados. Estudiantes beneficiados y monto anual otorgado por programa académico
segiin sede y facultad. 2011-2016.

2013-| 2013-ll 20141 20141l

Programa académico Estudiantes Estudiantes Estudiantes E
. Monto . . Monto . Monto
beneficiados beneficiados beneficiados

— IR N A A I N N
Facultad de Ciencias Administrativas $122.765.845 $138.882.378 $200.949.702 $385.615.732

Tecnologia en Gestion Comercial y Financiera 17 $5.122.000 25 $7.764.300 15 $5.177.600 12 $4.495.000

Administracién de Empresas por ciclos propedéuticos 35 $17.378.225 24 $11.731.148 62 $57.463.252 207 $237.056.262
Administracién de Empresas - Nivel Tecnolégico (1) 81 $32.833.550 117 $50.251.280 99 $47.976.730 66 $30.621.700
Administracién de Empresas (metodologia a distancia tradicional) 22 $4.808.950 26 $4.969.700 21 $9.843.600 68 $32.791.050
Administracion Turistica y Hotelera por ciclos propedeuticos 19 $10.146.600 22 $10.790.050 17 $10.169.250 26 $15.725.400
Administracién Turistica y Hotelera - Nivel Tecnoldgico (2) 113 $48.735.420 93 $48.104.350 115 $65.099.800 85 $62.509.250
Especializacién en Administracion de Empresas 1 $3.741.100 14 $5.271.550 14 $5.219.470 9 $2.417.070

Especializacion en Mercadeo de Servicios Turisticos

Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades $279.443.969 $220.697.641 $285.989.865 $347.635.674

Comunicaci6n Social- Periodismo 175 $97.187.550 144 $84.381.791 186 $103.488.351 194 $117.132.154
Disefio Grafico 180 $100.279.319 117 $59.182.950 132 $80.647.614 135 $111.492.570
Publicidad y Mercadeo 126 $81.977.100 127 $77.132.900 143 $101.853.900 154 $119.010.950
Licenciatura en Educacion Especial 27 $5.899.325 30 $7.951.400 32 $8.087.500 22 $5.645.750
Licenciatura en Pedagogia Infantil 124 $28.507.376 131 $31.170.005 125 $30.903.818 125 $33.877.226
Licenciatura en Educacién Preescolar

f;%?gg:;;dén en Informatica y Multimedia en Educacion (metodologia a distancia 4 $382.000 6 $581.000 19 $5.003.500 12 $2.236.000
Especializacion en Didactica del Arte (metodologia a distancia tradicional)

Especializacion en el Arte en los Procesos de Aprendizaje (metodologia virtual)

Especializacion en Informatica para el Aprendizaje en Red (metodologia virtual)

Especializacion en Pedagogia de la Lidica (metodologia virtual) 5 $487.500 6 $1.651.000 51 $12.987.000
Especializacién en Pedagogia de la Lidica para el Desarrollo Cultural (metodologia a

distancia tradicional) ! $357.600

Especializacion en Pedagogia de la Recreacion Ecologica (metodologia a distancia tradi-

cional)

Especializacion en Educacién Ambiental (metodologia virtual) 16 $5.824.000 16 $5.824.000

Maestria en Educacion




Tabla 37. Apoyos econdomicos otorgados. Estudiantes beneficiados y monto anual otorgado por programa académico
segiin sede y facultad. 2011-2016.

Facultad de Ciencias Econémicas y Contables $83.944.823 $113.403.634 $196.404.824 $325.969.459

Contaduria Piiblica 184 $63.301.223 283 $98.916.684 333 $179.285.924 383 $304.607.034
Economia
Economia en Comercio exterior 40 $20.643.600 47 $14.486.950 35 $17.118.900 37 $21.362.425

Especializacion en Gestion Logistica Internacional

Especializaci6n en Logistica Internacional

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales $84.263.875 $65.768.225 $138.225.425

Derecho 201 $84.263.875 $65.768.225 $120.202.800 266 $138.225.425
Facultad de Ingenieria y Ciencias Bésicas _ $225.601.525 _ $232.788.225 _ $346.057.319 _ $571.935.004
Técnica Profesional Automotriz 36 $7.651.900 34 $6.842.100 38 $8.380.350 26 $7.181.200

Técnica Profesional en Servicio Automotriz (metodologia virtual)

Tecnologia en Diagndstico y Gestion Automotriz (metodologia virtual)

Ingenieria Aeronautica 72 $52.176.575 70 $53.351.900 107 $84.380.619 81 $81.355.891
Ingenieria de Sistemas 49 $21.326.000 37 $18.945.200 42 $32.867.425 107 $134.220.400
Ingenieria Electronica 40 $30.815.050 27 $24.642.350 47 $44.408.255 32 $39.628.200
Ingenieria Industrial 128 $66.040.600 135 $70.643.775 159 $106.922.820 185 $205.183.838
Ingenieria Mecanica 90 $44.967.400 91 $56.812.900 89 $66.854.450 99 $101.141.475
Especializacion en Estadistica Aplicada (metodologia virtual) $2.624.000 $1.550.000 $2.243.400 $3.224.000
e 5t B D 3 N o W 0
Psicologia 289 $139.098.800 239 $114.650.225 306 $168.711.275 289 $186.097.300
fsmseomos T [ ueene | mon | sy | owe | sumossen | awe | ssowousn]

Técnica Profesional en Operacién Turistica por ciclos propedeuticos

Tecnologia en Gestion Turistica por ciclos propedeuticos

Administracién Turistica por ciclos propedeuticos

Fuente: Gerencia Contable. Procesamiento de la Direcci6n de Planeacion.

Notas: Los apoyos econdmicos incluyen las becas por excelencia académica, becas otorgadas por la Fundacion, becas por méritos, por reconocimiento culturaly deportivo, descuentos por convenios de cajas de compensacion y otras entidades.

(1) Los programas de Tecnologia en Administracion de empresas y Tecnologia en Gestion Administrativa se agrupan dentro el programa Administracion de Empresas - Nivel Tecnoldgico para guardar consistencia con la informacion reportada en boletines anteriores.

(2) Los programas de Tecnologia en Administracion Turistica y Hotelera y Tecnologia en Gestion Turistica y Hotelera se agrupan dentro el programa de Administracion Turistica y Hotelera - Nivel Tecnoldgico para guardar consistencia con la informacion reportada en boletines anteriores.




Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene-
. . Monto . . Monto . . Monto . Monto
ficiados ficiados ficiados ficiados

Sede Bogotd - ]| !/ ! ' | |

Facultad de Ciencias Administrativas 79 $98.027.123 446 $477.577.998 380 $715.864.748 905 $1.291.469.869
Facultad de Ciencias de la Comunicaciény

Humanidades 93 $135.808.182 179 $382.749.550 397 $868.093.777 669 $1.386.651.509
Facultad de Ciencias de la Educacion 18 $13.352.963 19 $27.879.234 94 $112.233.806 131 $153.466.003

Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 51 $60.783.160 77 $130.597.246 350 $591.015.501 478 $782.395.907

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 21 $25.385.560 58 $96.248.340 99 $184.588.784 178 $306.222.684

Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 124 $160.999.100 189 $403.763.198 552 $1.172.477.514 865 $1.737.239.812
Facultad Psicologia 42 $52.179.771 87 $170.306.472 220 $452.367.630 349 $674.853.873

Subtotal Sede Bogota $546.535.859 $1.689.122.038 $4.096.641.760 3575 $6.332.299.657

Facultad de Ciencias Administrativas

Subtotal Sede Cartagena | o s ] o s | o fs | o s |

Total 428 $546.535.859 $1.689.122.038 $4.096.641.760 3575 $6.332.299.657




Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

2011-ll

Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes ben Estudiantes bene-
. Monto . .
ficiados ficiados ficiados ados

Sede Bogotd ________

Facultad de Ciencias Administrativas $80.864.897 467 $512.320.825 394 $727.066.155 923 $1.320.251.877
Facultad de Ciencias de la Comunicaciény

Humanidades 69 $102.911.755 188 $426.496.070 420 $934.745.120 677 $1.464.152.945
Facultad de Ciencias de la Educacion 20 $16.034.580 13 $15.093.125 109 $132.066.099 142 $163.193.804
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 38 $43.244.493 78 $139.469.749 360 $618.479.322 476 $801.193.564
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 20 $25.408.162 56 $103.591.246 124 $231.186.678 200 $360.186.086
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 97 $147.675.788 210 $478.885.929 576 $1.270.861.343 883 $1.897.423.060
Facultad Psicologia 32 $43.010.839 93 $188.951.404 239 $488.749.285 364 $720.711.528

Sede Cartagena | /| /' | |
Facultad de Ciencias Administrativas
swsisedearagern | o s | o e [ o e | o Te |
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Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

2012

Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene-
Monto Monto Monto
ficiados ficiados ficiados

Sede Bogotd -/ '/ /' | |

Facultad de Ciencias Administrativas 67 $85.765.884 341 $429.436.080 412 $807.348.791 820 $1.322.550.755
Facultad de Ciencias de la Comunicaciony . 1 $467.245.50 o $1.000.893.762 . T
Humanidades 79 3.371.45 95 467.245.509 44 -000.693.7 714 .591.510.7:
Facultad de Ciencias de la Educacion 23 $19.014.393 24 $47.840.908 123 $151.361.866 170 $218.217.167
P iencias Econdmi i

bz;\::ltad RS ES IS i 31 $35.326.915 82 $144.941.160 347 $642.259.919 460 $822.527.994
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 21 $28.031.550 65 $123.474.680 127 $247.442.231 213 $398.948.461
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 108 $163.093.286 212 $514.847.245 649 $1.508.030.653 969 $2.185.971.184
Facultad Psicologia 29 $40.151.985 96 $215.294.104 228 $511.443.207 353 $766.889.296

Subtotal Sede Bogota $494.755.464 $1.943.079.686 $4.868.780.429 3699 $7.306.615.579

Sede Cartagena !/ | /| | |

Facultad de Ciencias Administrativas

Sublota Sede Cartagen | o fso [ o s ] o oyt ] o oy |




Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

1 ™

Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene-
. . Monto . . Monto . . Monto . . Monto
ficiados ficiados ficiados ficiados

Sede Bogota

Facultad de Ciencias Administrativas 49 $66.548.523 354 $468.749.282 355 $689.424.312 758 $1.224.722.117
Facultad de Ciencias de la Comunicaciény

Humanidades 67 $108.950.162 214 $543.017.292 433 $987.765.692 714 $1.639.733.146
Facultad de Ciencias de la Educacion 16 $12.548.230 6 $6.685.000 113 $143.888.869 135 $163.122.099
E::::ltad de Ciencias Econémicas y Conta- 31 $36.774.750 89 $155.660.226 314 $579.621.667 434 $772.056.643
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 30 $36.417.347 69 $134.774-875 120 $241.985.045 219 $413.177.267
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 107 $171.904.746 226 $569.399.853 576 $1.343.882.371 909 $2.085.186.970
Facultad Psicologia 32 $46.504.288 104 $236.963.038 215 $482.823.826 351 $766.291.152

N I A S A S I S
Facultad de Ciencias Administrativas
sonisedeGaragna | o 8o | o s [ o e o Ts




Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

- T e

Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene-
. . Monto Monto Monto Monto
ficiados ficiados ﬁuados ﬁuados

Facultad de Ciencias Administrativas $66.548.523 $468.749.282 355 $689.424.312 758 $1.224.722.117

Facultad de Ciencias de la Comunicaciény

Humanidades 67 $108.950.162 214 $543.017.292 433 $987.765.692 714 $1.639.733.146
Facultad de Ciencias de la Educacion 16 $12.548.230 6 $6.685.000 113 $143.888.869 135 $163.122.099
E::::ltad de Ciencias Econémicas y Conta- - e 89 (o et o $579.621.667 v e R
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 30 $36.417.347 69 $134.774.875 120 $241.985.045 219 $413.177.267
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 107 $171.904.746 226 $569.399.853 576 $1.343.882.371 909 $2.085.186.970
Facultad Psicologia 32 $46.504.288 104 $236.963.038 215 $482.823.826 351 $766.291.152

S A N A S I N S A
Facultad de Ciencias Administrativas
onisedeGaragna | o s | o s | o Js [ o Te




Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

2012-1l

Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene-
L Monto . Monto . Monto . Monto
ficiados ficiados ficiados ficiados
Sede Bogots ! | ! |\ | |\ |

Facultad de Ciencias Administrativas 49 $66.548.523 354 $468.749.282 355 $689.424.312 758 $1.224.722.117

Facultad de Ciencias de la Comunicaciény

Humanidades 67 $108.950.162 214 $543.017.292 433 $987.765.692 714 $1.639.733.146
Facultad de Ciencias de la Educacién 16 $12.548.230 6 $6.685.000 113 $143.888.869 135 $163.122.099

F de Ciencias Econémi -

bT::ltad el Exowbiniies)) i 31 $36.774.750 89 $155.660.226 314 $579.621.667 434 $772.056.643
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 30 $36.417.347 69 $134.774.875 120 $241.985.045 219 $413.177.267
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 107 $171.904.746 226 $569.399.853 576 $1.343.882.371 909 $2.085.186.970
Facultad Psicologia 32 $46.504.288 104 $236.963.038 215 $482.823.826 351 $766.291.152

Facultad de Ciencias Administrativas
swwaiseieCarages | o s | o s | o s | o Jeo |




Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

I
_ Fundacion Universitaria Los Libertadores Entidades financieras

Estudiantes bene- Estudiantes bene- iantes bene- Estudiantes bene-
Monto Monto Monto Monto
ficiados ficiados ficiados ficiados
Sede Bogots [ O U N

Facultad de Ciencias Administrativas 33 $44.673.241 233 $348.874.576 334 $683.101.441 600 $1.076.649.258

Facultad de Ciencias de la Comunicaciény

Humanidades 64 $110.046.799 186 $486.100.828 505 $1.201.666.339 755 $1.797.813.966
Facultad de Ciencias de la Educacién 12 $10.171.598 15 $18.919.840 145 $189.630.882 172 $218.722.320
F de Ciencias Econémi -

b?::ltad el Exowbiniies)) i 25 $32.351.984 63 $126.355.150 289 $556.306.316 377 $715.013.450
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 27 $36.995.400 51 $106.812.442 147 $318.544.528 225 $462.352.370
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 81 $131.339.691 228 $593.295.567 657 $1.559.310.498 966 $2.283.945.756
Facultad Psicologia 27 $42.687.300 97 $249.115.479 249 $610.449.315 373 $902.252.094

Facultad de Ciencias Administrativas
swwaisedeCorsges | o | S | o | s | o | s | o | s |
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Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

Fundauon Universitaria Los Libert es Icetex Entidades financieras Total
Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene-
Monto Monto Monto Monto
ficiados ficiados ficiados ficiados

Sede Bogotd !/ | /| | |

Facultad de Ciencias Administrativas 31 $43.516.794 94 $213.005.346 318 $628.991.124 443 $885.513.264
Facultad de Ciencias de la Comunicaciény

Humanidades 56 $91.277.633 204 $527.813.391 454 $1.085.311.508 714 $1.704.402.532
Facultad de Ciencias de la Educacion 9 $7.540.160 15 $19.474.469 117 $153.363.380 141 $180.378.009
Ez;:sltad el e el Bml ] iy ot 22 $29.121.350 69 $140.566.764 228 $416.084.818 319 $585.772.932
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 20 $30.924.196 62 $133.819.181 133 $293.553.960 215 $458.297.337
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 56 $101.838.858 230 $617.663.658 522 $1.254.254.557 808 $1.973.757.073
Facultad Psicologia 19 $32.907.362 95 $247.662.857 224 $531.642.956 338 $812.213.175

e I R R S B BN B
Facultad de Ciencias Administrativas 11 $11.478.000 11 $11.478.000
suwaisedeCansgers | o | so | o | s | w | swamow | | Swusow |




Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

2015-1

_ Fandacion Universtari Los Lbertadares I —

Estudiantes bene- Estudiantes bene- Esti ntes bene- Estudiantes bene-
. . Monto . Monto Monto . Monto
ficiados ficiados ficiados ficiados

Facultad de Ciencias Administrativas 41 $59.404.359 125 $259.422.533 368 $768.249.764 534 $1.087.076.656

Facultad de Ciencias de la Comunicaciény

Humanidades 73 $128.903.194 213 $582.372.666 473 $1.255.402.149 759 $1.966.678.009
Facultad de Ciencias de la Educacion 13 $12.522.145 21 $35.336.000 149 $208.290.680 183 $256.148.825
Facultad de Ciencias Econémicas y Conta-

bles y 23 $28.901.679 67 $141.565.492 233 $473.026.764 323 $643.493.935
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 27 $37.481.419 55 $123.942.526 140 $334.225.351 222 $495.649.296
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 108 $188.361.878 267 $761.636.276 702 $1.732.311.261 1077 $2.682.309.415
Facultad Psicologia 24 $41.218.396 121 $335.709.716 241 $626.723.524 386 $1.003.651.636

Sesecomagers | [ | | | | | | |
Facultad de Ciencias Administrativas 2 $1.873.500 13 $10.948.600 15 $12.822.100
suwaisedeCatsgers | o | % | 2 | bwnse | 5 | Soomew | s | Swemwo |




Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

2015-11

_ Fundacién Universitaria Los Libertadores Entidades financieras

Estudiantes bene- Estudiantes bene- Est es bene- Estudiantes bene-
L Monto Monto s . Monto
ficiados ficiados ficiados ficiados

Sede Bogotd ________

Facultad de Ciencias Administrativas $39.799.773 108 $274.648.400 364 $709.722.371 500 $1.024.170.544
Facultad de Ciencias de la Comunicaciony

Humanidades 66 $128.262.809 224 $633.395.962 419 $1.091.953.277 709 $1.853.612.048
Facultad de Ciencias de la Educacion 12 $11.779.660 29 $51.120.600 141 $200.321.506 182 $263.221.766
Facultad de Ciencias Econémicas y Conta-

bles J 29 $37.457.356 57 $124.929.695 247 $481.103.916 333 $643.490.967
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 28 $42.014.445 58 $141.341.700 138 $333.027.297 224 $516.383.442
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 73 $136.693.827 258 $768.635.914 521 $1.368.800.966 852 $2.274.130.707
Facultad Psicologia $48.802.173 $367.305.918 $586.418.178 $1.002.526.269

(o — N T T B I T T
————————
Facultad de Ciencias Administrativas $6.220.000 $6.220.000

I N S N NS N S T NI T
o | o [ swsenn | we | Semm | ow | semsesn | v | smmmio |




Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

2016-|

_ Fundacién Universitaria Los Libertadores Entidades financieras

Estudiantes bene- Estu - Estudiantes bene- Estudiantes bene-
L Monto L Monto s . Monto
ficiados ficiados ficiados ficiados

Sede Bogotd ________

Facultad de Ciencias Administrativas $43.944.352 118 $289.973.371 368 $745.421.970 525 $1.079.339.693
Facultad de Ciencias de la Comunicaciony

Humanidades 79 $141.939.566 240 $753.052.930 413 $1.189.905.583 732 $2.084.898.079
Facultad de Ciencias de la Educacién 17 $12.269.680 26 $37.924.720 157 $211.303.451 200 $261.497.851
Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 24 $32.039.772 53 $123.159.117 255 $532.568.247 332 $687.767.136
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 35 $48.316.854 58 $149.480.088 138 $351.003.084 231 $548.800.026
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 100 $162.526.362 289 $957.057.889 581 $1.589.441.188 970 $2.709.025.439
Facultad Psicologia $47.077.777 $443.460.451 $704.522.855 $1.195.061.083

St 1oyt | ome | s | mw | souseess | o | teeswr
S I R S R N R R R
Facultad de Ciencias Administrativas
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Tabla 38. Créditos otorgados a estudiantes por entidad segiin sede y facultad. Estudiantes beneficiados y monto. 2011-
2016.

e
_ Fandacion Universtaria Los Lbertadores T —

Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene- Estudiantes bene-
. Monto . . Monto . . Monto . . Monto
ficiados ficiados ficiados ficiados

Sede Bogotd ! | /' | | |

Facultad de Ciencias Administrativas 23 $34.833.392 228 $396.309.356 280 $618.952.406 531 $1.050.095.154
Facultad de Ciencias de la Comunicaciény

Humanidades 56 $115.504.624 243 $780.488.468 361 $1.013.027.866 660 $1.909.020.958
Facultad de Ciencias de la Educacion 21 $23.277.700 24 $37.967.200 135 $204.955.005 180 $266.199.905
ET::ltad elo Handte Eemiliny ot 18 $26.333.812 63 $145.281.910 198 $396.169.623 279 $567.785.345
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y

Relaciones Internacionales 25 $46.425.160 56 $149.492.300 122 $309.499.670 203 $505.417.130
Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas 68 $126.507.785 296 $983.714.662 496 $1.339.019.325 860 $2.449.241.772
Facultad Psicologia 29 $59.749.558 141 $470.470.250 225 $628.778.785 395 $1.158.998.593

Subtotal Sede Bogota 240 $432.632.031 $2.963.724.146 $4.510.402.680 $7.906.758.857

Facultad de Ciencias Administrativas

Fuente: Direccion de Tesoreria e Inversiones. Procesamiento de la Direccion de Planeacién.

||
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Tabla 39. Instituciones de educacion superior internacionales con convenios de cooperacién. Fechas de inicio y finaliza-
cion.

Universidad Catélica de Cérdoba Argentina 27/06/12 27/06/17
Universidad Complutense de Madrid Espaiia 18/03/06 Indefinida
Universidad de Oriente México 12/09/16 12/09/21
Universidad de Sao Paulo Brasil 23/10/16 23/10/21
Universidad Estadual Paulista Brasil 22/11/12 22/11/17
Universidad Federal Fluminense Brasil 15/04/13 15/04/18
Universidad Nacional de Educacién a Distancia Espafia 6/10/98 Indefinida
Universidad Particular de Chiclayo Perii 20/03/14 20/03/18
Universidad Técnica de Sofia Bulgaria No se dispone de la fecha Indefinida
Université de Reims Champagne-Ardenne Francia 29/06/16 29/06/21
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla México 12/07/12 1/11/16

Universidad de los Andes Venezuela 27/03/11 27/03/16
Universidad Nacional Autbnoma de México México 20/09/11 20/09/16
Universidad Nacional de la Plata Argentina 3/12/07 3/12/12

Fuente: Direccion de Relaciones Interinstitucionales.




Tabla 4o. Estudiantes en movilidad entrante y saliente por programa académico segiin facultad o dependencia. Sede Bo-
gota. 2011-2016.

__ — - = e
Programa académico

Sede Bogota

Departamento de Idiomas (1)

------------

Administracion de Empresas

Administracion Turistica y Hotelera

Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Huma-
nidades

Comunicacién Social - Periodismo

Disefio Grafico 1 1 6 1 1 20 2 13 3 19 2 10

Publicidad y Mercadeo
————————————

Licenciatura en Educacion Especial

Licenciatura en Pedagogla Infantil

——————-——n—n—

N

5
Economia o
Contaduria 5
I N I S N N N A I
nes Internauonales
Derecho

————n—n—————

Ingenieria Aerondautica (6] o o [¢] (o] (o]

Ingenieria de Sistemas 6] 1 6] 5 6] 26 [6) 47 0 31 0 24
Ingenieria Electrénica o o o 1 o 24 o 35 0 29 0 3
Ingenieria Industrial 2 1 o 63 o 57 o 51 1 51 1 76
Ingenieria Mecanica (6] (o] [¢]

___——_—_____

Psicologia
Total ____________
Fuente: Direccion de Relaciones Interinstitucionales.

Nota:
(1) A partir de 2016 el Departamento de Idiomas se denomina Centro de Idiomas.

125




Tabla 41. Estudiantes en movilidad entrante y saliente por paises de origen y de destino. 2011-2016.

Pais
18 2 5 56 52

Brasil 9 20 11 8 9

Argentina

Bulgaria 3

Canada 1

Costa Rica 1

Espafa 1 2 1

Estados Unidos 9 1

Inglaterra 4 5

Mexico 15 169 20 239 17 368 4 429 12 417 26 327
Per 4 1
Reino Unido 4

Repiblica Dominicana 24

Serbia 2

Fuente: Direcci6n de Relaciones Interinstitucionales




Tabla 42. Profesores en movilidad entrante y saliente por programa académico segiin sede, facultad o dependencia. 2011-
2016.

_

(o) (o) (o)

Departamento de Ciencias Basicas 0 0 0 0 3 o
Departamento de Formacion Humanay Social o o o [0} o o o o o} o} o} o
Direccion de Investigaciones (o] (o] (o] (o]

3 4

(0] (0] (0] (0] (0]
Faculiad de Ciencias Administrativas ————-——————

Administracion de Empresas

N

S O

Administracion Turistica y Hotelera

Facultad de Ciencias de la Comunicacion y
Humanidades

Comunicacién Social - Periodismo o} o}
Disefo Grafico 1 1 o o o o 1 o 2 1 1
Publicidad y Mercadeo o} o} o}

——- ———————-

Licenciatura en Educacion Especial

o w v

Licenciatura en Pedagogla Infantil

-—-—-—-——-——

Contaduria

Economia

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Rela-
ciones Internacionales

Derecho




Tabla 42. Profesores en movilidad entrante y saliente por programa académico segiin sede, facultad o dependencia. 2011-
2016.

2011 2012 2013 2014 2015 2016

I e S 7 ) ) S S T
Ingenieria Aerondutica o 2 2 o 1 o
Ingenieria de Sistemas o} o} o} o} o} o} 4 2 o} o} o} o}
Ingenieria Electrénica o o 1 o o} o o o o 2 (o} [0}
Ingenieria Industrial o o} o} 2 o} 2 3 3 o} 5 o}

Ingenieria Mecanica o o o 2 1 9 o
---—-—---—

Psicologia

------—-----
o | s | o | s | «w |l s | ] wu | s | s | » | ¢ | u |

Fuente: Direcci6n de Relaciones Interinstitucionales
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Tabla 43. Profesores en movilidad entrante y saliente por paises de origen y de destino. 2011-2016.

»
als
1 1

Alemania

Argentina 3 1 1 1 2 5 6 2 3 1 2
Brasil 1 1 4 3 2 1 3 1

Bulgaria 1 3

Chile 3 4 1 2

Costa Rica 1

Cuba 2 3 3

Ecuador 1

Espafia 1 7 2 10 1
Estados Unidos 1 3 1 1
Francia 1 1

Irdn 1

Italia 1

Japon 1

México 3 5 2 8 1 9 11 10 1 8 3 7
Perd 1 3

Portugal 1

Puerto Rico 1

Republica Dominicana 3 1

Salvador 1

Suiza 1

Tailandia 1

Venezuela 1

No establecido 1 1
ot | s [ o | s | w | s | = | w | = | s | u | 6 | u |

Fuente: Direccion de Relaciones Interinstitucionales




Empleados administrativos




Tabla 44. Empleados administrativos por dependencia. 2016.

Dependencia 2016-| m
1 1

Consejo Superior

Presidencia

Presidencia del Claustro 9 9
Rectoria 5 2
Centro de Evaluacién y Estadistica (1) 3

Direccion de Auditoriay Riesgo (2) 2 4
Direccién Administrativa (3) 30 16
Direccion de Admisiones y Registro (4) 8 10
Direccion de Autoevaluacion y Acreditacion (s) 5 6
Direccién de Planeacion (6) 10 10
Direccion de Tesoreria e Inversiones (7) 5 7
Gerencia Administrativa y Financiera (8) 2 10
Gerencia Contable (9) 9 8
Gerencia de Promocién y Comunicaciones (10) 29 21
Gerencia de Talento Humano (11) 17 16
Gerencia de Tecnologia (12) 11 11
Oficina de Gestion Documental 8
Rectoria Sede Cartagena 12 14
Secretaria General 15 9
Vicerrectoria Académica 1 2
Centro de Emprendimiento (13) 3 3
Centro de Idiomas (14) 3 3
Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion - Biblioteca (15) 14 14
Direccion de Educacion Virtual y a Distancia (16) 21 16
Direccion de Innovacidn Curricular y Desarrollo Docente (17) 2 3

Direccion de Investigaciones 7




Tabla 44. Empleados administrativos por dependencia. 2016.

Facultad de Ciencias Administrativas

Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades (18) 10 21
Facultad de Ciencias de la Educacion 3 5
Facultad de Ciencias Econdmicas y Contables 6 6
Facultad de Derecho Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales (19) 7 7
Facultad de Ingenieria y Ciencias Bésicas (20) 17 17
Facultad de Psicologia 6 6
Vicerrectoria de Proyecci6n Social y Relaciones Interinstitucionales (21) 1
Direccion de Bienestar (22) 19 21
Direcci6n de Egresados (23) 2 2
Direcci6n de Practicas (24) 1
Direccion de Proyeccion Social (25) 3

Direccion de Relaciones Interinstitucionales (26)

Y A T

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccion de Planeacin

Notas:

(1) Para 2016-Il se suprime el Centro de Evaluacion y Estadistica.

(2) Para 2016-Il se modifica elnombrey la ubicacion de Contraloria dependiente de la Presidencia del Claustro; su nueva denominacion es Direccion de Auditoria y Riesgo.

(3) Para 2016l se crea la Direccion Administrativa.

(4) Para 2016-l se modifica el nombre del Centro de Registro y Control Académico; su nueva denominacion es Direccién de Admisiones y Registro.

(5) Para 2016-1l se modifica el nombre de Direccion de Autoevaluacion y Aseguramiento de la Calidad; su nueva denominacion es Direccion de Autoevaluacién y Acreditacion.

(6) Para 2016-Il se modifica el nombre de Oficina de Planeacion; su nueva denominacion es Direccion de Planeacion.

(7) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion de la Division de Tesoreria dependiente de la Direccién Financiera; su nueva denominacion es Direccion de Tesoreria e Inversiones de la Gerencia Administrativa y Financiera.
(8) Para 20161 se modifica el nombre y la ubicacién de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacion es Gerencia Administrativa y Financiera.

(9) Para 2016-Il se modifica elnombrey la ubicacién de la Direccion Financiera; su nueva denominacion es Gerencia Contable.

(10) Para 2016-1l se modifica el nombre de la Gerencia de Promocién Institucional; su nueva denominacion es Gerencia de Promocién y Comunicaciones.

(11) Para 20161l se modifica el nombre y la ubicacién de la Division de Promoci6n y Desarrollo Humano dependiente de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacién es Gerencia de Talento Humano.
(12) Para 2016-1l se modifica el nombre y la ubicacion del Centro de Informéatica y Tecnologia dependiente de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacion es Gerencia de Tecnologia.

(13) Para 2016-Il se modifica el nombre del Departamento de Emprendimiento y Empresarismo; su nueva denominacion es Centro de Emprendimiento.

(14) Para 2016-Il se modifica el nombre del Departamento de Idiomas; su nueva denominacion es Centro de Idiomas.

(15) Para 2016-Il se modifica el nombre de Biblioteca; su nueva denominacion es Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion.

(16) Para 2016-1l se modifica el nombrey la ubicacion de Vicerrectoria de Educacion Virtual dependiente de Rectoria; su nueva denominacion es Direccién de Educacién Virtualy a Distancia de la Vicerrectoria Académica.
(17) Para 2016-Il se modifica el nombre de Direccién de Docencia y Curriculo; su nueva denominacion es Direccion de Innovacién Curriculary Desarrollo Docente.

(18) Para 2016-Il se modifica el nombre de Facultad de Ciencias de la Comunicacién; su nueva denominacion es Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades.

(19) Para 2016-1l se modifica el nombre de Facultad de Derecho; su nueva denominacion es la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales.

(20) Para 2016-1l se modifica el nombre de Facultad de Ingenieria; su nueva denominacion es Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas.

(21) Para 2016l se crea la Vicerrectoria de Proyecci6n Social y Relaciones Interinstitucionales.

(22) Para 2016-Il se modifica y la ubicacion del Centro de Culturay Bienestar Universitario dependiente de Rectoria; su nueva denominacién es Direccion de Bienestar.

(23) Para 2016l se modifica el nombre de Oficina de Egresados de pendiente de Rectoria; su nueva denominacién es Direccion de Egresados.

(24) Para 2016-Il se modifica el nombre del Centro de Extension y Proyecci6n Social dependiente de la Vicerrectoria Académica; se crea la Direccion de Practicas.

(25) Para 2016-Il se modifica el nombre del Centro de Extension y Proyeccion Social dependiente de la Vicerrectoria Académica; su nueva denominacién es Direccion de Proyeccion Social.

(26) Para 2016-1l se modifica el nombrey la ubicacion de Oficina de Relaciones Interinstitucionales dependiente de Rectoria; su nueva denominacion es Direccion de Relaciones Interinstitucionales.




Tabla 45. Empleados administrativos por nivel de cargo segiin dependencia. 2016.

2016- 2016-Il
Dependencia . . Director . . : Director :
. Al@, Analista AS|§ten- Coordina- Director Acadé- Jefe Profesio- Total . Alt?, Analista AS'?"te"_ Coordina- Director Acadé- Jefe Profesio- Total
Direccién cial dor . nal Direccion cial dor . nal
mico mico

Presidencia
Presidencia del Claustro 2 6 2 6
Rectoria 2 2 1 1 1
Centro de Evaluacién y 2 q
Estadistica (1)
Direccién de Auditoriay
. 1 1 2 2
Riesgo (2)
Direccién Administrativa (3) 25 1 2 2 o 13 1 2 16
Direccién de Admisionesy , q 10
Registro (4) 4 2 > 4
Direccion de Autoevaluacion " . 2 a q a
y Acreditacion (5) 3
Direccion de Planeacion (6) 1 1 3 5 10 1 1 2 6

Direccion de Tesoreria e
Inversiones (7)

Gerencia Administrativa y
Financiera (8)

[
[
-
N
w
N
=
-
= N = P

Gerencia Contable (9) 2 5 2 1 5 1 1
Gerencia de Promocion y X X . > X X ) .
Comunicaciones (10) 4 4 5 4 9 3 4
Gerencia de Talento Humano
2 9 1 4 1 7 1 2 7 1 1 3 1
(11)
Gerencia de Tecnologia (12) 1 5 2 3 1 4 2 1 1 3 1
Oficina de Gestién Docu-
6 1 1
mental
Rectoria Sede Cartagena 1 2 6 2 1 12 1 2 6 3 2 14
Secretaria General 1 7 2 5 5 1 1 1 6
Vicerrectoria Académica 1 1 1
Centro de Emprendimiento
2 1 2 1
(13)
Centro de Idiomas (14) 1 1 1 2 1




Tabla 45. Empleados administrativos por nivel de cargo segiin dependencia. 2016.

2016-1 20161l
Dependenua Alta A Asisten- Coordina- A Dlrect‘or Profesio- Alta A Asisten- Coordina- A Dlrec'Eor Profesio-
R 13 Analista A Director Acadé- Jefe Total Aoty Analista A Director Acadé- Total
Direccion cial dor mico nal Direccion cial dor mico nal

Centro de Recursos para el
Aprendizaje y la Investiga- 2 11 1
cién - Biblioteca (15)

2 11 1

IS

Direccion de Educacion

Virtualy a Distancia (16) 2 3 ! 2 5 & = ! 2 2 !

Direccion de Innovacion

Curriculary Desarrollo 1 1 2 1

Docente (17)

Direccidn de Investigaciones 1 1 5 1 1 2 4

Facultad de Ciencias Admi-
nistrativas

Facultad de Ciencias de la
Comunicacién y Humanida-
des (18)

Facultad de Ciencias de la
Educacion

Facultad de Ciencias Econ6-
micasy Contables

Facultad de Derecho Cien-
cias Politicas y Relaciones 3 1 3
Internacionales (19)

Facultad de Ingenieriay
Ciencias Basicas (20)

%
w
-
)
[
=
~
S
E=y
[
()Y
-
=3
~N

w
N
-
w
=
HI.'IH.I-I .
n
w
N
N
w
-

Facultad de Psicologia 1 3 1 1

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccion de Planeacion.

Notas:

(1) Para 2016-Il se suprime el Centro de Evaluacion y Estadistica.

(2) Para 2016l se modifica el nombre y la ubicacién de Contraloria dependiente de la Presidencia del Claustro; su nueva denominacién es Direccion de Auditoria y Riesgo.

(3) Para 2016-1l se crea la Direccion Administrativa.

(4) Para 2016-1l se modifica el nombre del Centro de Registro y Control Académico; su nueva denominacion es Direccion de Admisiones y Registro.

(5) Para 2016-Il se modifica el nombre de Direccién de Autoevaluacion y Aseguramiento de la Calidad; su nueva denominacion es Direccion de Autoevaluacion y Acreditacion.

(6) Para 2016-ll se modifica el nombre de Oficina de Planeacion; su nueva denominacion es Direccién de Planeacion.

(7) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion de la Division de Tesoreria dependiente de la Direccién Financiera; su nueva denominacion es Direcci6n de Tesoreria e Inversiones de la Gerencia Administrativa y Financiera.
(8) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacion es Gerencia Administrativa y Financiera.

(9) Para 2016-1l se modifica el nombrey la ubicacién de la Direccién Financiera; su nueva denominacion es Gerencia Contable.

(10) Para 2016-Il se modifica el nombre de la Gerencia de Promocién Institucional; su nueva denominacién es Gerencia de Promocién y Comunicaciones.

(12) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion de la Divisién de Promocion y Desarrollo Humano dependiente de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacion es Gerencia de Talento Humano.

(12) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion del Centro de Informatica y Tecnologia dependiente de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacion es Gerencia de Tecnologia.

(13) Para 2016-Il se modifica el nombre del Departamento de Emprendimiento y Empresarismo; su nueva denominacion es Centro de Emprendimiento.

(14) Para 2016-Il se modifica el nombre del Departamento de Idiomas; su nueva denominacion es Centro de Idiomas.

(15) Para 2016l se modifica el nombre de Biblioteca; su nueva denominacion es Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion.

(16) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion de Vicerrectoria de Educacion Virtual dependiente de Rectoria; su nueva denominacion es Direccion de Educacion Virtualy a Distancia de la Vicerrectoria Académica.
(17) Para 2016-Il se modifica el nombre de Direccion de Docencia y Curriculo; su nueva denominacion es Direccion de Innovacién Curriculary Desarrollo Docente.




Tabla 45. Empleados administrativos por nivel de cargo segiin dependencia. 2016.

2016-ll

Director . . .
Acadé- Jefe Rrofesio Total . Altg . Analista heBr Coordinay Director
mico nal Direccion cial dor

2016-|

Dependenma Alta . Asisten- Coordina- .
Ao 13 Analista A Director
Direcci6n cial dor

Vicerrectoria de Proyeccion
Socialy Relaciones Interins-
titucionales (21)

DEsEy Profesio-
Acadé- Jefe nal Total
mico

Direccion de Bienestar (22) 4 5 1 - 1 10
Direccion de Egresados (23) 1 1 - 1

Direcci6n de Practicas (24) “ 1

Direccién de Proyeccion - )

Social (25)

Direccion de Relaciones
Interinstitucionales (26)

-----------------

(18) Para 2016l se modifica el nombre de Facultad de Ciencias de la Comunicacién; su nueva denominacion es Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades.

(19) Para 2016-Il se modifica el nombre de Facultad de Derecho; su nueva denominacion es la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales.

(20) Para 2016-1l se modifica el nombre de Facultad de Ingenieria; su nueva denominacion es Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas.

(21) Para 2016l se crea la Vicerrectoria de Proyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales.

(22) Para 2016-1l se modifica y la ubicacion del Centro de Culturay Bienestar Universitario dependiente de Rectoria; su nueva denominacién es Direccion de Bienestar.

(23) Para 2016l se modifica el nombre de Oficina de Egresados de pendiente de Rectoria; su nueva denominacién es Direccion de Egresados.

(24) Para 2016-1l se modifica el nombre del Centro de Extension y Proyeccion Social dependiente de la Vicerrectoria Académica; se crea la Direccion de Practicas.

(25) Para 2016-ll se modifica el nombre del Centro de Extension y Proyeccion Social dependiente de la Vicerrectoria Académica; su nueva denominacion es Direccién de Proyeccion Social.

(26) Para 2016-1l se modifica el nombrey la ubicacién de Oficina de Relaciones Interinstitucionales dependiente de Rectoria; su nueva denominacion es Direccidn de Relaciones Interinstitucionales.(17) Para 2016-1l se modifica el nombre de
Direccién de Docencia y Curriculo; su nueva denominacion es Direccién de Innovacién Curriculary Desarrollo Docente.

(18) Para 2016l se modifica el nombre de Facultad de Ciencias de la Comunicacién; su nueva denominacion es Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades.

(19) Para 2016-Il se modifica el nombre de Facultad de Derecho; su nueva denominacion es la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales.

(20) Para 2016-1l se modifica el nombre de Facultad de Ingenieria; su nueva denominacion es Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas.

(21) Para 2016l se crea la Vicerrectoria de Proyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales.

(22) Para 2016-1l se modifica y la ubicacion del Centro de Culturay Bienestar Universitario dependiente de Rectoria; su nueva denominacién es Direccion de Bienestar.

(23) Para 2016l se modifica el nombre de Oficina de Egresados de pendiente de Rectoria; su nueva denominacién es Direccion de Egresados.

(24) Para 2016-1l se modifica el nombre del Centro de Extension y Proyeccion Social dependiente de la Vicerrectoria Académica; se crea la Direccion de Practicas.

(25) Para 2016-ll se modifica el nombre del Centro de Extension y Proyeccion Social dependiente de la Vicerrectoria Académica; su nueva denominacion es Direccién de Proyeccion Social.

(26) Para 2016-1l se modifica el nombrey la ubicacion de Oficina de Relaciones Interinstitucionales dependiente de Rectoria; su nueva denominacion es Direccion de Relaciones Interinstitucionales.




Tabla 46. Empleados administrativos por género segiin dependencia. 2016.

Dependencia
1 1 1 1

Consejo Superior

Presidencia o) 0
Presidencia del Claustro 4 5 9 4 5 9
Rectoria 2 5 2
Centro de Evaluacion y Estadistica (1) 3 3 0
Direccion de Auditoriay Riesgo (2) 1 1 2 2 2 4
Direccién Administrativa (3) 7 23 30 4 12 16
Direccion de Admisiones y Registro (4) 7 1 8 9 1 10
Direccion de Autoevaluacién y Acreditacion (5) 3 2 5 4 2 6
Direccion de Planeacion (6) 6 4 10 8 2 10
Direccién de Tesoreria e Inversiones (7) 2 3 5 2 5 7
Gerencia Administrativa y Financiera (8) 1 1 2 9 1 10
Gerencia Contable (9) 4 5 9 3 5 8
Gerencia de Promocion y Comunicaciones (10) 17 12 29 11 10 21
Gerencia de Talento Humano (11) 12 5 17 9 7 16
Gerencia de Tecnologia (12) 2 9 11 9 2 11
Oficina de Gestion Documental o 3 5 8
Rectoria Sede Cartagena 5 7 12 7 7 14
Secretaria General 10 5 15 8 1 9
Vicerrectoria Académica 1 1 1 1 2
Centro de Emprendimiento (13) 2 1 3 2 1 3
Centro de Idiomas (14) 2 1 3 2 1 3
Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion - Biblioteca (15) 8 6 14 7 7 14
Direccion de Educacién Virtual y a Distancia (16) 12 9 21 7 9 16
Direccion de Innovacion Curricular y Desarrollo Docente (17) 2 2 2 1 3
Direccion de Investigaciones 5 2 7 5 3 8
Facultad de Ciencias Administrativas 5 2 7 4 3 7
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades (18) 7 3 10 10 11 21
Facultad de Ciencias de la Educacion 2 1 3 3 2 5




Tabla 46. Empleados administrativos por género segiin dependencia. 2016.

Dependencia
6 1 6

Facultad de Ciencias Econémicas y Contables

Facultad de Derecho Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales (19) 4 3 7 4 3 7
Facultad de Ingenieria y Ciencias Bésicas (20) 9 8 17 9 8 17
Facultad de Psicologia 5 1 6 5 1 6
Vicerrectoria de Proyeccidn Social y Relaciones Interinstitucionales (21) o 1 1
Direcci6n de Bienestar (22) 11 8 19 13 8 21
Direccion de Egresados (23) 1 1 2 1 1 2
Direccion de Practicas (24) o 1 1
Direccion de Proyeccién Social (25) o 1 2 3

Direccion de Relaciones Interinstitucionales (26)

______

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direcci6n de Planeacion.

Notas:

(1) Para 2016-Il se suprime el Centro de Evaluaci6n y Estadistica.

(2) Para 2016-Il se modifica el nombrey la ubicaci6n de Contraloria dependiente de la Presidencia del Claustro; su nueva denominacién es Direccion de Auditoria y Riesgo.

(3) Para 2016-1l se crea la Direccion Administrativa.

(4) Para 2016-1l se modifica el nombre del Centro de Registro y Control Académico; su nueva denominacion es Direccion de Admisiones y Registro.

(5) Para 2016-Il se modifica el nombre de Direccion de Autoevaluacion y Aseguramiento de la Calidad; su nueva denominacion es Direccion de Autoevaluacion y Acreditacion.

(6) Para 2016-Il se modifica el nombre de Oficina de Planeaci6n; su nueva denominacion es Direccion de Planeacion.

(7) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion de la Division de Tesoreria dependiente de la Direccion Financiera; su nueva denominacion es Direccion de Tesoreria e Inversiones de la Gerencia Administrativa y Financiera.
(8) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacion es Gerencia Administrativa y Financiera.

(9) Para 2016-I se modifica el nombrey la ubicacion de la Direccién Financiera; su nueva denominacion es Gerencia Contable.

(10) Para 2016-Il se modifica el nombre de la Gerencia de Promocién Institucional; su nueva denominacién es Gerencia de Promocion y Comunicaciones.

(11) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion de la Division de Promocion y Desarrollo Humano dependiente de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacion es Gerencia de Talento Humano.
(12) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion del Centro de Informatica y Tecnologia dependiente de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacion es Gerencia de Tecnologia.

(13) Para 20161l se modifica el nombre del Departamento de Emprendimiento y Empresarismo; su nueva denominacion es Centro de Emprendimiento.

(14) Para 2016-Il se modifica el nombre del Departamento de Idiomas; su nueva denominacion es Centro de Idiomas.

(15) Para 2016l se modifica el nombre de Biblioteca; su nueva denominacion es Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion.

(16) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion de Vicerrectoria de Educacion Virtual dependiente de Rectoria; su nueva denominacion es Direccion de Educacion Virtualy a Distancia de la Vicerrectoria Académica.
(17) Para 2016-Il se modifica el nombre de Direccion de Docencia y Curriculo; su nueva denominacién es Direccion de Innovacion Curriculary Desarrollo Docente.

(18) Para 2016-Il se modifica el nombre de Facultad de Ciencias de la Comunicacion; su nueva denominacion es Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades.

(19) Para 2016-Il se modifica el nombre de Facultad de Derecho; su nueva denominacion es la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales.

(20) Para 2016-Il se modifica el nombre de Facultad de Ingenierfa; su nueva denominacion es Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas.

(21) Para 2016-1l se crea la Vicerrectoria de Proyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales.

(22) Para 2016-1l se modifica y la ubicacion del Centro de Culturay Bienestar Universitario dependiente de Rectoria; su nueva denominacién es Direccién de Bienestar.

(23) Para 2016-I se modifica el nombre de Oficina de Egresados de pendiente de Rectoria; su nueva denominacion es Direccion de Egresados.

(24) Para 2016-Il se modifica el nombre del Centro de Extension y Proyeccion Social dependiente de la Vicerrectoria Académica; se crea la Direccion de Practicas.

(25) Para 2016-Il se modifica el nombre del Centro de Extension y Proyeccidn Social dependiente de la Vicerrectoria Académica; su nueva denominacion es Direccion de Proyeccion Social.

(26) Para 2016-Il se modifica el nombre y la ubicacion de Oficina de Relaciones Interinstitucionales dependiente de Rectoria; su nueva denominacion es Direccion de Relaciones Interinstitucionales.




Tabla 47. Empleados administrativos por tipo de contrato segiin dependencia. 2016.

Dependencia

.Tern]ir']o Termino fijo Contrato por .Tern]ir.w Termino fijo Contrato por
indefinido Obra labor indefinido Obra labor

Consejo Superior 1 1 1 1
Presidencia o o
Presidencia del Claustro 8 1 9 8 1 9
Rectoria 5 5 2 2
Centro de Evaluacién y Estadistica (1) 3 3 0
Direccion de Auditoriay Riesgo (2) 2 2 4 4
Direccién Administrativa (3) 21 9 30 13 3 16
Direccion de Admisiones y Registro (4) 7 1 8 7 3 10
Direccién de Autoevaluacién y Acreditacién (5) 4 1 5 4 2 6
Direccion de Planeacion (6) 7 3 10 6 4 10
Direccién de Tesoreria e Inversiones (7) 4 1 5 5 2 7
Gerencia Administrativa y Financiera (8) 2 2 7 3 10
Gerencia Contable (9) 6 3 9 4 4 8
Gerencia de Promocion y Comunicaciones (10) 22 7 29 14 7 21
Gerencia de Talento Humano (11) 11 6 17 12 4 16
Gerencia de Tecnologia (12) 11 11 11 11
Oficina de Gestion Documental o 3 5 8
Rectoria Sede Cartagena 9 1 2 12 9 4 1 14
Secretaria General 10 5 15 9 9
Vicerrectoria Académica 1 1 2 2
Centro de Emprendimiento (13) 2 1 3 2 1 3
Centro de Idiomas (14) 2 1 3 1 2 3
Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion - Biblioteca (15) 9 5 14 9 5 14
Direccién de Educaci6n Virtual y a Distancia (16) 15 6 21 11 5 16
Direccion de Innovacién Curricular y Desarrollo Docente (17) 2 2 3 3
Direccion de Investigaciones 7 7 2

Facultad de Ciencias Administrativas 7 7 7 7
Facultad de Ciencias de la Comunicacion y Humanidades (18) 9 1 10 15 6 21
Facultad de Ciencias de la Educacion 3 3 5

Facultad de Ciencias Econémicas y Contables 5 1 6 5 1




Tabla 47. Empleados administrativos por tipo de contrato segiin dependencia. 2016.

Dependencia ’ :
Termino . Contrato por Termino . Contrato por
indefinido [Sanitouie Obra labor indefinido Obra labor

Facultad de Derecho Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales (19) 6 1 7 6

Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas (20) 16 1 17 16 1 17
Facultad de Psicologia 6 6 5 1 6
Vicerrectoria de Proyeccién Social y Relaciones Interinstitucionales (21) o) 1 1
Direccién de Bienestar (22) 9 10 19 11 10 21
Direccion de Egresados (23) 2 2 2 2
Direcci6n de Practicas (24) o 1 1
Direccion de Proyeccion Social (25) o 3 3

Direccidn de Relaciones Interinstitucionales (26)

= B B [ = R R

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direcci6n de Planeacion.

Notas:

(1) Para 2016-Il se suprime el Centro de Evaluacion y Estadistica.

(2) Para 2016-Il se modifica el nombrey la ubicacion de Contraloria dependiente de la Presidencia del Claustro; su nueva denominacion es Direccion de Auditoria y Riesgo.

(3) Para 2016-11 se crea la Direccién Administrativa.

(4) Para 2016-1l se modifica el nombre del Centro de Registro y Control Académico; su nueva denominacin es Direccién de Admisionesy Registro.

(5) Para 2016-1l se modifica el nombre de Direccion de Autoevaluacion y Aseguramiento de la Calidad; su nueva denominacién es Direccion de Autoevaluacién y Acreditacion.

(6) Para 2016-1l se modifica el nombre de Oficina de Planeacion; su nueva denominaci6n es Direccion de Planeacion.

(7) Para 20161l se modifica el nombre y la ubicacién de la Division de Tesoreria dependiente de la Direccion Financiera; su nueva denominacion es Direccin de Tesoreria e Inversiones de la Gerencia Administrativa y Financiera.
(8) Para 2016-Il se modifica elnombre y la ubicacién de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacion es Gerencia Administrativa y Financiera.

(9) Para 2016-Il se modifica el nombrey la ubicacion de la Direccion Financiera; su nueva denominacion es Gerencia Contable.

(10) Para 2016-1l se modifica el nombre de la Gerencia de Promocién Institucional; su nueva denominacion es Gerencia de Promocién y Comunicaciones.

(11) Para 20161l se modifica el nombre y la ubicacion de la Division de Promoci6n y Desarrollo Humano dependiente de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacién es Gerencia de Talento Humano.
(12) Para 20161l se modifica el nombre y la ubicacién del Centro de Informética y Tecnologia dependiente de la Vicerrectoria Administrativa; su nueva denominacion es Gerencia de Tecnologia.

(13) Para 2016-Il se modifica el nombre del Departamento de Emprendimiento y Empresarismo; su nueva denominacién es Centro de Emprendimiento.

(14) Para 2016-1l se modifica el nombre del Departamento de Idiomas; su nueva denominacion es Centro de Idiomas.

(15) Para 2016-Il se modifica el nombre de Biblioteca; su nueva denominacion es Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion.

(16) Para 2016-1l se modifica el nombre y la ubicacion de Vicerrectoria de Educacion Virtual dependiente de Rectoria; su nueva denominacién es Direccién de Educacion Virtualy a Distancia de la Vicerrectoria Académica.
(17) Para 2016-1l se modifica el nombre de Direccién de Docencia y Curriculo; su nueva denominacion es Direccion de Innovacién Curriculary Desarrollo Docente.

(18) Para 2016-1l se modifica el nombre de Facultad de Ciencias de la Comunicacion; su nueva denominacién es Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades.

(19) Para 20161 se modifica el nombre de Facultad de Derecho; su nueva denominacion es la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales.

(20) Para 2016-Il se modifica el nombre de Facultad de Ingenieria; su nueva denominacion es Facultad de Ingenieria y Ciencias Basicas.

(21) Para 2016-ll se crea la Vicerrectoria de Proyecci6n Social y Relaciones Interinstitucionales.

(22) Para 2016-1l se modificay la ubicacién del Centro de Culturay Bienestar Universitario dependiente de Rectoria; su nueva denominacién es Direccion de Bienestar.

(23) Para 2016-Il se modifica el nombre de Oficina de Egresados de pendiente de Rectoria; su nueva denominacion es Direccin de Egresados.

(24) Para 2016-Il se modifica el nombre del Centro de Extension y Proyeccion Social dependiente de la Vicerrectoria Académica; se crea la Direccion de Practicas.

(25) Para 2016-Il se modifica el nombre del Centro de Extension y Proyeccion Social dependiente de la Vicerrectoria Académica; su nueva denominacién es Direccin de Proyeccion Social.

(26) Para 2016-Il se modifica el nombrey la ubicacion de Oficina de Relaciones Interinstitucionales dependiente de Rectoria; su nueva denominacion es Direccion de Relaciones Interinstitucionales.




Tabla 48. Capacitacion de empleados administrativos por dependencia. Niimero de participaciones. 2016.

Presidencia del Claustro 3
Rectoria 1 2
Direccion Administrativa 10 13
Direccién de Admisiones y Registro 16
Direccion de Autoevaluacion y Acreditacion 3 4
Direccién de Planeacion 2

Direccién de Tesoreria e Inversiones 1 1
Gerencia Administrativa y Financiera 1 17
Gerencia Contable 3

Gerencia de Promocion y Comunicaciones 11 15
Gerencia de Talento Humano 11 16
Gerencia de Tecnologia 2 4
Rectoria Sede Cartagena 6 13
Secretaria General 4 12
Vicerrectoria Académica 1 1
Centro de Emprendimiento 3

Centro de Idiomas 1

Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion - Biblioteca 12 15
Direccion de Educacion Virtualy a Distancia 20 3
Direccion de Innovacion Curriculary Desarrollo Docente

Direccion de Investigaciones 7
Facultad de Ciencias Administrativas 2 5
Facultad de Ciencias de la Comunicacién y Humanidades 4 8
Facultad de Ciencias de la Educacién 2 9
Facultad de Ciencias Econdmicas y Contables 1 9
Facultad de Derecho Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales 1 9
Facultad de Ingenieriay Ciencias Basicas 6 18
Facultad de Psicologia 1 6
Vicerrectoria de Proyeccidn Social y Relaciones Interinstitucionales

Direccion de Bienestar 1 5
Direccion de Egresados 1 3
Direcci6én de Proyeccién Social 2

Fuente: Gerencia de Talento Humano. Procesamiento de la Direccion de Planeaci6n.
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Biblioteca



Tabla 49. Titulos y volimenes en biblioteca segiin sede. 2011-2016.

Coleccion abierta 3576 3856 4586 4882 5322 5631 6316 6650 6989 7349 7375 7522
Coleccién de audiovisuales 1475 2666 1477 2670 1787 3079 1925 3253 1952 3286 1952 3286
Coleccion de mapas 10 10 13 14 22 24 27 29
Coleccion de referencia 680 1945 702 2007 710 2025 720 2046 730 2069 735 2092
Coleccion de reserva 15 17 16 18 19 21 24 29 27 33 32 38
Coleccion general (1) 11092 31520 11261 33101 11474 34394 11808 36450 11848 38059 11893 38971
Coleccion multimedia 1021 2824 1068 2958 1110 3161 1190 3331 1205 3375 1219 3404
E-Books 3340 6057 6225 6534

Publicaciones seriadas 247 4261 250 4272 279 5124 295 6060 325 7050 428 7655
Trabajos de grado 10630 10712 10644 10726 11165 11278 11803 11943 13948 14286 15500 15576

Sede Cartagena

Coleccion general (1) 92 351 140 488 218 668 302 961 514 1367 590 1555
Coleccion de referencia 20 33 22 38 24 55
Colecciéon multimedia 3 7 6 18 12 47 18 63 21 76 22 80

Publicaciones seriadas 6 31 15 109 18 214 40 438 56 711

Fuente: Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion.
Nota:
(1) material que no se encuentra disponible para el acceso directo del usuario.




Tabla 50. Recursos bibliograficos electronicos. Nimero de biisquedas y descargas. 2011-2016.

Base de datos 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Ambientalex 5855 27462 40088 34609 35275 33950
Biblioteca Virtual Cengage 361 1068 3745 587 1176
Biblioteca Virtual Alfa Omega 1395 3367 29429
Biblioteca Virtual Astrea 478 2870 5210 2283
Biblioteca Virtual Cengage Gvrl 17600 45447 848 1964
Biblioteca Virtual Ecoe 251 4148 3155
Biblioteca Virtual Magisterio 185 629 1645 2956
Biblioteca Virtual Manual Moderno 407 343
Biblioteca Virtual Mc Grawhill 1887 6579 6671
Biblioteca Virtual Pearson 620 3034 3449 5410 4850
Biblioteca Virtual World Bank 2807 2769
Ebsco Academic Search 5320 8614 4400 72131 67740
Ebsco Autorepair 308 2800 380 151 632 634
Ebsco Business Complete 144103
Ebsco Regional Busines 139212
Ebsco Tourism Complete 189049
Enciclopedia Britanica Academic 13263
Enciclopedia Britanica Imagequest 9227
Enciclopedia Britanica Moderna 30049 1393
IEEE 12085 7764 10333 15360
International Financial Stadistics Browser 751 1543 618 592
Legiscomex 7673 32191 7237
Leyes.info 13541 21861 55145 73484 64364 58046
Multilegis 22927 11895 14120 12314 5701
Noticiero Oficial 3817 10407 34698 100535 65947 47671
Proquest 11086 39860 76753 65824 73248 72914
Psicodoc 5650 8019 15048 12792 6039 11500
Virtual Pro 1193 8909 13548

40833 159137 333553 443058 886736

Fuente: Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion.




Tabla 51. Préstamos de material bibliografico por coleccion segin sede. 2011-2016.

Coleccion abierta (1) 5883 15182 18476 20205 21794 13568
Coleccidon de audiovisuales 180 121 124 146 88
Coleccion de mapas 21 20
Coleccidn de referencia 125 786 816 870 724
Coleccion de reserva 146 169 243 445
Coleccion general (2) 39496 47854 64231 61621 33085 20221
Coleccion multimedia 633 371 535 216 115
Publicaciones seriadas 1448 1008 708 2424 3244
Trabajos de grado 1482 1010

Subtotal Bogota 45379 66904 85928 85188

Coleccion general (2) 78 182 261 607

Publicaciones seriadas

Subtotal Cartagena ______
45379 66504 85373 59905 39836

Fuente: Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion.

Notas:

(1) Corresponde a la consulta en sala

(2) material que no se encuentra disponible para el acceso directo del usuario




Tecnologia



Tabla 52. Equipos de computo por tipo de usuario segiin sede. 2013-2016.

Estudiantes 648 722 712 712
Profesores 218 239 210

Empleados administrativos

Estudiantes
Profesores 14 14 14 14

Empleados administrativos

Fuente: Gerencia de Tecnologia

Tabla 53. Otros recursos tecnolégicos. 2013-2016.

Servidores

Acceso a internet (ancho de banda) 120 Mbs 170 Mbs 230 Mbs 230 Mbs
Puntos de navegacion 1812
Cuentas de correo electronico 63218

Extensiones telefonicas

Sede Cartagena I S S R

Acceso a internet (ancho de banda) 10 Mbs 20 Mbs 30 Mbs 30 Mbs
Puntos de navegacion 177
Cuentas de correo electrénico 2739
Extensiones telefonicas 7 10 10 22

Fuente: Gerencia de Tecnologia.
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Infraestructura fisica




Tabla 54. Infraestructura fisica por tipo de espacio y area por sede. 2011-2016.

T e T e T ey

Aulas de clase 305 8473,02 254 9171,58 254 9171,58
Aulas de practica 4 124,62 4 124,62
Aulas de computo 30 1267,09 50 1316,57 50 1316,57
Laboratorios 34 814,2 38 993,88 38 993,88
Talleres 25 1271,74 25 1271,74

Salas de profesores

Oficinas 138 2931,41 126 2709,26 126 2709,26
Auditorios 3 341,5 3 341,5 3 341,5
Salas de tutorias 6 169 12 285,44 12 285,44
Bibliotecas 1 693,97 2 693,97 2 693,97
Escenarios deportivos (1) 15 2473 4 11410,79 4 11410,79
Zonas de recreacion 6 612,33 25 2256,88 19 1941,88
Cafeterias 3 661,8 4 661,8 4 661,8
Bafios 127 1197,63 125 1195,5 120 1152,67
Parqueaderos 259 63556,73 254 6366,73 254 6356,73
Otros espacios 17 9285,7 9320,3 9144,16

Aulas de clase
Aulas de computo
Laboratorios

Salas de profesores
Oficinas

Auditorios
Bibliotecas
Cafeterias

Bafios
Parqueaderos

Otros espacios

Total 927 83191,68 926 38800,26 915 38432,43
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Tabla 54. Infraestructura fisica por tipo de espacio y area por sede. 2011-2016.

1 Y A I S

e T e | v [ Ao [ o [ wme

Aulas de clase 8710,9 7730,00 85 9913,40
Aulas de practica 15 388,29 15 388,29 22 388,29
Aulas de computo 28 910,25 38 910,25 38 910,25
Laboratorios 47 2045,45 47 2045,45 38 2045,45
Talleres 22 840,95 22 840,95 22 840,95
Salas de profesores 15 326,66 15 326,66 15 326,66
Oficinas 143 2709,26 143 2709,25 143 2709,26
Auditorios 2 341,5 2 341,5 3 341,5

Salas de tutorias 19 285,44
Bibliotecas 2 693,97 2 693,97 2 693,97
Escenarios deportivos (1) 4 11410,79 4 11410,79 5 34411

Zonas de recreacion 26 2461,88 26 2461,88 26 2461,88
Cafeterias 5 661,8 5 661,8 5 661,8

Bafos 122 1155,79 122 1155,79 152 1248,29
Parqueaderos 253 6356,73 253 6356,73 253 6356,73
Otros espacios 50 9436,48 50 9436,48 50 9991,48

Subtotal Sede Bogota 934 994 47469,79 73586,35
e I I N A Y

“

Aulas de clase 24 1966,54
Aulas de coémputo 2 129,08
Laboratorios 2 184,52
Salas de profesores 1 79,33
Oficinas 7 181,23
Auditorios 1 343,92
Bibliotecas 1 182,1
Cafeterias 1 68
Bafios 28 328,83
Parqueaderos 65 1899,01
Otros espacios 21 3862,9

Fuente: Direccion de Planeaci6n 2011-2015. Direccion Administrativa periodo 2016.

Notas:

(1) Incluye las areas disponibles por convenio del Gimnasio, el Parque Recreodeportivo El Salitre y el Club de Tenis El Campin. A partir de 2016 la administracion del Gimnasio fue asumida directamente por la Fundacion.
(2) Las dreas en 2016 corresponden al nuevo edificio de la sede.
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