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ASAMBLEA GENERAL



REPUBLICA DE COL OMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION NUMERO DE 2007

1966) &9 ABR. 2001

Por la cual se ratifica una reforma estatutaria

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR. —_
o sus atribuciones legales y reglamentarias y en especial de las conferidas en €&l articulo 103 de la Ley
de 1992 yenel articulo 1° de la resolucion 2763 de 2003. y

En ejercicio d

CONSIDERANDO:

Bogota D.C, es una institucion de

i i itari i n domicilio en la ciudad de
Que La Fundacion Universitaria Los Libertadores, CO e s tormo

Educacién Superior de caréacter privado, de utilidad comun, sin 4nimo de lucro, con personeria juridica,
Fundacién, con el caracter académico de Institucién Universitaria.

tante Legal de la Fundacion Universitaria Los Libertadores,

Que el doctor Hernan Linares Angel, en calidad de Represen ; _
phe - sterio de Educacion Nacional la ratificacion de 1a

mediante escrito radicado con el nimero 2006ER48280, solicité al Mini
reforma estatutaria presentada por la Institucion;

Que realizado el analisis de los documentos enviados por 1a institucion y que contenen la decision adoptada por la
de agosto de 2006, respectivamente Y

Asamblea General, como consta en las actas Numeros 59, 60 del 19 de julio y 14 .
61 del 29 de marza de 2007, junto con los estatutos propuestos, sé determiné que la reforma presentaqa con _e| proposito
fundamental de efectuar modificacion respecto al dignatario que cumplira la representacion legal de la institucion, cumple

con los requisitos legales y estatutarios correspondientes.

Que en consecuencia, y en los términos del articulo 103 de la Ley 30 de 1992,y el Decreto 1478 de 1994, es procedente
ratificar la reforma presentada;

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ratificar la reforma estatutaria efectuada por La Fundacion Universitaria Los Libertadores,
institucién de educacién superior de origen privado, con domicilio en Bogota D.C, contenida en las actas Numeros 59, 60
del 19 de julio y 14 de agosto de 2006, respectivamente, y 61 del 29 de marzo de 2007, de conformidad con o expuesto
en la parte motiva de la presente resolucion, y cuyo texto se transcribe a continuacion:

(...)
ESTATUTOS DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES

MISION Y PRINCIPIOS
MISION:

La mis_i()_n Institug;ioqal de la Fundacion Universitaria Los Libertadores es la formacion integral de sus miembros con solidos
conocimientos cientificos y profesionales, principios éticos y gran capacidad de servicio como agentes de cambio para el
desarrollo nacional

PRINCIPIOS

a. La Institucién orientara sus actividades hacia el desarrollo humano, cientifico, ético y social de sus estudiantes, de

acuerdo con |a Constitucion Nacional, las leyes de la Republica y el presente régimen estatutario.

b. La msti_tuqi()n garantiza la libertad de pensamiento y pluralismo ideoldgico que tenga en cuenta la universalidad de

sab_eres COH.SUJGCIOn al orden y respeto debidos a las personas para actuar conforme a las normas, los valores morales,

sociales y éticos que regulan la vida institucional, nacional & internacional.

C. La Fundacion propendera por la eficiencia y la calidad institucional para lograr los mejores resultados en el orden

académico y administrativo.

q. , E.I’C|austro desarrollara la capacidad cientifica de aprendizaje en sus estudiantes y docentes con espiritu de

investigacion con el propésito de obtener criterios profesionales, eticos, cientificos y cuiturales.

e. _L’a ln§muci0n estara integrada a las comunidades municipal, regional, nacional e internacional en continua

informacion e intercambio de experiencias para captar y difundir los avances cientificos y los logros acadéemicos de las

Instituciones de Educacion Superior.

f. La Institucion manejara sus relaciones con |a comunidad universitaria con equidad y respeto 1as oportunidades Yy

gz;zce_hn(:% o(ie sus miembros, y exigiendo de los mismos el cumplimiento de sus obligaciones objetivos Yy deberes
icos.

CAPITULO |

NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO

Y DURACION

Articulo 1: Lz Institucion se denomina FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES.
Paréagrafo: En caso de transformarse como Universidad, tomara el nombre como tal de

Acuerdo a las normas legales vigentes.

’
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Articulo 2: LA FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES es de Nacionalidad Colombiana,

Articulo 3°. La Fundacion Universitaria Los Libertadores, tiene su domicilio en la ciudad de Bogota, D.C. pudiendo
tener programas en todo el territorio nacional Yy cooperacion a nivel intemacional.

Articulo 4: La Fundacion Universitaria Los Libertadores tendra una duracién indefinida pero se podra disolver
conforme a lo previsto en los presentes estatutos y las normas legales vigentes.

CAPITULO II

NATURALEZA JURIDICA Y CARACTER

ACADEMICO

Articulo 5°. La Fundacion Universitaria Los Libertadores es una Institucion universitaria, de derecho privado, de utilidad
comdn y sin 4nimo de lucro; dotada de Personeria Juridica Resolucién No. 7542 del 18 de Mayo de 1982, Ministerio de
Educacién Nacional, dentro del marco de la Constitucién Nacional vigente que consagra su autonomia legal determina las
siguientes acciones de acuerdo con las leyes vigentes:

Darse y modificar sus estatutos

Designar sus autoridades académicas y administrativas

Crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que expedir los correspondientes titulos
Definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de extension
Seleccionar y vincular a sus docentes, lo mismo que a sus estudiantes

Adoptar el régimen de estudiantes y docentes

Vigilar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misién social y de su funcién institucional

©@~ocoocw

Parégrafo: Los campos de accion de ésta Institucion son la técnica, la ciencia, 1a tecnologia, las humanidades, el arte y la
filosofia.

CAPITULO 1l
OBJETIVOS

El Claustro desarrollara igualmente los siguientes objetivos:

a. Propender por la formacion integral de todos sus miembros conforme a su misién y principios institucionales.

b. Adelantar programas académicos en diferentes campos de la ciencia, las artes y la tecnologia que sirvan al
desarrollo nacional y respondan a las necesidades de la comunidad.

c. Fortalecer las actividades que determine la Institucion para garantizar su continuidad, estabilidad y desarrollo,

d. Incrementar el espiritu investigativo entre la comunidad académicas con el fin de desarrollar y estimular procesos
orientados al desarrollo social.

e. Propender por una alta calidad en los servicios de las diversas actividades institucionales.

f. Estimular nuevos procesos educativos con metodologias que contribuyen a una adecuada formacion de sus
miembros.

g. Favorecer programas de actualizacién profesional y extension universitaria como servicio permanente de la
Institucion a la comunidad.

Articulo 6: Para el logro del cumplimiento de sus objetivos, ejercerd las siguientes funciones:

a. Incorporar los adelantos cientificos y culturales, mediante una permanente actualizacion de sus docentes y de los
métodos investigativos, con miras a mantener una activa vinculacion a la sociedad colombiana,

b. Formar profesionales en las modalidades académicas de la Educacion Superior que le seialen los presentes
estatutos, de conformidad con los planes que determinen sus directivos.,

C. Adelantar y fomentar programas de investigacion en las 4reas de su especialidad y lograr su efectivo
aprovechamiento y divulgacién.

d. Lograr el mejoramiento de los habitantes de la zona de influencia de la Fundacién, a través de servicios de
extension y asistencia a la comunidad.

e. Estimular el desarrollo de la cultural general, mediante la promocién de diversas actividades.

2 Vigilar el cumplimiento de las normas que la obliguen sobre la Educacion Superior en Colombia y de sus propios
estatutos.

g. Los demas que la sefialen los directos en cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO IV

PATRIMONIO

Articulo 7: El patrimonio de la Fundaci6n esta constituido:

a. Por los aportes de los fundadores

b. Por las donaciones de personas juridicas y naturales

c. Por donaciones, herencias y legados con beneficio de inventario que reciba de personas naturales o juridicas

d. Por los productos o beneficios que obtenga la Fundacién de sus actividades docentes e investigativas y
P

Bgramaﬁ de Xtension 0 convenio con terceras Personas o Instituciones

Por todos los demas bienes que por cualquier concepto ingresen a la Fundacién y pasen a ser de su propiedad

o
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Paragrafo: La Fundacion no podra aceptar donaciones 0 auxilios que afecten Girecia 0 INCGECAMENI AONOMIR

Articulo‘B: La Fundacion, a través de su Representante Legal, puede celebrar toda clase de contratos, transigir,
tomar dinero en mutuo, dar garantias y desarrollar todas las actividades civiles y comerciales que contempla la Ley y que

sean necesarias para el desarrollo de sus objetivos, con excepcion de las limitaciones consagradas en la Ley o los
presentes estatutos.

Art_icglo 9: ' La Fundacién no podra destinar su patrimonio a desarrollar actividades distintas a las enmarcadas en los
objetivos y funciones que se le sehalen en los presentes estatutos, sin perjuicio de utilizarlos para acrecentar su patrimonio
y para garantizar asi un mejor logro de sus fines.

Aniculp 10: Los bienes y excedentes de la Institucion fundada seran de su exclusiva propiedad y ni ellos ni su
administracién podran confundirse con el de las personas o entidades fundadoras -

CAPITULO V

MIEMBROS FUNDADORES, ACTIVOS
Y BENEFACTORES INSIGNES

Articulo 11: Para todos los efectos previstos en los presentes estatutos tienen el caracter de Miembros Fundadores
las personas naturales o juridicas que suscribieron el Acta de la Fundacion.

Paragrafo: Para ampliar la composicion de la Asamblea con el fin de lograr la perpetuidad de la Fundacion, se podra
mediante presentacion motivada de cualquiera de los Miembros Fundadores someter a |a consideracion de la Asamblea la

incorporacién de Miembros Activos y Benefactores Insignes cuya eleccién debera tener la aprobacion de la mayoria de la
Asamblea en dos sesiones, entre las cuales medie un tiempo no inferior a quince dias habiles.

La Asamblea determinara el aporte que deberan sufragar los nuevos Miembros Activos, pero se eximiran asi mismo del
aporte de ingreso a los Benefactores Insignes, por ser un titulo de caracter honorifico.

Los Miembros activos tendran los mismos derechos y deberes de los Miembros Fundadores consagrados en los presentes
estatutos.

Articulo 12: El Secretario General de la Fundacion llevara un libro en el cual figuran los nombres de los Miembros

Fundadores y de los Miembros Activos con la fecha en la cual fueron aceptados y asi mismo la fecha en que pagaron sus
donaciones o aportes respectivos.

Articulo 13: Los Miembros Fundadores, los Miembros Activos y los Benefactores Insignes no podran transferir a
ningun titulo el caracter de tales ni de los derechos que le consagran los Estatutos.

Paragrafo: Para efectos de su representacion, los Miembros Fundadores, Miembros Activos y Benefactores
Insignes, podran nombrar mediante poder a uno de los Fundadores quien los representa en las sesiones o actividades que
requieran su presencia.

Articulo 14: Los Miembros Fundadores y los Miembros Activos estan obligados a acatar los estatutos, las
reglamentaciones y disposiciones legales aplicables a la Fundacién y cumplir rigurosamente con las obligaciones que s€
deriven del cumplimiento de los objetivos de la misma.

Articulo 15: Los Miembros Fundadores que sean personas juridicas se haran representar por delegados y los que sean
personas naturales, actuaran por si mismos o mediante poder especial otorgado a quienes tengan la calidad de
Fundadores o Miembros Activos.

Los Miembros Fundadores y Miembros Activos en todo caso solamente podran representar en las Asambleas ordinarias 0
extraordinarias a dos personas.

Articulo 16: Los Miembros Fundadores y Miembros Activos que sean personas naturales perderan el derecho de
tales en los siguientes casos:

a. Por renuncia expresamente aceptada por la Asamblea General ) )

b. Por haberse encontrado culpable después de oidos los descargos, de falta grave contra la ética profesional;

actuaciones contrarias al buen nombre de la Fundacién o de sus fines o por faltar a los deberes que imponen los
reglamentos y estatutos de la Institucion, todo lo cual sera calificado y definido por la Asamblea General mediante el voto
favorable de las 2/3 partes de sus miembros

c. Por muerte o incapacidad psicofisica permanente

Articulo 17: Los Miembros Fundadores y Miembros Activos que sean personas juridicas, perderan sus derechos en el
siguiente caso:

. Por decision del organismo maximo de la respectiva entidad juridica y expresamente aceptada por la Asamblea
de la Fundacion

Articulo 18: No podran actuar en calidad de delgados o apoderados, aquellas personas que incurran en las causales
previstas en el literal b del articulo 16 de los presentes Estatutos.

CAPITULO VI
GOBIERNO

Articulo 18: Los 6rganos de Gobierno, Direccion, Administracién, Control y Representacién Legal son los siguientes:
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a. Asamblea General

b. Consejo Superior

C. El Consejo Académico

d. Presidente

e. Rector

CAPITULO VI

LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 20: La Asamblea General est4 integrada por los Miembros Fundadores y los Miembros Activos.

Articulo 21: La Asamblea General se reunira ordinariamente durante el primero y Ultimo trimestre de cada afio, en la

sede la Institucién en fecha y horas fijadas por el Presidente designado para el respectivo periodo o en su defecto por el
Revisor Fiscal.

Paragrafo: La Asamblea General se reunirs extraordinariamente cuando sea convocada, mediante comunicacién por

Paragrafo: _ La Asamblea extraordinaria Unicamente podra tratar los asuntos expresamente indicados en la respectiva
convocatoria escrita.

Articulo 22: La Asamblea General podra deliberar con la mitad mas uno de los miembros que la integran y podra

decidir (salvo el quérum especifico que sefialen los presentes estatutos) con la mayoria de las dos terceras partes de los
miembros presentes.

Articulo 23°. La Asamblea General nombrard un Presidente y Vicepresidente del Claustro elegidos por sus miembros por
mayoria de votos. Opcionalmente, en caso de ausencia del Presidente del Claustro, la Asamblea podra nombrar un
Presidente para la sesién correspondiente. Actuar4 como Secretario de actas quien sea nombrado por la Asamblea
General, quien conjuntamente con el Presidente autorizara con su firma las actas de la Asamblea General.

Articulo 24° La Asamblea General es el organismo maximo de la direccion de Ia Fundacion y sus funciones son:

a. Elegir siete (7) representantes para integrar el Consejo Superior para el periodo de dos afos, pudiendo ser
reelegidos por un periodo igual.

b. Fijar los honorarios para los Miembros del Consejo Superior

c. Proponer al Consejo Superior los representantes del sector productivo y la comunidad para el periodo de dos
anos

d. Elegir al Revisor Fiscal y a su suplente.

e. Aprobar las reformas a los Estatutos de la Fundacién

f. Velar porque la Institucién permanezca dentro de los principios filoséficos que inspiraron su creacién y trazar la
politica general de la misma

g. Definir y aprobar los estados financieros y el presupuesto anual de ingresos y gastos, para la respectiva vigencia,
el cual debera ser presentado a través de la Rectoria

h. Vigilar que los recursos de la Institucién sean empleados correctamente

i. Decretar la disolucién y reglamentar la liquidacion de la Fundacién en caso de que sea necesario, conforme a los
presentes estatutos.

- Velar porque la marcha de la Institucion esté acorde con las disposiciones legales y los propios estatutos.

k. Elegir el Rector y fijar su remuneracion

l. Decidir sobre la pérdida de |a calidad de Miembro Fundador, conforme a los presentes estatutos

m. Crear y otorgar distinciones a personas Naturales 0 Juridicas en el ambito Nacional e Intemacional.

Articulo 25: En la Asamblea General, toda eleccién y decision sera por simple mayoria de votos, salvo los casos
especiales previstos en estos estatutos. Se dejara constancia en el acta de cada sesion de los asuntos tratados y
aprobados.

Los Miembros de la Asamblea General tendréan las mismas inhabilidades e incompatibilidades de los Miembros del
Consejo superior sefialados en estos estatutos y la Ley

CAPITULO VIII
EL CONSEJO SUPERIOR

Articulo 26°. EI Consejo Superior esta integrado por el Rector, quien tendré voz pero no voto y siete (07) miembros con
derechos a voz y voto, elegidos por la Asamblea General, un (1) miembro de la comunidad educativa de la Institucién
segun reglamentacién, un (1) miembro del sector productivo del pafs, un (1) miembro del sector académico externo, un (1)
miembro que representa a la comunidad extramural, un (1) miembro que representa la comunidad profesoral y un (1)
miembro que representa a la comunidad estudiantil. Estos dos (2) ultimos seran elegidos por sus Estamentos respectivos,
mediante votacion democratica, de acuerdo con la reglamentacién que para el efecto expida el Rector.

Paragrafo. Los miembros representantes de la comunidad y del sector productivo y académico seran elegidos dentro de
las personas que presente los miembros de la Asamblea General, en virtud de sus calidades académicas y de servicio a la
comunidad y seran elegidos con el voto favorable de las 2/3 partes de los miembros de la misma, para un periodo de dos

anos y podran ser reelegidos.
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Articulo 27:' Los acuerdos y decisiones del Consejo Superior se comunicaran por escrito firmado por el Presidente y
ol Sacretario del mismo Consejo.

Articulo 28°. Son funciones del Consejo Superior:

a. Dirigir la Institucion cuando no esté reunida la Asamblea General

b. Dictar su propio reglamento

o Expedir los reglamentos necesarios para el buen funcionamiento de la Fundacion

d. Formular y evaluar periédicamente las politicas y objetivos de la Institucién de acuerdo con las normas que rijan
para el Sistema de Educacién Superior.

e. Dirigir la politica académica y administrativa del claustro en concordancia con las directrices de la Asamblea
General y establecer las normas que aseguren su buen manejo

f. Decidir sobre adquisicién o enajenacion de bienes de la Fundacién cuando por razén de la cuantia autorizada al
Rector debe éste contar con esta autorizacion

g. Fijar la politica de Bienestar Universitario

h. Aceptar o rechazar auxilios, donaciones, herencias, legados, etc.

i. Autorizar las comisiones al exterior en aras al incremento de su imagen corporativa o comisiones de estudio que
dispongan sus planes de capacitacion

i Autorizar al Rector para celebrar todos los convenios o contratos con gobiernos o entidades colombianas o
extranjeras, bien de orden académico o administrativo que por su trascendencia, importancia lo ameriten o cuando la
cuantia de éstos sea superior a 100 salarios minimos mensuales vigentes

K. Elegir, su Presidente y Vice-Presidente

. Aprobar, suspender o modificar los planes y programas de ensehanza, formacién y capacitacion,
perfeccionamiento avanzado o de postgrado, investigacion y asesoria en concordancia con las normas legales vigentes, de
acuerdo con el estudio que sea presentado por el consejo Académico

m. Presentar a la Asamblea General propuestas de reformas estatutarias

n. Considerar y aprobar el valor de los derechos de inscripciones, matriculas, examenes, cursos de grados, servicios
de la Fundacion y conceder las exenciones que fueren del caso »

o. Elegir los representantes y delegados del claustro ante los organismos nacionales e internacionales que considere

conveniente, a propuesta del Rector

p. Actuar como tribunal de Ultima instancia

q. Ejercer las funciones que no estén expresamente dadas por la Asamblea General u otro organismo

r. Dar cumplimiento a los mandatos de la Asamblea

S. Evaluar posibles causas de disolucion de la Fundacion y emitir concepto a la Asamblea General.

t. Distinguir, premiar, homenajear a las personas que asi lo ameriten.

Articulo 29: Los Miembros del Consejo Superior tendran las siguientes inhabilidades e incompatibilidades:
a. No podréan ejercer el cargo cuando:

¢ Se hallen en interdiccion judicial

’ Se encuentren suspendidos en el ejercicio de su profesion o se hallen excluidos de ella.

b. Sera incompatible con el ejercicio del cargo:

» Solicitar o aceptar directamente o por interpuesta personas dadivas o comisiones como retribucién por actos

inherentes a su cargo o por la adquisicion de bienes y servicio para la Institucion

Articulo 30: El Consejo Superior se reunira ordinariamente cuando lo convoque el Presidente del Consejo Superior 0
el Rector, el cual sera mediante comunicacion escrita y con una antelacién de cinco (5) dias. En forma ordinaria se reunira
una (1) vez en el primer y segundo semestre del afio y sera convocada por el Presidente del Consejo Superior; en los dos
(2) casos tendra Quorum deliberatorio con la mitad mas uno de sus miembros. Para aprobacién de estatutos o
modificaciones Institucionales o decisiones de su competencia sera con la mayoria de votos.

CAPITULO IX

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO
SUPERIOR

Articulo 31: E| Presidente sera elegido para un periodo de un (1) ano y presidira las reuniones de Consejo Superior
de acuerdo con los estatutos de la Fundacion y el reglamento expedido por el mismo, pudiendo ser reelegido.

Paragrafo: En la ausencia temporal o total del Presidente, el Vice-Presidente ejercera las funciones del Presidente
Titular

Articulo 32: Son funciones del Presidente:

Presidir el Consejo Superior

Dar fé con su firma de las actas del Consejo Superior y Secretario
Las demas que se asigne el Consejo Superior

Convocar ordinaria y extraordinariamente el Consejo Superior

aoow

CAPITULO X ,
EL CONSEJO ACADEMICO

Articulo 33°. El Consejo académico es un Cuerpo Directivo en los asuntos académicos, cientificos, investigativos y
culturales y esta compuesto por la Comunidad Universitaria asi:

a. El Rector, quien es su Presidente
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b. El Vice-Rector Académico quien lo presidira, en caso que el Rector no pueda concurrir L
c. El Secretario General

d Los Decanos de cada una de las Facultades de Ia Institucion =
e, Un estudiante, elegido democraticamente por su Estamento, de acuerdo a la reglamentacién que se de por parte
del Rector

f. Un docente, elegido democraticamente por su Estamento, de acuerdo a la reglamentacion que se de por parte del

Rector

Paragrafo. Podra invitarse al Consejo Académico a otras personas que se juzgue oportuno de acuerdo con los temas que
deben tratarse.

Articulo 34: Son funciones del Consejo Académico:

a. Darse su propio reglamento

b. Presentar al Consejo Académico para su estudio y aprobacion las orientaciones de la Fundacion en el aspecto
académico

c. Estudiar y proponer la politica académica de la Institucién, la creacién, modificacion Y supresion de programas
académicos y presentar dichos estudios al Consejo Superior para que éste, si lo considera conveniente, le imparta su
aprobacién definitiva.

d. Estudiar e implantar los planes de Bienestar Universitario de acuerdo a los proyectos presentados por la Rectoria
e. Imponer sanciones disciplinarias y conocer de las apelaciones cuya aplicacion le esté reservada por los
reglamentos.

f: Aprobar o improbar las candidaturas a grados académicos

g. Los demas que le sefialen los Reglamentos o el Consejo Superior

h. El secretario de la Institucion llevara el libro de actas pertinente

i. Fijar el valor de los derechos de inscripcion, matriculas, grado y restantes derechos pecuniarios que por razones
académicas o administrativas y otros servicios pueda exigir la Institucién

CAPITULO XI

EL REPRESENTANTE LEGAL

Articulo 35: La Representacion Legal de la Fundacion estara a cargo del Rector, quien a su vez podra otorgar poderes
para representar judicial y extrajudicialmente a la Institucién, segun las necesidades de la Fundacién, El otorgamiento de
poderes por parte del Rector estar4 limitado para los asuntos descritos en las funciones que para su cargo consagran los
presentes estatutos.

CAPITULO XII

EL PRESIDENTE DEL CLAUSTRO

Articulo 36: El Presidente de la Fundacién Universitaria Los Libertadores que es el mismo Presidente de la Asamblea
General, es nombrado por la Asamblea de entre sus miembros por mayoria de votos.

Articulo 37°. Para ser Presidente del Claustro se necesitan los siguientes requisitos;

a. Ser Miembro de la Asamblea
b. Tener titulo a nivel universitario '
c Haber sido docente de planta en una Institucion Universitaria 6 Universidad y ademas haber ejercido su profesion

con excelente reputacién moral y buen crédito profesional, por mas de cuatro (4) afios

Articulo 38°. Son funciones del Presidente del Claustro:

a. Presidir la Asamblea General en la cual tiene voz y voro.
b. Asistir a sesiones del Consejo Superior con voz y voto.
c. Reemplazar al Rector en su ausencia temporal o definitiva, asumiendo sus funciones incluyendo la

Representacion Legal. Mientras la Asamblea General elija Rector en propiedad, el Presidente del Claustro podra designar
Rector encargado por un término de hasta 3 meses prorrogable hasta por un término igual.

i A nivel interno ejercer la veeduria de orden académico, administrativo y financiero en cumplimiento y guarda de la
filosofia, principios y valores que orientan la Misién Institucional. Velar porque se dé estricto cumplimiento a las
disposiciones emanadas de la Asamblea de Fundadores.

e. Representar a la Asamblea de Fundadores en los actos culturales, académicos y sociales que sean necesarios.

f. Nombrar a los Vice-Rectores que, a juicio del Rector se requieran mediante terna enviada por el Rector.

g. Presentar informes por escrito a la Asamblea General sobre el ejercicio de su actividad.

h. Convocar a reuniéon extraordinaria de la Asamblea General, en los casos en que por la Ley, estatutos o

reglamentos, esté autorizado para hacerlo.
i Ejercer control sobre las operaciones financieras de la Fundacién para los pagos respectivos.

- Disponer los mecanismos para la salvaguarda de los activos de la Institucion.
k. Verificar la custodia de los documentos internos y externos de la Fundacién.
J: Aprobar la planta de personal y fijar su remuneracion.

m. Remover en casos excepcionales al Rector y al Revisor Fiscal.

Paragrafo: El Presidente de la Institucion podra tener vinculos laborales con la misma.

CAPITULO XIiI
EL RECTOR

Articulo 39: EI Rector es el Representante Legal y primera autoridad académica y administrativa del Claustro, funcidn que
Lejerceré de acuerdo con los Estatutos y el reglamento que expida el Presidente del Claustro.
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Articulo 40°. Para ser Rector se necesitan 10s siguientes requisitos;
a. Tener titulo a nivel universitario

b. Haber sido docente de planta en una Institucion Universitaria ¢ Universidad jerci i
. ur y ademas haber ejercido su profesién
con excelente reputacion moral y buen crédito profesional, por mas de cuatro (4) afios

Articulo 41: El Rector tendra las inhabilidades, incompatibili ibici N [
: _ : patibilidades y prohibiciones senaladas por los m
Consejo superior en los presentes Estatutos y en la Ley: i Por-igs miembsps:del

Articulo 42: Son funciones del Rector:

a. Asumi( la Representacion Legal de la Fundacion.

b. Cprnphr y hacer cumplir las normas legales, estatutarias y reglamentarias vigentes.

Ci Dlr{glr la Fqnqacién de acuerdo a los Estatutos, las determinaciones de la Asamblea General del Consejo Superior
y del Consejo Académico.

d. Presentar a la Asamblea General los estados financieros y el proyecto de presupuesto y ejecutarlo una vez la

Asamblea lo haya aprobado. Igualmente deberd presentar los informes de su gestion ante la Asamblea General, el
Presidente del Claustro y Consejo Superior.

e. Autorizar con su firma los titulos académicos que expida la Fundacion.

fE. t Autorizar la contratacién del personal docente y administrativo de la Fundacion de acuerdo a los presentes
statutos.

g. Dirigir, orientar y controlar el funcionamiento de las distintas dependencias administrativas, académicas y demas

unidades docentes.

h. Producir actos administrativos y académicos, realizar las operaciones y celebrar contratos respectivos, cuyos

valores sean inferiores a 100 salarios minimos mensuales vigentes, previo el concepto del Presidente del Claustro.

Los actos administrativos y académicos que sobrepasen el valor anteriormente estipulado seran autorizados por el
Presidente del Claustro.

i. Promover programas de Extension Universitaria y Educacion abierta y a distancia.
i Nombrar y remover a los directores de departamento y de programas académicos y administrativos.

K. Presentar al Presidente de la Institucién una terna para el nombramiento de los Vice-Rectores que a juicio del
Rector sean requeridos.

I Mantener informado permanentemente al Presidente del Claustro sobre su gestion.

m. : Informar por escrito a la Asamblea General sobre las gestiones realizadas en ejercicio de la delegacion especifica
y transitoria que haya recibido de ese organismo.

n. Celebrar convenios a nivel nacional que redunden en el beneficio institucional, especialmente en el aspecto
académico.

0. Reportar sobre su gestion al Presidente del Claustro cada vez que este lo requiera.

p. Ejercer las demas funciones que le designe el Consejo Superior y las que le senalen los reglamentos.

CAPITULO XIV

DEL REVISOR FISCAL

Articulo 43: La Institucién tendra un Revisor Fiscal y su respectivo suplente, elegidos por la Asamblea General. Su

periodo sera de un (1) afo y su remuneracion se fijara por la Asamblea

Paragrafo: el Revisor Fiscal podra ser removido por la Asamblea General ordinaria o extraordinaria, por faltas graves
a solicitud del Consejo Superior del Rector o de los Miembros de la Asamblea

Articulo 44: Para ser Revisor Fiscal de la Fundacion se requiere poseer matricula profesional de Contador Publico y
cumplir los requisitos exigidos por la Ley:

Articulo 45: Son funciones del Revisor Fiscal de la Fundacion:

a. Examinar las operaciones, inventarios, comprobantes de las cuentas y todo o relacionado con los documentos y
soportes de los mismos en atencion al cabal cumplimiento de la labor fiscalizada.

b. Verificar por lo menos una vez al mes, arqueo de caja con la presencia del responsable de su manejo

c. Verificar la custodia y conservacién de los valores y bienes de la Fundacion y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre ellos.

d. Examinar los Balances de la Fundacioén y practicar las inspecciones contables de las diversas dependencias.
Autorizar con su firma cualquier Balance que se haga

e. Cerciorarse de que las operaciones que se ejecuten por cuenta de la Fundacién estén conformes con los
estatutos, las disposiciones de las directivas y las normas legales

f. Informar oportunamente y por escrito a la Asamblea General, al Presidente del Claustro y al Rector, sobre las
irreqularidades que Informar oportunamente y por escrito a la Asamblea General, al Presidente del Claustro y al Rector,
sobre las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la Institucion

g. Presentar informes por escrito a la Asamblea General sobre ejercicios de su actividad

h. Certificar con su firma los Balances y Estados Financieros de la Fundacion

i. Convocar a reunion extraordinaria de la Asamblea General, en los casos en que por la Ley, estatutos o
reglamentos, esté autorizado para hacerlo

- Ejercer control sobre las operaciones financieras de la Fundacion para los pagos respectivos

k. Disponer los mecanismos para la salvaguarda de los activos de la Institucion

l. Verificar la custodia de los documentos internos y externos de la Fundacion.

CAPITULO XV
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA FUNDACION
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Articulo 46: La Fundacion solo i

podra disolverse cuan
no menos del 75% de los miembros que en ella tienen dergghis’ 2
Superior, por las causales pre i

DE 20 HOJA No. 3
decida Ia Asamblea Gen

VOZ y voto y con el voto p

. eral con el votg favorable de|
vistas en la Ley o en los presentes Estatutos,

revio y favorable del Consejo

! be ser aprobada en dos ses;
habiles de intervalo entre ellas por lo menos, U v 2 I dsslacian gomelS2 Ceneral veriicades con 15 ding

ton it e ©Z aprobada la disolucién de | i
liquidador o los liquidadores de la misma fi iod o 12 Fundacion se procederé a nomb

a fijndoles el peri i : d a nombrar el
de conformidad con las disposiciones legaljes Y procedmiento para la liquidacién y los horarios respectivos

Articulo 48: Si pasadas dos reuniones de la Asamblea

Articulo 49: Seréan causales de la disolucién y liquidacion de la Fundacién:

a. La extincion de los bienes adscritos a su existencia funcionamiento d i i i
652 del Cartpe ol y e conformidad con lo previsto en el articulo

b. La impos_ibilidad legal de cumplir con las finalidades y objetivos sefialados para la misma en los estatutos
(o7 Las previstas por Ia Leyes vigentes
Articulo 50: En caso de disolucién y liquidacién de la Fundacién el remanente de su patrimonio, si lo hubiere, no

podra ser repartido a ningun titulo entre sus miembros debiendo ser destinado en su totalidad a la Fundacién Escuela
Superior Profesional INPAHU.

CAPITULO XVIII
REFORMA DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACION Y OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 51: Los presentes estatutos sélo pueden ser reformados por aprobacion de la Asamblea General de la
Fundacioén, mediante el voto favorable de las 2/3 partes de sus miembros con derecho a voz y voto.

Articulo 52: Toda reforma estatutaria deber4 ser aprobada en dos debates por la Asamblea General, entre los cuales
medien por lo menos 15 dias de intervalo.

Articulo 53: Ninguna reforma estatutaria de la Fundacion, aprobada por la Asamblea General mediante el procedimiento
anteriormente sefalado, podra entrar en vigencia sin que cumpla ademas con todos los trdmites ante las autoridades
competentes, de acuerdo a las normas legales vigentes.

Articulo 54: La Fundacion se regird siempre por la Constitucién y Leyes de la Republica de Colombia, por estos
estatutos y por sus reglamentos internos.

Capitulo XIX
INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS Y SOLUCIONES DE CONFLICTOS

Articulo 55°. Corresponde a la Asamblea General la interpretacion de este ordenamiento legal, en consonancia con la
misién, objetivos y principios institucionales.

Las controversias que puedan presentarse en la aplicacién de los Estatutos seran dirimidas mediante el criterio de la
mayoria absoluta de los miembros de la Asamblea General que se encuentren presentes en la reunién en el momento de
adoptarse la determinacion.

La presente reforma estatutaria, fue aprobada por unanimidad en las sesiones extraordinarias d_e la Asamblea General
reunidas para tal fin los dias diecinueve (19) de julio de 2008, catorce (14) de agosto de 2006 y veintinueve (29) de marzo
de 2007.

original firmado) (original firmado)
(HE!%NAN LINARES ANGEL EDGAR MAURICIO LOPEZ LIZARAZO
Presidente Secretario (...)"

ARTICULO SEGUNDO: Notificar, por conducto de la Secretaria General de este Ministerio, al Representgnte Legal de
La Fundacién Universitaria Los Libertadores, o a su apoderado, el contenido de la presente Resolucu_én. haqnéndqle .saber
que contra ella procede el recurso de reposicion el cual debera interponerse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la fecha de notificacion, en los términos del Codigo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Los estatutos que se ratifican mediante el presente acto administrativo, deben ser ampliamente
divulgados a toda la comunidad educativa de la institucion.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd D. C. a los 2 5 ASR O"UT

oy - i
GABRIE‘/.’ BURGOS MANTILLA

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,
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