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RESOLUCION DE RECTORIA No. 027 DEL 07 DE MAYO

DE 2010 POR LA CUAL SE REGLAMENTAN LAS

OPCIONES DE GRADO PARA LOS PROGRAMAS DE

CORRESPONDENCIA RECIBIDa  FORMACION TECNICO PROFESIONAL, TECNOLOGO,
RECTORIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO Y ESPECIALISTA

e DO ey EL RECTOR DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA LOS
e s A LIBERTADORES EN USO DE SUS ATRIBUCIONES
RMA____ Mo~ ESTATUTARIAS Y REGLAMENTARIAS,

CONSIDERANDO QUE:

1) Por la Ley 30 de 1992 "se organiza el servicio publico de la Educacién Superior” y se
desarrollan los principios constitucionales que se refieren a la misma, entre los cuales se
encuentra el de la autonomia universitaria.

2) Mediante la Ley 1188 de 2008, "se regula el registro ~alifiradn de nrnaramas de educacion
superior”, y se exige, dentro de las condiciones de los programas académicos, una
"adecuada formacién en investigacion que establezca los elementos esefdiales [Erd
desarrollar una actitud critica"; asi como la capacidad de buscar alternativas para el
desarrollo del pais.

3) Dentro de las facultades de la autonomia universitaria se comprende la de "admitir a sus
alumnos y adoptar sus correspondientes regimenes“, asi como "establecer, arbitrar y aplicar
sus recursos para el cumplimiento de su misién social y de su funcién institucional”
(articulos 28 y 29 literal f) de la Ley 30 de 1992)

4) Se hace necesario definir y reglamentar las opciones de grado para optar al titule de
Técnico Profesional, Tecndlogo o Profesional Universitario en pregrado y Especialista en
postgrado, de acuerdo con las exigencias legales y reglamentarias vigentes.

5) En el Proyecto Educativo Institucional se asume la investigacion como una de sus funciones
sustantivas y una actividad dinamizadora del desarrollo académico, en procura de la
formacion de un espiritu critico entre sus estudiantes.

6) De conformidad con el Articulo 16 de la Ley 1014 de 2006 o Ley de Fomento a la Cultura ael
Emprendimiento, las Instituciones de Educacion Superior pueden incorporar la creacion ce
empresas como opcion de grado.

7) En consecuencia, se hace necesario definir las opciones de grado y reglamentar sus
modalidades para optar a un titulo universitario de pregrado o postgrado.

8) En sesion del Consejo Académico del pasado veintinueve (29) de Abril de 2010 se discutio y
aprobd la propuesta de Reglamentacion de oprinrec de aradn nara Ins nrogramas de

formacion técnico profesional, tecnologo, profesmnal umversn:arlo y especialista.

9) El Sefior Rector como primera autoridad académica y administrativa de la Institucion,

‘ RESUELVE:

PRIMERO. Expedir el reglamento para las opciones d¢ gradeo de los ectudiantee de farmarian
técnico, tecndlogo, profesional y especialista de la Fundacidn Universitaria los Libertadores, el
cual se contiene en las siguientes disposiciones:
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CAPITULO I
OPCIONES DE GRADO

Luc
A

ARTICULO 1°. DEFINICION.

La opcién de grado es un requisito necesario para optar al titulo correspondiente y consiste en
la actividad académica que los estudiantes dehen realizar para acreditar las competencias
habilidades y destrezas adquiridas durante el desarrollo del programa academico.

ARTICULO 2°, OBJETIVOS.
La opcion de grado tiene los siguientes objetivos:

1) Fortalecer las capacidades de andlisis, sintesis y argumentacion, mediante la profundizacion,
en un campo especifico de la disciplina, de los conocimientos adquiridos en el programa
académico.

2) Fortalecer las competencias, habilidades y destrezas para identificar problemas del enforno
cuyo andlisis y solucién permitan afianzar la capacidad para organizar y sistematizar
experiencias propias del campo disciplinar a nivel técnico, tecnoldgico, profesional o de
postgrado.

3) Afianzar en los estudiantes la conciencia de su responsabilidad y compromiso frente a la
solucién de los problemas de la comunidad y del pais, y su capacidad para ser agente de
cambio y contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de sus conciudadanos.

ARTICULO 3°. OPCIONES.

Las Facultades ofrecerén las siguientes opciones de grado para los diferentes programas
académicos en sus modalidades presencial y a distancia:

« Proyecto de Grado, para el nivel profesional y de especializacién

e Pasantia Investigativa, para el nive! profesional y de especializacion

« Pasantia Organizacional, para Ins niveles técnico, tecnologico, profesional y de
especializacion.

e Creacién de Emporesa, para los niveles técnico, tecnoldgico, profesional y e
especializacion.

» Judicatura, para el Programa de Derecho.

e Seminario de Grado Institucicnal, para los nii eles técnico, tecnoldgico y profesional.

e Seminario de Grado Internacional, para los niveles técnico, tecnoldgico y profesional.

PARAGRAFO: La Vicerrectoria de Educacién Virtual y a Distancia propondrad la reglamencion
sobre los procedimientos en la modalidad a dictancia, en consonancia con la normatividad
institucional vigente.

ARTICULO 4°. CONDICIONES.

El estudiante sélo podrd esceger una de las opciones ofrecidss. Las opciones de grajo se
pueden repetir hasta un maximo de dos veces. En caso de reprobacion por tercera vez , se
entendera que el estudiante no cumplio los requis!tos para graduarse.

ARTICULO 5° CADUCIDAD.

Si transcurrido mds de un afo, después de finalizar el plan de estudios, el egresado no ha
realizado una opcion de grado, debera:

a) Solicitar la homologac.dn en caso dz que se hayan presentado cambios en el plan de
estudios, y una vez aprobada, escc jer una de las opciones ae grado.
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b) Si el plan de estudios no ha sufrido modificaciones, presentar y apropar un examen de
conocimientos segun criterios que establezca para el caso el Comite Academico del
Programa antes de solicitar ser admitido en una de las opciones de grado.

PARAGRAFO. En todos los casos el estudiante deberd cancelar los costos gue para el efecto se
establezcan, segun las disposiciones institucionales vigentes.

ARTICULO 6°. PROPIEDAD INTELECTUAL.

La normatividad vigente sobre propiedad industrial (patentes, dibujos, marcas y modelos
industriales) y derechos de autor, serd de obligatoria observancia en todas y (add uilg Je 9>
diferentes opciones de grado que requieran de su aplicacion.

También se atenderdn las prescripciones del Cdédigo Penal, en tutela del bien juridico
denominado proteccion de la informacion y de los datos y en preserva integral de los sistemas
que utilizan tecnologias de informacion y comunicaciones.

CAPITULO II
PROYECTO DE GRADO

ARTICULO 7°. DEFINICION Y REQUISITOS.

El Proyecto de Grado tiene como propodsite dar cuenta del conocimiento y dominio de
metodologias de investigacion, de las capacidades descriptivas, argumentativas y propositivas
del estudiante y del dominio de contenidos disciplinares. Es un ejercicio academico gque
comprende la formulacion de un problema concreto v 13 definicidn de nhistivns 2n 1in ramnn
disciplinar, la revision bibliogréfica, la justificacion, el marco de referencia, el marco teorico, Ia
metodologia, la indagacion documental y/o de campo o experimental, y la obtencion y aiidiisis
de resultados que permitan la solucion del problema planteado. Debe inscribirse en 1as
tematicas y campos problematicos de las lineas de investigacién institucionales o de la facultad.

PARAGRAFO PRIMERO. Cuando el Proyecto de Grado corresponda a una disciplina artistica o
a un disefio tecnoldgico que implique una obra o un prototipo, el objeto final estara soportado
por un documento que cumpla con las especificaciones del Proyecto de Grado y de cuenta de los
procesos SE'Q{H.C{OS para la abtencicn da 13 ninms meacentands

PARAGRAFQ SEGUNDO. £l Provecto de Grado puede ser realizado individualmente 0 en un
grupo conformado hasta por tres estudiantes. Para los proyectos que conduzcan al diseno y
fabricacidn de un prototipo puede haber un grupo mayor previa aprobacion del Comité de
Investigacion de la facuitad.

En caso de disolucion del grupn durante e! desarrollo del! proyecto, el estudiante deberd
informar al Comité de Investigacion de la F:zcultad y proponerle una solucién, que analizara
para tomar la decision pertinento

PARAGRAFO TERCERO. Cuando se trate c¢e una investigacion aplicada, orientada a resolver
un problema tecnoldgico prioritario del sector industrial, que no corresponda & las lineas de
investigacion institucionales o de facultad, sera e! Comité Académico del Programa la instancia
aprobatoria del anteproyecto y responsable de la asignacion del director, de los jurados y
demas aspectos de los que trata el articulo octavo.

I ARTICULO 89, PROCEDIMIENTO Y EVALUACION.

El procedimiento para el desarrollo del Proyecto de Grado es el siquiente:

a) Efabo_racfén del anteproyecto, que debe contener el titulo, la justificacién, la definicion y el
planteamiento del problema, los objetivos, !a -svisidn bibliograrica, el desarrollo tedrico v la
metodologia.
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b) Presentacién del anteproyecto ante ¢l Comilé de lilvesigdiivin we | duwisde, pdid o

aprobacion y nombramiento del director.

c) Aceptacion del anteproyecto por el Direcror, para lo cual debera evaluar la pertinencia
tedrica y metodologica.

d) Desarrollo de la investigacion.

e) Elaboracion del documento final, el cual debe gu.-arse por las normas nacrona!es ICONTEC
(Instituto Colombiano de Normas Técnicas) o nte : e A o sl i
Association) de presentacion de trabajos de mvesngacron

f) Entrega de dos copias impresas del trabajo final con la respectiva nota de aprobacion del
director al Comité de Investigacion de la Facultad para asignacion de los jurados. El Director del
proyecto verificard las correcciones y ajustes sefalados por los jurados y el documento sera
nuevamente evaluado por éstos, a fin de que emitan concepto para la sustentacion. En caso de
que el documento corregido sea rechazado, se entenderd que el estudiante no ha aprobado esta
opcion de grado.

g) Los jurados asignaran al Proyecto una calificacion equivalente al 70% de la nota final, Ia
cual se promedia con la nota de sustentacion, que corresponde al 30% restante. En casu de Juc
el Proyecto de Grado corresponda a una disciplina artistica o a un disefo tecnoldgico que
implique prototipo, la obra o artefacto serd evaluada asi: trabajo escrito final 30%, producto
final 40% y sustentacion 30%.

h) Programacion de la sustentacion, la cual serd presidida por el Director del Programa, quien
haga sus veces, o delegado en la Facultad. A la misma, asistirdn el Director del proyecto, los
jurados, el (los) estudiante (s) y se considera un acto publico Se califica v promedia despues
de la deliberacién de los jurados. La calificacién de la sustentacion es individual. Se elabora el
acta correspondiente. Si en la sustentacion no se obtiene la nota aprobaturia, el estudiaiiic
tiene la opcion de sustentar por segunda vez. En caso de volver a reprobar el estudiante debera
cambiar de opcion.

i) La nota del Proyecto de Grado resulta dr. oromediar la obtenida en el documento final con
la de la sustentacidn y se califica asi:

Reprobado: de 0 (0 a 3 4
Aprobado: de 3.5 3 4.0
Meritoria: de 4.1 a 1.5
Excelente; de 4.6 3 5.0

El Consejo Académico de la I[nstitucion, previa solicitud del Decano y concepto de un par
evaluador externo designado por la Direccion de Investigacion, podra otorgar el lauro a un
Proyecto de Grado excelente.

J) Entrega del trabajo aprobado, e~ dos copias en medin dinital farmstn ndf canin e nnrmas
disposiciones de la Biblioteca de la Institucion.

ARTICULO 9°. TIEMPOS.
Los tiempos para los procedimientos son los siguientes:
a) El estudiante cuenta con maximo un semestre para la realizacion del anteproyecto.

b) El Comité de investigacion de Facultad s wn plaas L 50 Jnc cule ntarie e
de decision con respecto a la aprobacion o aesaprobac:on de anteproyectos v cmco o‘aae
habiles, contados a partir de la notificacién de la decision, para informar al estudiante,

por escrito, la aceptacion o rechazo del anteproyecto.

c) En caso de que el anteproyecto s2a rechazado, el estudiante cuents con 20 dias
calendario para presentar ('na nueva propuesta.
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d) El estudiante cuentan con maximo dos semestres calendario para realizar el Provecto de
Grado, previa aprobacion del anteproyecto.

e) El Comité de investigacion de Facultad dispondra de 7 dias calendario para designar [0s
Jurados, quienes en 20 dias calendario deben emitir concepto escrito con destino &l
mismo Comité.

f) El estudiante dispone de un mes calendario para realizar correcciones, las cuales seran
evaluadas por los Jurados, en un plazo de 20 dias.

g) El Comité de investigacioni de ia rdcuilad, delllio Je ws o Uias [labies siyulclites a 1a
recepcion del concepto del Director del proyecto, debera fijar la fecha de sustentac ion

ARTICULO 10°. CALIDADES Y FUNCIONES DEL DIRECTOR DEL PROYECTO.

El Director deberé tener experiencia investigativa en la temdtica del proyecto a dirigir y tener
formacion en la disciplina dorrespondiente. Puede ser propuesto por el estudiante al Comite de
investigacion de Facultad, que decidird la designacion.

Sus funciones son las siguientes.

a) Asesorar al estudiante, tanto disciplinar como metodeoldgicamente, para lo cual acuerda
un horario y un tiempo de atencion mensual al estudiante

b) Definir un plan de trabajo;

c) Verificar periodicamente su cumplimiento.

PARAGRAFO. Se reconoce para la asesoria al Proyecto el equivalente a 20 horas. Si el Director
es externo se remunerard sequn las disposiciones vigentes en la Institucion.

ARTICULO 11°. CALIDADES Y FUNCIONES DE LOS JURADOS.

Los jurados deben tener formacion y experiencia en el tema del Proyecto. Sus funciones son las
siguientes:

a) Emitir concepto individual y por escrito.
b) Evaluar y asignar una calificacion al documento final.

c) Asistir a la sustentacion, evaluarla y calificarla de manera integral.

PARAGRAFO PRIMERO En cCusu o Plesclital sa wiatigpativias cAllchias i il Hiveda, £ wlen
entre reprobado y excelente, asignadas por cada uno de Jos jurados a 1a sustentacion, el Comite
de Investigacion de la Facultad dirimira la diferencia y asignara una nota final.

PARAGRAFO SEGUNDO. Si el jurado es externo, se le reconoceran 5 noras por evaluacion del
proyecto y se le asignard una remuneracion segun las disposiciones vigentes en la Institucion.

CAPITULO III
PASANTIA iNVESTIGATIVA

ARTICULO 12°. DEFINICION.

Se define como el conjunto de actividades que realiza un estudiante en un grupo de
investigacion donde adquiere habilidades de esta practica y obtiene un resultado expresado
bajo la forma de un producto de investigacion.

[{ “Puede hacerse en los grupos de investigacion de la Institucion o de otras institucinnes
universitarias o en institutos o centros de tnvestigacion, Incluidos los empresariales, previo
acuerdo formal firmado por las partes en el que se garantice la calidad rormativa,

Los temas de investigacion del grupo en el cual se hace la pasantia deben corresponder a la
igciplina en 1a que el estudiante s¢ esta formando.
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ARTICULO 13° REQUISITOS.

Los grupos de investigacion que ofrezcan las pasantias deben estar dvdiadus pui ia slsbitucivni g
tener un proyecto de investigacion aprobado.

Los pasantes deben haber aprobado minimo el 80% del plan de estudios y someterse a una
seleccién cuyos criterios son: tener un promedio acadeémico igual o superior 3.8 y haber
participado en semilleros de investigacion.

La pasantia investigativa tiene duracion de minimo 400 horas.
ARTICULO 14°. PROCEDIMIENTO.
El procedimiento para la pasantia investigativa sera el siguiente:

a) Las coordinaciones de investigacion, previa consulta con los grupos de investigacion
respectivos, abrirdn convocatoria para la inscripcion de pasantes al inicio de cada semestre
lectivo.

b) Los Coordinadores de Investigacion y el Director del Proyecto de investigacion haran la
seleccion.

c) El Director del Proyecto de Investigacion sera el responsable de elaporar el cronogramé de
actividades y de determinar el tipo de producto de investigacion que se debe realizar para
aprobar la pasantia.

d) Se califica a partir de informes y de la elaboracion y aprobacion de un producto de
investigacion. Se obtendran tres notas durante el desarrollo de la pasantia, equivalentes al
60% de la evaluacion total de la pasantia, mas la nota del producto final equivalente al 40%,
dada por los investigadores directores dJdo lus liiego aaobltloionz'zz oo
calificaciones finales son:

Reprobado: de 0.0 a 3.4

Aprobado: de 3.5 a 4.0 !
Meritoria: de 4.1 a 4.5

Excelente: de 4.6 a 5.0

e) El producto final del estudiante puede publicarse como un ‘rabajo del Grupo de Investigacion
correspondiente. Se ha de respeld: i dululiv der coeddigiie.

ARTICULO 15°. TIEMPOS.

Los tiempos y términes de cada convocatoria seran fjados por la Direccion de Investigacion en
cada periodo académico.

ARTICULO 16°. CALIDADES Y FUNCIONES DEL DIRECTOR DE LA PASANTIA.

En deOS JIIOS casos EJ’ DFFC‘CEUI del F'J.U}'L.L{LJ L A e L B O
Sus funciones son las siquientes:

a) Velar porque al pasante le sean asignadas actividades inherentes a su condicion de
auxiliar de investigacion.

b) Asumir la formacion de los pasantes como una de las actividades propias de su
cargo.

Asesorar al pasarte, evalugd: su desen.  erno y Sus productos.
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CAPITULO IV
PASANTIA ORGANIZACIONAL

ARTICULO 17°. DEFINICION.

Es el conjunto de actividades que desarrolla el estudiante, correspondientes a su disciplina,
durante un periodo de 400 horas, tendientes a resolver un problema especifico o @ mejorar un
proceso de una organizacion o empresa formalmente constituida.

PARAGRAFO. E| desarrollo de |3 pasantia se aprueba mediante la firma de un convenio
interinstitucional, requisito indispensable para iniciarla. La organizacion o empresa debe
garantizar 1a disponibilidad de un tutor interno (funcionario de la empresa), quien acompanara
al estudiante en el desarrollo de la pasantia.

ARTICULO 18°. PROCEDIMIENTO
El procedimiento para aplicar a la pasantia organizacional es el siguiente:

a) El estudiante presentara el nombre de la organizacion y el anteproyecto de /a pasantia a
consideracion del coordinador de practicas de la Facultad o a quien haga sus veces, quien
presentard copia al Departamento de Desarrollo Empresarial, para que se emitan conceptos
sobre el aporte formativo de la pasantia desde lo disciplinar, y el aporte al desarrollo de las
competencias de emprendimiento, respectivamants Nirhoc inctandine Amikicin Ine Fancantac
en un plazo no mayor a ocho (8) dias calendario.

b) Ambos conceptos seradn remitidos al Comite Academico del Programa para su estudio y toma
de decision en relacidn con el aval a la pasantia del estudiante.

¢) El estudiante puede realizar la pasantia en fa organizacion con la cual trabaja, siempre y
cuando se haga en el drea de su formacion.

d) El Coordinador de Practicas de la Facultad realiza lg vicits de verifiracidn da tac randirinnas
de la organizacion para el cumplimiento del propésito académico de la pasantia, para lo cual
cuenta con un lapso de quince (15) dias calendario £/ Coord:nador emite su conceplto y preseild
la propuesta del estudiante al Comité Académico del Programa para su aprobacion.

e) El Comité Académico del Programa, en la sesién inmediatamente posterior a la recepcion de
la propuesta, la evaluara teniendo como criterio que el trabajo propuesto implemente
conocimientos, competencias, destrezas y habilidades adquiridas por él estudiante en su
formacion, a la vez que genere mejoramiento en la empresa en la que se desarrolla la pasantia.
Una véz -aprobada la propuesta por ! Tornits, gt Coiadwedcs 4007 et s mEskinen
legalizacién del convenio y el Comité asigna un director.

f) El Director acordard con el estudiante un plan de trabajo con su respectivo cronograma y
coordinard la ejecucion de la pasantia hasta su culminacion, incluyendo minimo dos visitas.

PARAGRAFO. Si el director es externo, se asignara una remuneracion segun las disposiciones
vigentes en [a Institucion.

ARTICULO 19°, EVALUACION.

a) El estudiante presentara a su Director, para su evaluacion, informes de avances y un
informe final, verificados y avalados por el tutor de la organizacion o empresa. El Comite
Académico del Programa podra establecer formas adicionales de evaluacion y
mecanismos de socializacion de la experiencia del estudiante ante la comunidad
académica del programa.

b) La nota final de la pasantia resulta dz promediar la calificacion dada por el Director a los
informes parciales, que eyuivaic al Zu v, y ta (UL JE HHUNTE 1HIG1 uE LUl Eopuniue ot
50% restante. En caso de que & Comité Académico del Programa contemple
evaluaciones adicionales, deberi establecer los pesos correspondientes de
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evaluacion.

¢) Las calificaciones finales <on:

Reprobado: de 0.0 a 3.4
Aprobado: de 3.5 3 4.0
Meritoria: de 4.1 a 4.5
Excelente: de 4.6 a 5.0

CAPITULO V
CREACION DE EMPRESA

ARTICULO 20°. DEFINICION.

Se define como una estrategia de fomento s! desarrollo de competencias de empielidiiictive
relacionadas con la puesta en marcha de un proyecto empiesaiial.

ARTICULO 21° PROCEDIMIENTO.
E! procedimiento para aplicar a la creacion de empresa sera el siguiente:

a) El estudiante debe presentar al Comité Académico del Programa un proyecto para 1a creacion
o desarrollo de una empresa. Para la elaboracién de este provecto, el estudiante cuenta con el
acompaniamiento y orientacion del Departamento de Desarrolio Empresdridr (Luc).

b) El Proyecto es aprobado por el Comité Acaaémico de Programa, que para este efecto invitara
al director del DDF o su delegado. El Comité Académico del Programa cuenta con ocho (8) dias
hébiles para informar la decisién al estudiante. Si el Proyecto es aceptado con observaciones, el
estudiante en un lapso de quince (15) dias hard las correcciones del caso y lo sometera
nuevamente al Comité Académico del Programa para su aprobacion definitiva. El Comité cuenta
con ocho (8) dias para informar su decision al estudiante.

c) El Comité Académico del Programa designara un Director, quien serd el clitdiydve we
acompafamiento del proyccto hasta su findlizacion. 5i es eaterns se le om! nergral spmimlae
disposiciones vigentes en la Institucion,

d) A partir del momento en que el estudian = sea nctificado de la aprobacion del proyecto,
cuenta con un plazo maximo de un ano para la creacién de la empresa, contando con I3
asosoria permanente del DDE, pravia solicitud d=f estudiante.

PARAGRAFO PRIMERO. La CrimriAn dp Fm. =aes porlrd ser presentada nor un qrupo, en cuyo
caso el numero de estudiantes sera aprobado por el Comité Academico del Frograma.

ARTICULO 22°. EVALUACION.

El Comité Académico del Programa con la rarticipacion del DCE establecerd criterios y
procedimientos para el seguimiento y evaluacion de esta opcidn de gradoe, cuyas calificaciones
finales se determinan asi:

Reprobado: de 0.0 a3 1
Aprobado: de 3.5 3 4.0
Meritoria: de 4.1 @ 4.5
Excelente: de 4.6 a 5.0

CAPITULO VI
JUDICATURA

ARTICULO 23°. JUDICATURA.
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Es una opcidn de grado especifica para el Programa Académico de Derecho Ciencia Politica y
Relaciones Internacionales, y se regird por las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

CAPITULO VII
SEMINARIO DE GRADO INSTITUCIONAL

ARTICULO 24°. DEFINICION.

Es la actividad académica que responde a las metodologias propias de un seminario y que éel
estudiante desarrolla con el fin de acercarse de manera concreta, a un conocimiento que le
permita complementar su formacién disciplinar o profesional, en el propio saber o en otra area
del conocimiento, acorde con las exigencias y competencias propias de un estudiante proximo a
graduarse.

Los seminarios de grado son una oferta flexible para todos los programas académicos de
pregrado y los ofrecen las diferentes facultades. ca vilciisived Hividim vo coniv digac

Para el ciclo profesional 220 horas.
Para el ciclo tecnoldgico 100 horas.
Para el ciclo técnico 70 horas.

ARTICULO 25°, REQUISITOS.
Son requisitos para esta opcion de grado:

a) Inscribirse al seminario, en los plazos sefalados, quien haya aprobado la totalidad de
créditos del Plan de Estudios o le falten maximo gos electivas y ufn espacio
correspondiente a segunda lengua.

b) Legalizar la matricuia antes de la iniciacidn del mismo.

¢) Informar al Coordinador del Programa <u eleccion.

ARTICULO 26° PROCEDIMIENTO.
El procedimiento para aplicar a esta opcion es €! siguiente:

a) Los Comités Académicos de Programas dzfinen los temas de cada Seminario de Grado,
determinan los contenidos, presentan un portafolio de propuestas que someten a la aprobacion
de la Vicerrectoria Académica, que avala la calidad y el caracter flexible, y una vez aprobados,
los remite a la Vicerrectoria Administrativa para los tramites pertinentes.

b) L3 programacion para la oferta y apertui s -JC <slas subiianes »8 fje Hosde G DOk
Académico.

c) El estudiante selecciona del portafolio de opropuestas el que va a cursar y lo informa al
Coordinador de su Programa.

d) El Seminario de Grado en la modalidad presencial, no podra tener inasistencias mayores al
10 % del tiempo total.

e) El Seminario de Grado se abie si cueiico cun € ihiGiu UE CoLLGt itts IeLLaUl i pCTRe
. alcanzar el punto de equilibrio definido por la Institucion. En caso contrario. se le debe informar
/'« al estudiante con el tiempo suficiente para poder inscribirse en otro de los ofertados en ese
// mismo periodo.

PARAGRAFO. Los docentes encargados do |3 orientacion de los seminarios deberan ser
profesores catedraticos vinculados con la Institucion o externos, quienes seran remunerados
segun las disposiciones reglamentarias vigentes.

Pivins ¥ e 13




", Fundacion

:.-’,‘4’»'-*-&- o Universitaria

“ww~"  Los Libertadores

ARTICULO 27°. EVALUACION.

a) El producto final del Seminario es una monografia para niveles [eCNCo y [CNoI0yILy, y ull
ensayo para el nivel profesionial. En los dos casos, debera ser elaborado de forma individual
o hasta por dos estudiantes como maximo.

La monografia es un trabajo documental, de !ipo argumentativo e informativo, que presenta y
organiza los datos obtenidos sobre una determinada tematica, tomados de diferentes fuentes y
analizados con rigor cientifico.

El ensayo es un texto de tipo argumentativo e informativo, en el cual se plantea una tesis que
se defiende en forma tedrica o conceptual y se formulan unas conciusiones.

b) El Comité Académico del programa define los criterios de elaboracién y presentacion de la
monografia y del ensayo, segun parametros disciplinares.

c) El Seminario es evaluado por el docente, que para tal fin se rige por el reglamento
estudiantil. La nota minima aprobatoria es de 3.5.

d) La nota final resultard de promediar la calificacion obtenida en Ias pruepds cvaiualivas wo

Seminario que, en conjunto equivalen al 60°%, con la de la monografia n el ensayn aue
corresponde al 40% restante.

CAPITULO VIII
SEMINARIO DE GRADO INTERNACIONAL

ARTICULO 28°. DEFINICION.

Es la actividad académica que se realiza en unz Institucion ae EJUCacion >upeiior de vliv Lig)s y
debe tener una duracion minima de 100 horas.

ARTICULO 29°. REQUISITOS.

Son requisitos para esta opcion d= grado:

a) Inscribirse al seminariv, Jdeillio de . yPigh Fil=dam  scismpss Aaiema aneakadn 2

totalidad de créditos del Flan de Esruf‘fos ole fa!teﬂ maximo dos electivas y un espacio
correspondiente a sequnda lengua.

b) Presentar aceptacién por carte de i3 Irsritucién axtranjera.
ARTICULO 30°. PROCEDIMIENTD.
El procedimiento es el siquiente:
a) El estudiante presentard al Comité Acadi iico del programa el seminario er el cual desea
participar para que se evalue como opcicn Jde grado. Estos seminarics pueden ser 0prados
desde /3 oferta de la Oficine de Relaciones Inrerinstitucionales -=ORI-, o bien, de cualqurer otra

opcion que los estudiantes havan indegado e ¢l exterior.

b) Los criterios fundamentales de svaluaciin que 1a2ndrd el Comité Academico cel programa se

relacionan con: pertinencia de ia tematica, coherencia de las comperencias que exige el

semr:nar."o con e_! nivel del programa al cual pertenece el estudiante, la intensidad horaria
- exigida en el articulo vigesimo novenao de este Capituio,

¢) €l Comité Académico d2l Prooiama determinard e informard por escrito al estudiante las
concliciones que exigird para evalvarlo, las cuales deben ser coherentes con las caracterisricas
del seminario y si es necesario se cordarin previamente con la institucion oferente. £n ningdn
£aso se podra exigir al estuciante una consrarcia a2 evslusciin que no haya sico previomen!s
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acordada.

d) El decano remite concepto y la propuesta del SeniNgiil @ id ViLeil Cliuiig Auduti s -
avala la calidad, lo aprueba y la remite a la ORI Esta dltima brinda apoyo logistico.
administrativo y legal al estudiante y coordina con la Vicerrectoria Administrativa los tramites
correspondientes.

ARTICULO 31°. EVALUACION.

£l estudiante deberd aportar a la Coordinacion Académica del Programa el certificado y los
resultados de la evaluacién del seminario expedido por la institucion oferente, de acuerdo con
las condiciones previamente pdactadas eilie igs visulaciviics,

CAPITULO IX
CRITERIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

ARTICULO 32°.

Cuando las opciones de grado tienen asociados créditos acadeémicos, no generan CcOsLOS
adicionales a la matricula para el estudialite. D U conliviie, vt owp S~ i i
reglamentarias vigentes.

; CAPITULO X )
REGIMEN DE TRANSICION

ARTICULO 33°. TRANSICION.

A partir de la vigencia de la presente ReSOIULiUil, 1Us ESluUidiies U Ly Loduus quv Je oo
aplicando una de las opciones de grado reguladas por el Acuerdo 02 del afto 2005 y 001 de
Enero 27 del afio 2009, continuardn sometidos a las reglas en éstos consignadas.

SEGUNDO. La presente Resolucion rige g rartir de la fecha de su publicacion y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias, en especial el Acuerdo NUmero 001 de enero 27 del
afio 2009.

COMUNIQUECE ¥ COMPLASE

Dada en Bogota D. C., a los siete (07) dias d=l mes de Mayo del afio Dcs Mit Diez (2010)
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