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Técnico Laboral en
Sistemas

Duracion: 3 Cuatrimestres

Modalidad: Presencial, nocturna
o fines de semana




Analistas de Sistemas

*Nombre de la ocupacion, segun CNO.

Resoluciéon N° 2308 del 27 de mayo de 2025 de la Secretaria
de Educacion del Departamento de Bolivar
Cdédigo SIET de la Institucion para Turbaco, Bolivar: 11517

codigo cuog | Codigo SIET No. de MuTTeTsle: L2 nsieete]
horaria total:

del programa: P .
35130 065229 Créditos: 21 Turbaco, Bolivar 1008 horas

¢Por qué estudiar nuestro Técnico Laboral?

Porque las organizaciones necesitan personas con l|la capacidad de
implementar, operar y mantener la infraestructura tecnoldgica que garantiza su
conectividad. Con este programa adquiriras las competencias para manejar
redes de datos, tecnologias de voz sobre protocolos de internet, software de
soporte, aplicaciones TIC y herramientas de seguridad informatica, y en pocos
meses podras desempefarte en firmas consultoras, departamentos de
tecnologia o incluso de manera independiente.

1- Clasificacién Unica de Ocupaciones para Colombia, CUOC.




Este programa es
para ti si quieres
aprender a:

® |nstalar, operar y mantener infraestructuras
tecnoldgicas en diferentes entornos.

® Configurar y administrar redes de
datos y servicios de conectividad.

® |mplementar aplicaciones de tecnologias
de la informacion y las comunicaciones.

® Utilizar herramientas de diagndstico
y seguridad informatica en las
organizaciones.

® Desarrollar competencias que te

permitan desempenarte también
como consultor independiente.

Perfil del Egresado

Nuestros egresados se destacan por

su ética profesional, capacidad

técnica y vision estratégica para:

® |mplementar, administrar y mantener
redes, software de soporte vy
plataformas de conectividad.

® Operar soluciones de voz sobre
protocolos de internet y aplicaciones
TIC.

® Aplicar herramientas de diagndstico
para garantizar la seguridad de la
informacion en las organizaciones.

® Desempenfarse en firmas consultoras,
organizaciones de tecnologias de
la informacion y las comunicaciones,
departamentos de tecnologia en
entidades publicas y privadas o
como profesionales independientes.




Plan de Estudios

l ¥::13°ng?::: I Matematicas I Cétedra Libertadora I
1Crédito 1 Crédito 1 Crédito
Arquitectura y
Informatica Fu:lc:r::?cr;gzsdde ensamble de Redes de Datos
1 Crédito o equipos de cémputo 1 Crédito
1Creédito 1Crédito

SEGUNDO PERIODO

Asistencia Técnica,

soporte e instalacién Mantenimiento
Basfs de Datos de tecnologias de la preventivo y predictivo
Credito informacién Adi
e 1 Crédito
1 Crédito

Programacién Inglés Técnico Ater!cion Accién para
1 Crédito 1 Crédito al CI!epte emprgnder

1 Crédito 1 Crédito

TERCER PERIODO
Etapa Productiva
7 Créditos

*Al finalizar su proceso de formacion deberan realizar un Seminario Institucional.

Componentes de Formacion

Fundamentacion Técnica Transversal

I




LOS LIBERTADORES

FUNDACION UNIVERSITARIA

Acreditacion Institucional en Alta Calidad

Mayor informacion:

Martha Lorena Martinez Correal
Directora

fulletdh@libertadores.edu.co
centrodeexperiencia@libertadores.edu.co

Si tienes alguna inquietud, comunicate al:
WhatsApp: 314 267 7160
PBX: (605) 654 5253
sefalando tu nombre y programa de intereés.

O acércate directamente a nuestra sede en la ciudad de Cartagena
Calle 31 No. 19-51, barrio Pie de la Popa

Conoce nuestra oferta académica en:

www.ulibertadores.edu.co
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Los Libertadores

Fundacion Universitaria Los Libertadores. Personeria Juridica Res. 7542 de mayo de 1982.

Vlgllada Mineducacién Acreditacion Institucional en Alta Calidad: Resolucion 015638 del 5 de agosto de 2022




