ACUERDO 09 DE 2025

Por el cual se fijan los valores de matriculas y demas derechos
pecuniarios de los Programas de Educacion para el Trabajo y Desarrollo
Humano para el afio 2025

LOS LIBERTADORES

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES

En ejercicio de la facultad conferida en el literal n) del articulo 28 de los Estatutos, en consonancia con el
articulo 122 de la Ley 30 de 1992,

Que, en sesion de 1 de julio de 2025, el Consejo Superior, de acuerdo con el orden del dia, aprobé los derechos
pecuniarios a ser cobrados en los programas de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano,

ACUERDA

Articulo 1.- Matriculas de Programas de ETDH de Turbaco: Fijar los valores de matricula por cada periodo
académico para el afio 2025 de los Programas de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano ofertados

en municipio de Turbaco del departamento de Bolivar, asi:

Programa Periodicidad Modalidad Perllod_o ba.s’e de Valqr por
liquidacién periodo
. . . 1
Tecnico Laboral en‘Agenma de Viajes Cuatrimestral Presencial 2 $ 700.000
y Turismo 3
. L 1
Téanico La.boral en Analisis y ” Cuatrimestral Presencial 2 $700.000
Desarrollo de Sistemas de Informacion 3
. . 1
Técnico Labp ral en Asistente Cuatrimestral Presencial 2 $700.000
Administrativo 3
- . 1
Técnico Laboral en AS|stenFe Integral Cuatrimestral Presencial 2 $700.000
a la Primera Infancia 3
1
Técnico Laboral en Cocina Cuatrimestral Presencial 2 $700.000
3
. . 1
Técnico Laboral en Cuidado del Adulto Cuatrimestral Presencial 2 $700.000
Mayor 3
. 1
Técnico Laborgl en Informador Cuatrimestral Presencial 2 $700.000
Turistico 3
. - 1
Tecnico Lapp ral Manten!mlento y Cuatrimestral Presencial 2 $700.000
Reparacion de Motocicletas 3
. s 1
Técnico Laboral en Mesero y Capitan Cuatrimestral Presencial 2 $ 700.000
de Meseros 3
. . 1
Técnico Laboral en Servicios Cuatrimestral Presencial 2 $ 700.000
Hoteleros 3
Técnico Laboral en Sistemas Cuatrimestral Presencial 1 $700.000
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Programa Periodicidad Modalidad Perllod.o ba.s’e de Valqr por
liquidacién periodo
2
3
_— 1
Técnico Iabor al en Talento Hgmano y Cuatrimestral Presencial 2 $700.000
Seguridad en el Trabajo 3

Articulo 2.- Matriculas de Programas de ETDH de Villavicencio: Fijar los valores de matricula por cada
periodo académico para el afio 2025 de los Programas de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano
ofertados en el municipio de Villavicencio del departamento del Meta, asi:

Programa Periodicidad | Modalidad | " efiodo basede | Valor por
liquidacién periodo
. o . 1
Técnico Laboral en la Recepcion y Servicios Cuatrimestral Presencil 2 $720.000
Hoteleros 3
Técnico Laboral en Mantenimiento y 1
Reparacion de Sistemas de Cuatrimestral | Presencial 2 $720.000
Telecomunicaciones 3
1
Técnico Laboral en Informador turistico Cuatrimestral Presencial 2 $ 720.000
3
. s 1
Técnico Laboral en Meseros y Capitan de Cuatrimestral Presencial 2 $720.000
Meseros 3
- - . 1
Técnico Laboral en Au>§|llar en la Primera Cuatrimestral Presencial 2 $ 720.000
Infancia 3
. . - 1
Tecnico Laborgl en Aggngla de Viajes y Cuatrimestral Presencial 2 $720.000
Servicios Turisticos 3
1
Técnico Laboral en Cocina Cuatrimestral Presencial 2 $ 720.000
3
- . 1
Técnico Laboral ’an Cuidado del Adulto Cuatrimestral Presencial 2 $ 720.000
ayor 3

Articulo 3.- Matriculas de Programas de ETDH de Cucuta: Fijar los valores de matricula por cada periodo
académico para el afio 2025 de los Programas de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano ofertados
en el municipio de Cucuta del departamento de Norte de Santander, de acuerdo al incremento de IPC de 5.20%,

asi:
Programa Periodicidad Modalidad | Feriodobasede | Valor por
liquidacién periodo
. . . 1
Técnico Labqral en AS|stan|a Integral Semestral Presencial 2 $957.656
Primera Infancia 3
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Programa Periodicidad Modalidad Perllod.o bals’e de Valqr por
liquidacién periodo
. . 1
Técnico Laboral lan Cuidado del Adulto Semestral Presencial 2 $957.656
ayor 3
. . 1
Técnico L.aboral Analisis y De_s’arrollo de Semestral Presencial 2 $957 656
Sistemas de Informacion 3
. . 1
Técnico Laboral en Auxiliar del Talgnto Semestral Presencial 2 $957.656
Humano y Seguridad en el Trabajo 3
1
Técnico Laboral en Peluqueria Semestral Presencial 2 $684.040
3
1
Técnico Laboral en Cocina Semestral Presencial 2 $684.040
3
1
Técnico Laboral en Sistemas Semestral Presencial 2 $957.656
3
. , . 1
Técnico Labgrgl en.AS|stenC|a Semestral Presencial 2 $684.040
Administrativa 3
. - 1
Técnico Lab‘?@' en Mantgn|m|ento y Semestral Presencial 2 $684.040
Reparacion de Motocicletas 3

Articulo 4.- Matriculas de Programas ETDH otros municipios: Fijar, para el afio 2025, el valor por concepto
de matricula para cada programa de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano que ofrezca la Institucion
en modalidad presencial y periodicidad cuatrimestral en otros municipios, con base en el valor del mercado, el
cual, en todo caso, no podra ser inferior a $730.000 por periodo académico.

Articulo 5.- Pago extraordinario: El pago extraordinario de matriculas tendra un recargo del 10%, el cual se
calculara sobre los valores previstos en el presente acuerdo.

Articulo 6.- Liquidacion: El valor de (i) la matricula y (i) los créditos adicionales para el afio 2025, se calculara
en funcién del periodo base de liquidacién, el cual se determina a partir de la sumatoria de los créditos
aprobados y de los créditos inscritos, segun el plan de estudios aplicable.

Paragrafo 1: Los cambios en los espacios académicos que ocurran con posterioridad al pago de la matricula
podran generar ajustes en el valor de esta.

Articulo 7.- Otros derechos pecuniarios: Fijar, para los programas de Educacion para el Trabajo y Desarrollo
Humano, el valor de los derechos pecuniarios diferentes a matriculas para el afio 2025, asi:
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Concepto Valor
Certificado de historia académica $26.750
Constancias y certificados $11.550
Contenidos programaticos por espacio académico $37.200
Contenidos programaticos por periodo académico $30.250
Derechos de Certificacion $120.000
Derechos de Inscripcion $52.000
Duplicado del carné estudiantil $26.750
Multas de biblioteca en préstamos externos (por dia de atraso) $3.200
Multas de biblioteca en préstamos internos (por dia de atraso) $2.300
Multas por devolucion de dispositivos electronicos portatiles (por hora de atraso) $1.800
Reconocimiento de saberes $96.600

Paragrafo: En caso de presentarse derechos pecuniarios no contemplados en la anterior tabla se aplicaran los
definidos en el Acuerdo 20 de 2024 del Consejo Superior de la Institucion.

Articulo 8.- Vigencia: El presente acuerdo rige a partir de su fecha de expedicion.
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ANDRES GUILLEN GOMEZ LUIS GUSTAVO FIERRO MAYA
Presidente Secretario Técnico
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https://www.ulibertadores.edu.co/wp-content/uploads/Acuerdo20-2024.pdf

